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Scoil an Leighis UCD - Bitheolaiocht Céras Eireann (SBI)

Freastalai Sinsearach Saotharlainne
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Bainisteoir lonaid SBI né a (h)Ainmni
Freastalai Sinsearach Saotharlainne
€40,834 - €42,754

019562

Arianna Eady
https://www.ucd.ie/workatucd/jobs/
Nil

Achoimre ar an bPost:

Agus iad ag tuairiscit don Bhainisteoir Saotharlainne, ta rél larnach ag an bhFreastalai Sinsearach Saotharlainne ag
Bitheolaiocht Cdras Eireann (SBI) in UCD i dtaca le gniomhaiochtai taighde agus oilitina an ionaid a thacu. Baineann
sé seo le hoibriu agus cothabhail éifeachtach na saoraidi saotharlainne fliucha a chinntit agus tacaiocht saotharlainne
riachtanach, phraiticitil a sholdthar. T4 an tacaiocht seo rithabhachtach chun cldir thaighde SBI a chur i gcrich, lena
n-airitear tionscadail chomhoibriocha méra ar nés Mol ARC do Theiripic agus Beachtoinceolaiocht Eirinn.

Ta an post freagrach as spasanna agus trealamh saotharlainne a chothabhail, imoibrithe agus abhair a ullmhu, earrai
inchaite saotharlainne a mhonatairiu, taifid agus bunachair shonrai a chothabhail, agus a chinntit go ndéantar
drambhail saotharlainne a ldaimhseail agus a dhiuscairt go sabhailte. Tacaionn an rdl freisin le cur i bhfeidhm préiseas
saotharlainne, cuireann sé le comhlionadh ceanglais sabhailteachta agus eitice na hOllIscoile, agus cuidionn sé le
hionduchtu baill foirne agus mac Iéinn nua. Tri na gniomhaiochtai seo, cuidionn an post le timpeallacht saotharlainne
shabhailte, eagraithe agus éifeachtuil a chothabhail a thacaionn le cuspdiri taighde SBI.

Priomhdhualgais agus Priomhfhreagrachtai:

Cothabhail a dhéanamh ar spasanna saotharlainne fliucha SBI agus diseanna gaolmhara chun a chinntit go
Imoibrithe saotharlainne, maolain, tuaslagdin agus abhair a theastaionn le haghaidh gniomhaiochtai

Cothabhdil rialta a dhéanambh ar threalaimh saotharlainne; iad a ghlanadh agus chalabru
Laimhseail agus diuscairt dramhaiola ceimiceacha, bitheolaiocha agus dramhail saotharlainne eile de réir

Laimhseail agus stdrail sorcdiri gais speisialaithe go sabhailte de réir nésanna imeachta sabhailteachta.
Monatodireacht a dhéanamh ar thomhaltdin agus imoibrithe saotharlainne, taifid a choinneil, agus

Bunachair shonrai agus taifid saotharlainne a choinneail de réir mar is ga.
Cunambh a thabhairt le saincheisteanna oibriochtila né teicnidla gnathaimh laistigh de na saotharlanna a

o
bhfuil siad sabhailte, eagraithe agus lanfheidhmiuil.
o
taighde a ullmhu.
o
o
ceanglais sabhailteachta institilideacha agus rialala.
o
o
athstocail trathuil soldthairti a chinntiu.
o
o
aithint agus a réiteach.
o
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Saincheisteanna a bhaineann le hdiseanna (mar sh, leictreachas, aerail, pluiméireacht) a thuairiscit do na
seirbhisi Ollscoile dbhartha.
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o Tacaigh le riachtanais oibriochtula clar agus tionscadal taighde SBI, lena n-airitear Beachtoinceolaiocht
Eirinn agus DevelopMed.

o Rannchuidiu le gniomhaiochtai tacaiochta saotharlainne foireannbhunaithe ar fud tionscadal taighde
bitheolaiochta cdras.

o Cunambh a thabhairt le hionduchtu agus le treoshuiomh foirne agus mac Iéinn nua a Usaideann aiseanna
saotharlainne.

o Tacaigh le cur i bhfeidhm préiseas, sreafai oibre, agus teicneolaiochtai nua saotharlainne.

o Rannchuidid le comhlionadh bheartais sabhailteachta agus eitice UCD agus cinamh a thabhairt maidir le
Nésanna Imeachta Caighdeanacha Oibritichain (SOPs) agus Measunuithe Riosca a fhorbairt agus a
chothabhail.

o Dualgais ghaolmhara eile a dhéanamh de réir mar a shannann Bainisteoir lonad SBI né a (h)ainmni iad.

Priomhscileanna
o Eolas ar oibriochtai saotharlainne, nésanna imeachta sabhdilteachta, agus comhlionadh rialdla.
o Taithiar thacaiocht a thabhairt d'diseanna saotharlainne, cothabhail trealaimh, agus bainistiocht tomhaltan.
o Scileanna ldidre eagruchadin agus coimeadta taifead.
o Cumas oibrit i gcomhar le chéile i dtimpeallacht tacaiochta taighde.
o Scileanna maithe cumarsaide agus réitigh fadhbanna..
Gearrchuntas den Scoil/Aonad:
Is ionad taighde idir-dhisciplineach é Bitheolaiocht Céras Eireann (SBI), a bunaiodh sa bhliain 2009 in UCD. Dirionn sé
ar bhitheolaiocht thrialach a chomhthathu le samhaltd matamaiticidil agus riomhaireachtuil chun léargais a fhail ar
lionrai comharthaiochta ceallacha. Is é priomhchuspdir taighde SBI na galair chasta, ar nds ailse, a thuiscint agus a
choiredil. Tri bhitheolaiocht thrialach a chomhcheangal le hanailis riomhaireachtuil, ta sé mar aidhm ag an ionad
forbairt teiripi agus straitéisi leighis phearsantaithe a éascu.

Comhordaionn SBI tionscnaimh mhéra taighde ndisiinta agus idirnaisiinta agus glacann sé pairt iontd. Ina measc, ta
Beachtoinceolaiocht Eirinn - clar comhoibrioch ina bhfuil ollscoileanna, solathraithe ciram slainte, comhphairtithe
tionscail, agus carthanachtai pairteach chun cdiredil ailse phearsantaithe a chur chun cinn. Spreagann SBI nualaiocht
san eolaiocht bhithleighis trina thaighde, a oilitiint agus a chomhphdirtiochtai comhoibriocha. Aistrionn an obair seo
torthai taighde go direach go torthai ciram slainte nios fearr.

95 Scala Tuarastail Freastalai Sins. Saotharlainne_2010(1108_X): €40,834 - €42,754 in aghaidh na bliana

Déanfar an ceapachan ar scéla agus de réir threoirlinte na Roinne Airgeadais.
Ta sonrai maidir le hinchailitheacht don iomaiocht agus eolas faoi phinsean le fdil ag
https://www.ucd.ie/hr/resourcing/eligibilitytocompete/

An Colaiste Ollscoile, Baile Atha Cliath

T4 An Colaiste Ollscoile, Baile Atha Cliath (UCD) ar cheann de na hollscoileanna dian-taighde is mé san Eoraip agus an
ollscoil is mé in Eirinn, le pobal briomhar de bhreis is 39,000 mac léinn agus 4,000 ball foirne é bhreis is 152 tir.
Comhcheanglaionn UCD oidhreacht acaduil shaibhir le dearcadh domhanda, ag cothu nudlaiochta, cruthaitheachta
agus sarmhaitheasa i measc an teagaisc, an taighde agus an rannphairtiocht phoibli.

Agus i lonnaithe ar champas alainn Belfield, cuireann UCD timpeallacht dhinimicidil agus chuimsitheach ar fail ina
mbionn smaointe ag fas agus comhoibriu ag fas. Mar ollscoil den 1% is fearr ar domhan, aithnitear UCD as a tionchar
ar an tsochai - 6 thaighde ceannrddaioch agus nualaiocht inbhuanaithe go dti ceannairi amach anseo a chotht i ngach
disciplin.

Cuirtear sarmhaitheas, ionracas, éagsulacht agus comhoibrid chun cinn in UCD. Cuirtear deiseanna forbartha
gairmiula ar fail, mar aon le cultur oibre tacuil agus solubtha, agus an deis cur le hobair a mhunlaionn an todhchai go
haitiuil agus go domhanda ag an bhfoireann.

T4 UCD tiomanta do thimpeallacht chuimsitheach a chruthu ina gceilitrtar éagsulacht agus ina dtugtar comhionannas
deiseanna do gach duine.. Failtionn UCD roimh iarratais é chach. Tdimid tiomanta do thimpeallacht a chrutht ina
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ndéantar an éagsulacht a cheiliiradh agus ina dtugtar comhionannas deiseanna do chach. Foghlaim tuilleadh faoin
Eagsulacht ag https://www.ucd.ie/workatucd/diversity

Solathréfar socruithe réastnacha d’aon iarrthair le linn an phraisis agallaimh a nochtann go bhfuil michumas orthu
no go bhfuil siad néara-éagsuil.

Buntaisti a bhaineann le bheith ag obair in UCD

Cuireann UCD réimse leathan buntaisti ar fail chun tacu le sldinte na foirne, fas gairmiudil agus cothromaiocht oibre is
saoil. Bionn socruithe oibre soltbtha ar fdil, lena n-airitear roghanna oibre hibrideacha, comhroinnt poist, agus
beartais shaoire flaithiula. Cuireann UCD scéim pinsin laidir, cosaint ioncaim, agus coigiltis a bhaineann le taisteal ar
fail ar nds pleananna comaitéireachta agus rothaiochta chun na hoibre ata éifeachtuil 6 thaobh canach de. T4 rochtain
ag baill foirne ar dheiseanna forbartha gairmidula tri LinkedIn Learning, saoire staidéir, agus creatai struchturtha dul
chun cinn gairme. Cothaionn an ollscoil pobal cuimsitheach agus tacuil, ag tairiscint clair folldine agus seirbhisi
cunaimh d’fhostaithe, agus cuireann campas Belfield diseanna den scoth, lascaini agus aiseanna spairt ar fail. Trid is
trid, cuireann UCD timpeallacht oibre dhearfach agus cothrom ar fail.

Tuilleadh eolais: Buntaisti - Ag obair in UCD

Critéir Roghnuchain

Tugtar achoimre sna critéir roghntchain ar na céiliochtai, na scileanna, an t-eolas agus/né an taithi a bheadh le
|éirid ag an iarrthoir a n-éireoidh leis né 1éi ar mhaithe le dualgais an phoist a chomhlionadh. Déanfar iarratais a
mheasunu bunaithe ar a mhéid a shasaionn na hiarrthdiri na critéir sin

Eigeantach:

Taithi agus Cailiochtai
e Eolas ar phrionsabail eolaiocha né taighde a fuarthas tri chirsai foirmiula né oilidint abhartha.
e Taithi ag obair i saotharlann nd i dtimpeallacht rialdilte eile a éilionn cloi le nésanna imeachta agus
caighdedin sabhailteachta.
e Eolas arrialachdin sldinte agus sabhailteachta is infheidhme maidir le timpeallachtai saotharlainne, agus
tiomantas déibh.
Cumas protacail saotharlainne agus ndsanna imeachta oibridchain chaighdeanacha a leanuint go cruinn.
Cumas oibrit go neamhspleach agus mar chuid d'fhoireann, ag leanuint treoracha nuair is ga.
Scileanna laidre eagruchain agus pleandla le haird ar mhionsonrai agus ar chruinneas.
Scileanna maithe idirphearsanta agus cumarsaide (scriofa agus 6 bhéal araon).
Innidlacht in Usaid feidhmchlar riomhaireachta caighdednach (mar sh. Microsoft Office né a leithéid).
Cumas oiriunu do thosaiochtai athraitheacha agus tacu le riachtanais oibriochtula i dtimpeallacht taighde
dhinimiciuil.
® Nimor d’iarrthairi a léirit go bhfuil siad feasach ar chlar oibre an chomhionannais, na héagsulachta agus
an chuimsithe.

Inmhianaithe:
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Cdiliocht san eolaiocht nd i ndisciplin ghaolmhar.

Taithi ag obair i dtimpeallacht saotharlainne acaduil, taighde né oideachais.

Taithi ag tacu le tionscadail taighde né ag cur leo.

Eolas ar reachtaiocht sldinte agus sabhailteachta agus ar riachtanais rialdla a bhaineann le timpeallachtai
saotharlainne.

Taithi ag obair le foirne taighde ildisciplineacha.

e Qiliuint abhartha sabhailteachta (mar sh. garchabhair, sdbhailteacht saotharlainne, né oilitint
sadbhailteachta ceimiceach/bitheolaioch).

Eolas Breise:
An Ollscoil: https://www.ucd.ie/
Straitéis UCD 2030 Teorainneacha a Sharu: https://strategy.ucd.ie/
An Colaiste/Aonad Bainistiochta: https://www.ucd.ie/chas/
Scoil/ Oifig an Chlair/ an Aonaid: https://www.ucd.ie/medicine/
https://www.ucd.ie/sbi/
Comhionannas, Eagstlacht agus Cuimsiti ag https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/
UCbD:
Trleoirll’nte maidir le Bogadh go https://www.ucd.ie/workatucd/locationculture/movingtoireland
hEirinn: /
Fiosrtichain Neamhfhoirmealta AMHAIN chuig:
Ainm: Amaya Munoz Garcia
Teideal: Bainisteoir Saotharlainne Fliuch SBI agus Comhordaitheoir Sabhdilteachta
Seoladh r-phoist: amaya.garciamunoz@ucd.ie
Fon: Fiosruchain tri riomhphost amhdin le do thoil
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