Job Description

Sonrai Poist

Colaiste | Aonad Bainistiochta
Scoil | Aonad

Teideal an Phoist & Réimse Abhair
Tréimhse an Phoist

Grad

Scala Tuarastail

Cnuasach Poist agus Leibhéal Gairme

Uimhir Thagartha don Ghradu Poist
Bainisteoir Line

Uimhir Thagartha an Chomértais
Riarthéir Acmhainni Daonna

Costais Athlonnaithe
Grinnfhiosruchdn an Gharda Siochdna
larratais agus Data Deiridh

Cead Oibre

Achoimre ar an bPost:

Colaiste na hEolaiochta UCD

Scoil na Fisice UCD

Cuntoir Feidhmidchain

Conradh 5 bliana

Cuntdir Feidhmiuchain

€32,531 - €48,930 in aghaidh na bliana

Bainistiocht & Oibriochtai Acadula agus Clar agus tagann sé le Leibhéal
Gairme 1

2013/029

Priomhoifigeach, Bainisteoir Scoile nd Ainmni
019549

Linda Meili

Ni bhaineann

Ni bhaineann

https://www.ucd.ie/workatucd/jobs/

NIL an rél seo inchdilithe le haghaidh Cead Oibre.

Cuirtear failte roimh iarratais ar phost mar Chuntéir Feidhmiuchain i Scoil na Fisice UCD. Is é is cuspdir an réil sin na
tacaiocht den chéad scoth a sholathar do Cheann Scoile agus do Bhainisteoir Scoile (n6 ainmni) ach d’fhoireann
agus do mhic léinn chomh maith. Oibreoidh sealbhdir an phoist ar thionscadail riarachdin ar leith chun feidhmiu
deas réidh Qifig na Scoile a éascu ar bhonn laethuil.

Priomhdhualgais agus Priomhfhreagrachtai:

e Seirbhis sholtibtha fhreagrach chiramach dhiograiseach agus éifeachtach a chur ar fail d'fhoireann, do
mhic Iéinn agus don phobal i gcoitinne; obair a dhéanambh as a stuaim féin agus mar bhall foirne.

e Dulingleic le ceisteanna 6 mhic léinn/foireann acaduil/pobal i gcoitinne/gach priomhphdirti leasmhara, i
Iathair, ar an nguthan agus tri riomhphost ar bhealach gairmidil cairdiuil.

e  Gniomhud mar an gcéad phointe teagmhala agus mar idirghabhalai idir Ceann Scoile agus comhordaitheoiri,

oidi agus mic léinn.

e Cabhru le comhdhalacha/seimineair/ceardlanna/Maistir-ranganna/Cldir Idirbhliana/Laethanta
Oscailte/Aontai Gairme/Laethanta londuchtaithe/Scoil Samhraidh agus imeachtai eile a eagru.

e Cabhru le tograi/tionscadail/cléir taighde iarchéime a chur chun cinn do mhic léinn fochéime.

e Cabhru le habhar bolscaireachta na Scoile (i gclé agus ar an ngréasan) a ullmhu, a nuashonru agus a

scaipeadh.

¢  Priontdil/céipedil/scanadh agus comhdu.

e Cabhru le taifid chuntasaiochta a chothabhdil, le tuarascalacha airgeadais na scoile a ullmhu agus a chur
amach, le monatdireacht a dhéanamh ar chaiteachas, earrai a sholdthar chun sonraisc/iocaiochtai a

phroiseail.

e Taifid mhac Iéinn a chothabhdil agus cabhair a thabhairt i leith an phrdisis scrudaithe, breithitnas a
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dhéanamh maidir le faisnéis runda a ldimhseail.

e Cruinnithe Scoile a eagru agus a bheith ag freastal orthu agus tacaiocht riarachain a chur ar fail (e.g.
miontuairisci, clar oibre, pointi gniomhartha a fhiosru etc.).

e An coras airithinte do sheomrai scoile agus céras airithinte do threalamh closamhairc a chothabhail.

e Eolas cothrom le data faoi Pholasaithe agus Nésanna Imeachta na hOllIscoile a bheith acu agus iad sin a
chur in idl do mhic Iéinn agus d'fhoireann acaduil. Freastal ar chirsai oiliuna nuair a thagann cérais,
cleachtais agus inniulachtai nua chun cinn.

e Ualach oibre a phleandil agus tus dite a thabhairt dé chun a chinntiu go gcuirtear gach gniomhaiocht agus
tasc ar fail laistigh d'amlinte sonraithe/comhaontaithe.

Riarachan Taighde:

e Idirchaidreamh a dhéanamh le gniomhaireachtai cistithe, riarachan larnach UCD, Taighde UCD agus Bord
Clair larchéime etc. chun cabhair a thabhairt maidir le seirbhisi riarachdin a sholathar do shealbhgiri
deontais/Priomhthaighdeoiri a bhfuil cistit taighde acu laistigh den Scoil.

e Scileanna uimhriula déthanacha a bheith acu, chun obair a dhéanamh a bhfuil ardchaighdean cruinnis
uirthi maidir le riarachdan airgeadais, lena n-airitear cloi le buiséad n¢ taifeadchoimedd airgeadais.

e Cabhru le taifid chuntasaiochta a chothabhdil, le tuarascalacha airgeadais na scoile a ullmhu agus a chur
amach, le monatéireacht a dhéanambh ar chaiteachas, earrai a sholathar chun sonraisc/iocaiochtai a
phroiseail.

Dualgais Eile
¢ Tionscadail ar leith/tascanna eile a dhéanamh de réir mar a shanntar Ceann Scoile né ainmni iad.

Bainteach go sonrach leis an bPost seo / NOTA TABHACHTACH do na hlarrthéiri:
e Isrodl tosaigh é seo a bhaineann le déileail le mic Iéinn agus beifear ag suil go mbeidh an
t-iarrthéir rathuil i [athair go fisiceach ar champas UCD an chuid is mé den tseachtain oibre.

95 Scdala Tuarastail Cuntdir Feidhmitichdin_2010: €32,531 - €48,930 in aghaidh na bliana

Déanfar an ceapachan ar scéla agus de réir threoirlinte na Roinne Airgeadais.

Ta sonrai maidir le hinchailitheacht don iomaiocht agus eolas faoi phinsean le fail ag
https://www.ucd.ie/hr/resourcing/eligibilitytocompete/

An Colaiste Ollscoile, Baile Atha Cliath

T4 An Coldiste Ollscoile, Baile Atha Cliath (UCD) ar cheann de na hollscoileanna dian-taighde is mé san Eoraip agus
an ollscoil is mé in Eirinn, le pobal briomhar de bhreis is 39,000 mac Iéinn agus 4,000 ball foirne 6 bhreis is 152 tir.
Comhcheanglaionn UCD oidhreacht acaduil shaibhir le dearcadh domhanda, ag cothd nualaiochta, cruthaitheachta
agus sarmhaitheasa i measc an teagaisc, an taighde agus an rannphairtiocht phoibli.

Agus i lonnaithe ar champas alainn Belfield, cuireann UCD timpeallacht dhinimicidil agus chuimsitheach ar fil ina
mbionn smaointe ag fas agus comhoibrit ag fas. Mar ollscoil den 1% is fearr ar domhan, aithnitear UCD as a
tionchar ar an tsochai - 6 thaighde ceannrddaioch agus nualaiocht inbhuanaithe go dti ceannairi amach anseo a
chothd i ngach disciplin.

Cuirtear sarmhaitheas, ionracas, éagsulacht agus comhoibrid chun cinn in UCD. Cuirtear deiseanna forbartha
gairmiula ar fail, mar aon le cultdr oibre tacuil agus solubtha, agus an deis cur le hobair a mhunlaionn an todhchai
go hditiuil agus go domhanda ag an bhfoireann.

T4 UCD tiomanta do thimpeallacht chuimsitheach a chruthd ina gceilidrtar éagsulacht agus ina dtugtar
comhionannas deiseanna do gach duine.. Féiltionn UCD roimh iarratais 6 chach. Tdimid tiomanta do thimpeallacht
a chruthd ina ndéantar an éagsulacht a cheiliuradh agus ina dtugtar comhionannas deiseanna do chach. Foghlaim
tuilleadh faoin Eagsulacht ag https://www.ucd.ie/workatucd/diversity
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Solathréfar socruithe réastnacha d’aon iarrthair le linn an phraisis agallaimh a nochtann go bhfuil michumas orthu
no go bhfuil siad néara-éagsuil.

Buntaisti a bhaineann le bheith ag obair in UCD

Cuireann UCD réimse leathan buntdisti ar fail chun tacu le sldinte na foirne, fas gairmidil agus cothromaiocht oibre is
saoil. Bionn socruithe oibre solubtha ar fail, lena n-airitear roghanna oibre hibrideacha, comhroinnt poist, agus
beartais shaoire flaithiula. Cuireann UCD scéim pinsin ldidir, cosaint ioncaim, agus coigiltis a bhaineann le taisteal ar
fail ar nds pleananna comaitéireachta agus rothaiochta chun na hoibre atd éifeachtuil 6 thaobh canach de. T3
rochtain ag baill foirne ar dheiseanna forbartha gairmiula tri LinkedIn Learning, saoire staidéir, agus creatai
struchturtha dul chun cinn gairme. Cothaionn an ollscoil pobal cuimsitheach agus tacuil, ag tairiscint clair folldine
agus seirbhisi cunaimh d’fhostaithe, agus cuireann campas Belfield diseanna den scoth, lascaini agus diseanna spairt
ar fail. Trid is trid, cuireann UCD timpeallacht oibre dhearfach agus cothrom ar fail.

Tuilleadh eolais: Buntaisti - Ag obair in UCD

Critéir Roghnuchain

Ta Creatlach Cnuasach Post in UCD agus ta an rdl seo mar chuid de Chnuasach Post um Bainistiocht & Oibriochtai
Acadula agus Clar agus tagann sé le Leibhéal Gairme 1. Ta tuilleadh sonrai ar na hinniulachtai feidhmidla agus
priomhinnitlachtai ata leagtha amach sa Chreat Cnuasach Post ar fail ag:
https://www.ucd.ie/hr/promotionsgrading/jobfamilies/

Eigeantach:

Oideachas agus Cdiliochtai

e 1-2 bhliain de thaithi ar sheirbhisi gairmiula né ar chustaiméiri ag obair in eagraiocht mhor né in institidid
trid leibhéal agus/no céim trid leibhéal.

Inniulachtai Feidhmitla

e Anailis Gna: fianaise go bhfuil sé de chumas acu cur le cultdr leaninach de bharrfheabhas.

e  Athléimneacht Oibriochtdil: luas agus cruinneas den chéad scoth maidir le gndth-thascanna a dhéanamh
ar an gcaighdean is airde.

e Tacaiocht, Treoir agus Comhairle: cumas léirithe le bheith in ann caidreamh a dhéanamh le daoine eile,
idirbheartaiocht a dhéanamh leo agus tionchar a bheith acu orthu.

e Grinneas Teicniuil: sarscileanna TF agus an cumas cérais nua a fhoghlaim go tapa.

Priomhinniulachtai

e Athru a Bhainistiu: cumas a léirid maidir le cur chuige dearfach a ghlacadh i leith na hoibre agus leis an
athru a ghlacadh chucu féin.

e  Caidreamh a Fhorbairt: cumas léirithe caidreamh oibre éifeachtach a fhorbairt.
e Feasacht Eagraiochttiil: roinnt eolais ar UCD agus ar Earnail an Ardoideachais in Eirinn.

e Pleandil agus Eagruchan: scileanna eagruchain léirithe agus cumas chun do chuid oibre féin a phleanail
agus a eagru go héifeachtach chun a chinntild go mbainfear amach sprioc-amanna.

e Cumarsaid Eifeachtach a Dhéanamh: Sarscileanna idirphearsanta agus cumarsaide a léiri chun cumarsaid
scriofa agus 6 bhéal a dhéanamh ata soiléir, gan débhri, trédhearcach agus comhsheasmhach le luachanna
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UCD.

e Bheith Tionscantach: cumas a bheith ag obair go neamhspleach gan méran maoirseachta agus moltai a
thabhairt maidir lena réimse oibre féin a fheabhsu.

e  Focas Seirbhise agus Nualaiocht: roinnt taithi i dtimpeallacht custaiméiri né tuiscint laidir a léirid ar
riachtanais chustaiméiri agus cumas chun tairgi agus seirbhisi ardchaighdeain a sholathair leis an méid a
bhfuil pairtithe leasmhara inmhednacha agus seachtracha ag suil leis a chomhlionadh.

Inmhianaithe:

e Eolas ar Struchtuir agus polasaithe UCD, agus a bhfeidhmeanna gaolmhara.
e Scileanna gréasain, ilmhednacha, foilsithe agus mednchumarsaide.

e Eolas ar Banner, an céras maidir le taifid mhac [éinn, UCD Connect, InfoHub (taifid airgeadais agus taifid
mhac léinn), eProcurement, Terminal 4.

e Is buntaiste é taithi ar bhrdisitir a dhearadh le haghaidh clé n6 gréasain. Is buntaiste é suim sa
ghrianghrafaddireacht freisin.

Eolas Breise:
An Ollscoil: https://www.ucd.ie/
Straitéis UCD 2030: Teorainneacha a Sharu https://strategy.ucd.ie/
An Coldiste/Aonad Bainistiochta: http://www.ucd.ie/science/
Scoil/ Oifig an Chldir/ an Aonaid: http://www.ucd.ie/physics/
Combhionannas, Eagsulacht agus Cuimsiti ag UCD: https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/
Treoirlinte maidir le Bogadh go hEirinn: https://www.ucd.ie/workatucd/locationculture/movingtoir
eland/
Fiosrichain Neamhfhoirmealta AMHAIN chuig:
Ainm: Bairbre Fox
Teideal: Bainisteoir Scoile
Seoladh r-phoist:  Bairbre.fox@ucd.ie
Fon: 01716 2210
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