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- Sonrai Poist

Colaiste | Aonad Bainistiochta:
Scoil | Aonad:
Teideal an Phoist & Réimse Abhair:

Tréimhse an Phoist:

Grad:

Scala Tuarastail:

Cnuasach Poist agus Leibhéal Gairme
Uimhir Thagartha don Ghradu Poist

Bainisteoir Line

Uimhir Thagartha an Chomartais
Riarthéir Acmhainni Daonna
larratais agus Data Deiridh

Cead Oibre

Job Description

Leas-Uachtaran Airgeadais
Oifig Airgeadais
Cuntasoir — Cuntasaiocht agus Tuairiscit Airgeadais

Post buan (X1) agus, painéal sé mhi le haghaidh deiseanna
ldnaimseartha buana agus sealadacha a d'fhéadfadh teacht chun cinn
laistigh den tréimhse sin.

Oifigeach Riarachain IA

€72,030 - €84,170 in aghaidh na bliana
Bainistiocht Airgeadais — Leibhéal Gairme 5
2025-05-030

Cuntasdir Sinsearach — Cuntasaiocht agus Tuairiscit Airgeadais agus/né
ainmni

019547
Qiong Zhang
https://www.ucd.ie/workatucd/jobs/

Sea, glacfar le hiarratasairi a bhfuil cead oibre ag teastdil uathu

Achoimre ar an bPost:

Ta rdl rithabhachtach ag an gCuntasdir (Cuntasaiocht agus Tuairisciu Airgeadais) maidir le cruinneas, slaine agus
iontaofacht thaifid airgeadais na hOllscoile a chinntid. Agus iad ag tuairiscid don Chuntasoir Airgeadais
Sinsearach, déanfaidh sealbhdir an phoist bainistiocht ar mhérleabhar ainmnidilna hOllscoile i gcomhréir le
GAAP na hEireann, GAAP na Stat Aontaithe, agus ordlathas cuntasaiochta bainistiochta na hOllscoile. Freisin,
tacéidh siad le rditis airgeadais chomhdhluite na hOllscoile a thairgeadh.

Ta an rdl seo freagrach as rditis airgeadais dheireadh na bliana a ullmhud do fhochuideachtai na hOllscoile,
maoirseacht a dhéanamh ar a n-inidchtai seachtracha, agus tuairisciu go direach do Bhoird na bhfochuideachtai.
Beidh an Cuntasair i gceannas ar phraéisis dhinadh na miosa agus dheireadh na bliana. Cinnteoidh siad sldine an
chldir chomhardaithe, coinneoidh siad rialuithe inmhednacha ldidre, agus déanfaidh siad bailiochtu ar
fhiorfhigiuiri airgeadais reatha i gcoinne fheidhmiocht na bliana roimhe sin.

Ina theannta sin, déanfaidh sealbhdir an phoist maoirseacht ar Chuntasdiri Comhlacha agus déanfaidh siad iad a
fhorbairt. Coinneoidh siad nésanna imeachta airgeadais (SOPs) cothrom le data, cuirfidh siad le bunachar eolais
na hOifige Airgeadais, agus tacdidh siad le tionscnaimh feabhsichain phradisis i ngniomhaiochtai cuntasaiochta
agus tuairiscithe.

Priomhdhualgais agus Priomhfhreagrachtai:

Cuntasaiocht Airgeadais, Tuairisciu agus Rialuithe

e Bainistiocht a dheanamh ar shldine mérleabhar ainmnidil na hOllscoile, ag cinntit go ndéantar
taifeadadh cruinn agus trathuil ar na hirisleabhair uile i gcomhréir le GAAP na hEireann, GAAP na
Stat Aontaithe, agus ordlathas cuntasaiochta bainistiochta na hOllscoile.

e Ceannaireacht agus comhordu a dhéanamh ar phroisis dhinadh dheireadh na miosa agus
dheireadh na bliana, ag cinntiu go gcomhliontar gach spriocdhata poist i gcomhair cuntas
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mora, réitigh agus tuairiscithe.

e Ullmhuchan raiteas airgeadais bliantuil comhdhluite na hOllscoile agus raitis airgeadais dheireadh
na bliana a bhainsitit do na fochuideachtai uile. Airitear leis seo, maoirseacht a dhéanamh ar
inidchtai na bhfochuideachtai agus an tuairisciu airgeadais a chur i lathair a mBord faoi seach.

e larmhéideanna iarbhir ioncaim, caiteachais agus cuntas infhaighte i gcoinne comparaidi na bliana
roimhe sin a dheimhniu, ag sainaithint agus ag fiosru difriochtai suntasacha.

e Athbhreithniu agus faomhadh a dhéanamh ar iontralacha irisleabhair chun doiciméadu, udaru, agus
comhlionadh cui le beartais airgeadais na hOllscoile a chinntiu.

e Slaine chlar comhardaithe na hOllscoile a chinntiu tri chuntais rithabhachtacha a réiteach, a fhirinniu,
agus a athbhreithnid go rialta, ar nés Cuntais Bhainc na dTailli agus Cuntais Rialaithe.

e Réiteach a dhéanambh ar chuntais idirchuideachta idir an Ollscoil agus a fochuideachtai

® Rialuithe airgeadais inmhednacha a chothabhail agus a fheabhsu, ag cinntit go gcomhliontar
caighdeain chuntasaiochta agus beartais na hOllscoile.

® Combhaid iniuchdireachta a ullmhu agus idirchaidreamh a dhéanambh le hinitchairi inmheanacha
agus seachtracha, ag freagairt ceisteanna agus ag tacu leis an bproiseas inilchta.

e Nodsanna Imeachta Oibritchdin Caighdeanacha (SOPs) a coinnedil agus a nuashonru. Ailt
eolais do Dheasc Seirbhise na hOifige Airgeadais a fhorbairt.

e Feabhsuithe ar phrdisis chuntasaiochta, cdrais agus rialuithe airgeadais a aithint agus a
mholadh chun éifeachtulacht, comhsheasmhacht, agus comhlionadh a fheabhsu.

Dualgais Eile

e Qilidint, maoirseacht agus tacaiocht a thabhairt do fhorbairt ghairmiuil na gCuntasoéiri Comhlacha
agus na gcuntasairi faoi oilidint.

e Tascanna a tharmligean go héifeachtach agus treoir agus athbhreithniu ar obair a sholathar lena
chinntiu go gcoimeadtar ardchaighdedin.

e  Fiosruchdin a bhainistiu agus a réiteach tri dheasc seirbhise laraithe na hOifige Airgeadais.

e Aon dualgais eile a shanntar ag an gCuntasoir Sinsearach Airgeadais né ag Ceann na hAonaid a
dhéanamh.

Néta tdbhachtach d'iarratasdiri / Go sonrach don phost seo:

Cruthofar painéal buan agus sealadach trina lionfar poist bhreise buana né sealadacha lanaimseartha ‘Cuntaséir
— Cuntasaiocht agus Tuairiscii Airgeadais’, agus ma thagann siad chun cinn laistigh de 6 mhi én gcomortas
tosaigh, lionfar AON phost buan atd ar fail faoi lathair. [N.B. Beidh fad na bpost Idnaimseartha sealadach a bheidh
folamh ina dhiaidh sin a thairgtear de bhun Painéal a bhunu éagsduil].

95 Scala Tuarastail Oifigeach Riarachain la_2010 Scala Tuarastail: €72,030 - €84,170 in aghaidh na bliana.

Déanfar an ceapachan ar scdla agus de réir threoirlinte na Roinne Airgeadais.
Ta sonrai maidir le hinchailitheacht don iomaiocht agus eolas faoi phinsean le féil ag
https://www.ucd.ie/hr/resourcing/eligibilitytocompete/

An Colaiste Ollscoile, Baile Atha Cliath

Ta An Colaiste Ollscoile, Baile Atha Cliath (UCD) ar cheann de na hollscoileanna dian-taighde is mé san Eoraip
agus an ollscoil is mé in Eirinn, le pobal briomhar de bhreis is 39,000 mac Iéinn agus 4,000 ball foirne 6 bhreis is
152 tir. Comhcheanglaionn UCD oidhreacht acaduil shaibhir le dearcadh domhanda, ag cothd nudlaiochta,
cruthaitheachta agus sarmhaitheasa i measc an teagaisc, an taighde agus an rannphdirtiocht phoibli.

Agus i lonnaithe ar champas alainn Belfield, cuireann UCD timpeallacht dhinimicidil agus chuimsitheach ar féil ina
mbionn smaointe ag fas agus comhoibrit ag fas. Mar ollscoil den 1% is fearr ar domhan, aithnitear UCD as a
tionchar ar an tsochai - 6 thaighde ceannrddaioch agus nudlaiocht inbhuanaithe go dti ceannairi amach anseo a
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chothu i ngach disciplin.

Cuirtear sarmhaitheas, ionracas, éagsulacht agus comhoibrit chun cinn in UCD. Cuirtear deiseanna forbartha
gairmiula ar fail, mar aon le cultur oibre tacuil agus solubtha, agus an deis cur le hobair a mhunlaionn an todhchai
go haitiuil agus go domhanda ag an bhfoireann.

Failtionn UCD roimh iarratais 6 chach. Tdimid tiomanta do thimpeallacht a chruthu ina ndéantar an éagsulacht a
cheilidradh agus ina dtugtar comhionannas deiseanna do chéch. Foghlaim tuilleadh faoin Eagsulacht ag
https://www.ucd.ie/workatucd/diversity

Solathroéfar socruithe réasinacha d’aon iarrthdir le linn an phroisis agallaimh a nochtann go bhfuil michumas
orthu nd go bhfuil siad néara-éagsuil.

Buntaisti a bhaineann le bheith ag obair in UCD

Cuireann UCD réimse leathan buntdisti ar fail chun tacu le sldinte na foirne, fas gairmiuil agus cothromaiocht
oibre is saoil. Bionn socruithe oibre solubtha ar fdil, lena n-airitear roghanna oibre hibrideacha, comhroinnt poist,
agus beartais shaoire flaithiula. Cuireann UCD scéim pinsin l3idir, cosaint ioncaim, agus coigiltis a bhaineann le
taisteal ar fdil ar nds pleananna comaitéireachta agus rothaiochta chun na hoibre atd éifeachtuil 6 thaobh canach
de. Ta rochtain ag baill foirne ar dheiseanna forbartha gairmiula tri LinkedIn Learning, saoire staidéir, agus creatai
struchturtha dul chun cinn gairme. Cothaionn an ollscoil pobal cuimsitheach agus tacuil, ag tairiscint cldir follaine
agus seirbhisi cinaimh d’fhostaithe, agus cuireann campas Belfield aiseanna den scoth, lascaini agus aiseanna
spoirt ar fail. Trid is trid, cuireann UCD timpeallacht oibre dhearfach agus cothrom ar fail.

Tuilleadh eolais: Buntaisti - Ag obair in UCD

Critéir Roghnuchain

T4 Creat Teaghlaigh Poist ag UCD agus ta an rél seo mar chuid de Chnuasach Poist um Bainistiocht Airgeadais
agus ailinionn sé le Leibhéal Gairme 5. T4 tuilleadh sonrai maidir leis na hinnidlachtai feidhmidla agus na
priomhinnitlachtai leagtha amach sa Chreat Teaghlaigh Poist ar fail ag:
https://www.ucd.ie/hr/promotionsgrading/jobfamilies/

Eigeantach:

Taithi agus Cailiochtai

e Cuntasdir lanchailithe agus ball de chomhlacht cuntasaiochta gairmiduil aitheanta.
e 5-6 bliana de thaithi ghairmiuil ag obair i rél bainistiochta airgeadais né cuntasaiochta laistigh
d’eagraiocht mhoér né d’institiuid trid leibhéal agus cailiocht ghairmidil triu leibhéal.

e Taithi shuntasach ar chérais airgeadais ar mhorscéla (mar sh. Workday) a Usaid agus tuiscint laidir
ar chomhthathu céras le cérais AD (mar sh. CORE) agus cdrais Bainistiochta Mac Léinn (mar sh.
Banner).

e Scileanna ldidre anailiseacha agus teicniula cuntasaiochta, le taithi ar shonrai airgeadais a
bhailiochtu agus ar athraitheas a imscradu.

e Taithi ar raitis airgeadais a ullmhu agus praisis iniichdireachta a chomhordu de réir caighdean
tuairiscithe seachtracha (mar sh. FRS 102, US GAAP).
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Cumas tosaiocht a thabhairt d’ualai oibre agus iad a bhainistit go héifeachtach, ag freagairt do
riachtanais oibriochtula prainneacha laistigh de thimpeallacht dhinimiciuil.

Ni mér d’iarrthéiri a 1éirid go bhfuil siad feasach ar chlar oibre an chomhionannais, na héagsulachta
agus an chuimsithe.

Inniulachtai Feidhmiula

Timpeallacht Ghno: Taithi laidir ar phrionsabail bhainistiochta airgeadais a chur i bhfeidhm chun
tacu le slaine oibriochtai airgeadais na hOllscoile. An cumas idirbhearta a bhainistiu agus
monatdireachta a dhéanamh orthu go héifeachtach, comhlionadh rialuithe inmhednacha a
chinntiu, agus cur le maoirseacht chruinn airgeadais laistigh d'eagraiocht mhor, chasta.

Tuairisciu Airgeadais: Taithi shuntasach ar thuarascdlacha airgeadais agus raiteas airgeadais a
ullmhu do gheallsealbhoiri inmheanacha agus seachtracha araon. Innitlacht in Usaid scarbhileoga
agus coras airgeadais chun anailis a dhéanamh ar shonrai airgeadais agus iad a chur i lathair. Eolas
oibre laidir ar chaighdedin abhartha tuairiscithe airgeadais, go hairithe FRS 102 agus US GAAP, agus
taithi ar bhearta feidhmiochta airgeadais a léirmhinit chun eolas a thabhairt do chinnteoireacht.

Canachas: Cumas feasacht ghineardlta a choinneail ar phriomhphrionsabail chanachais a bhaineann
le comhthéacs ollscoile (Mar shampla VAT, RCT), leis an gcumas tacu le cleachtais chddaithe agus
tuairiscithe cruinne. An cumas an nasc idir idirbhearta airgeadais agus oibleagaidi reachtula a
thuiscint, agus a chinntit go n-ullmhaitear faisnéis ar bhealach a thacaionn le comhlionadh
institivideach.

Inidchadh: Tuiscint ar riachtanais iniuchdireachta i gcomhthéacs ollscoile né eagraiochta maire.
Taithi ar sceidil inidchdireachta a ullmhd, ar thacu le praéisis inidchdireachta seachtracha, ar
cheisteanna ¢ iniuchdiri a fhreagairt, agus ar ullmhacht agus comhlionadh creatlacha tuairiscithe
reachtula a chinntiu.

Priomhinniulachtai

Cumarsaid Eifeachtach: Sarscileanna cumarsaide a |éiri tri fhaisnéis agus smaointe a chur in iul
agus a roinnt le daoine eile, ag éisteacht go ciramach agus ag soiléirid nuair is ga.

Pleanail & Eagru: Cumas scileanna pleanala agus eagraithe den scoth a léiriu, lena n-diritear
gniomhaiochtai a eagru, tascanna a dheighilt agus a chomhcheangal chun aschuir a sheachadadh de
réir frdma ama soiléir chun cuspdéiri a bhaint amach. Tosaiochtai soiléire a shocru agus spriocdhatai
a chinntid.

Feasacht Eagraiochta: Tuiscint laidir a léirit ar UCD ina iomlaine, lena n-airitear struchtdir rialachais
agus rialachain.

Athru a Bhainistiti: Cumas ldidir ar athraithe a bhainsitiu tri thimpeallacht nualaiochta agus
athraithe a chothu agus rannphdirtiocht chui geallsealbhdiri i gcldir/tionscadail athraithe a chinntid.

Caidrimh a Chothu: Cumas caidrimh oibre éifeachtach a chothd laistigh da réimse féin agus ar
bhonn nios leithne le comhoibrid agus comhar a spreagadh i réimsi eile agus comhphairtiochtai a
chothu chun torthai a bhaint amach.

Bainistiocht Tionscadail: Cumas maith chun a chinntid go sainmhinitear spriocanna, cuspairi agus
critéir ratha tionscadail né clair go soiléir ag an tus, réil agus freagrachtai gaolmhara, spriocanna
insolathartha, garspriocanna a shoiléirit agus plean tionscadail mionsonraithe a fhorbairt agus
monatdireacht chdramach a dhéanamh ar an dul chun cinn ina leith.

Daoine a Bhainistiul : Taithi shuntasach ar an obair cheart a ailinit leis na daoine cearta; tascanna a
tharmligean de réir laidreachtai daoine, aiseolas rialta agus brioch a sholathar a thacaionn le daoine
aonair a bheith rathuil.

Pairtithe Leasmhara a Bhainistiu : Taithi shasuil ar chaidrimh oibre laidre a fhorbairt agus a
chothabhiil le pairtithe leasmhara inmhednacha agus seachtracha, freagairt do riachtanais na
bpairtithe leasmhara agus ionchais a bhainistiu.
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Inmhianaithe:

e Taithi ar thimpeallacht mhor chasta
e  Curtha faoi Oilitint
e Sarcileanna Excel

e Feasacht ar thuairiscit inbhuanaitheachta né6 Comhshaoil, Sdisialta agus Rialachas (ESG) i
gcomhthéacs airgeadais

Eolas Breise:

An Ollscoil: https://www.ucd.ie/

Straitéis UCD 2030 Teorainneacha a Sharu: https://strategy.ucd.ie/

An Colaiste/Aonad Bainistiochta: https://www.ucd.ie/finance/

Scoil/ Oifig an Chldir/ an Aonaid: https://www.ucd.ie/finance/

Comhionannas, Eagsilacht agus Cuimsid ag https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/

UCD:

Treoirlinte maidir le Bogadh go hEirinn https://www.ucd.ie/workatucd/locationculture/movingtoirelan
d/

Fiosruchain Neamhfhoirmealta AMHAIN chuig:
Ainm: Richael Leahy
Teideal: Stidrthoir Airgeadais
Seoladh riomhphoist: = richael.leahy@ucd.ie
Fon: 01716 1277
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