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Coláiste | Aonad Bainistíochta Coláiste na hEolaíochta UCD 

Scoil | Aonad Scoil na Ceimice UCD 

Teideal an Phoist & Réimse Ábhair Oifigeach Teicniúil  

Tréimhse an Phoist Buan 

Grád Oifigeach Teicniúil 

Scála Tuarastail €47,761 - €62,551 in aghaidh na bliana 

Bainisteoir Líne Príomhoifigeach Teicniúil agus/nó a (h)ainmní 

Uimhir Thagartha an Chomórtais Kim Hannon 

Riarthóir Acmhainní Daonna 019508 

Costais Athlonnaithe Ní bhaineann 

Grinnfhiosrúchán an Gharda Síochána Ní bhaineann 

Iarratais agus Dáta Deiridh https://www.ucd.ie/workatucd/jobs/ 

Cead Oibre NÍL an ról seo incháilithe le haghaidh Cead Oibre. 

 

Achoimre ar an bPost: 
 
 

Tá Scoil na Ceimice UCD ag iarraidh Oifigeach Teicniúil buan a cheapadh chun tacú leis na 4 chlár céime BSc 
Onóracha: BSc sa Cheimic, BSc sa Cheimic Leighis & Bitheolaíocht Cheimiceach, BSc sa Cheimic le Ceimic Chomhshaoil 
agus Inbhuanaithe agus BSc san Oideachas Ceimice & Matamaitice agus 2 chlár MSc múinte a chuirimid ar fáil. 
Cuireann an Scoil roinnt modúl le cláir fhochéime eile ar fud na hollscoile freisin. 
 
Beidh ról lárnach ag an t-iarrthóir rathúil maidir le saotharlanna fochéime den scoth a eagrú agus a ullmhú. Áirítear 
leis seo, tacú le raon leathan ranganna agus gníomhaíochtaí saotharlainne praiticiúla i gceimic orgánach, leighis, 
neamhorgánach agus fhisiceach. Baineann forbairt turgnamh nua agus acmhainní teagaisc leis an ról freisin. Ina 
theannta sin, féadfaidh an tOifigeach Teicniúil a bheith freagrach as bainistíocht agus oibriú ionstraimíochta agus 
feidhmeanna teicniúla eile de réir mar is gá. 
 

Príomhdhualgais agus Príomhfhreagrachtaí: 

Scileanna Teicniúla 

• Feabhsuithe teicniúla leanúnacha a chur chun cinn, caighdeáin a leagan síos agus solúbthacht a spreagadh 

laistigh den fhoireann. 

• Cur le cothabháil agus cúram trealaimh a bhaineann le taighde agus teagasc araon. 

• Coinneáil cothrom le dáta maidir le forbairtí teicniúla agus dul in oiriúint do theicneolaíochtaí nua. 

 

Sláinte agus Sábháilteacht: 

• Na cleachtais Sláinte agus Sábháilteachta is fearr a chur chun cinn. 

• A chinntiú go bhfuil cleachtas sábháilte agus úsáid trealaimh cosanta agus éadaí mar chuid den ghnáthamh ó 

lá go lá. 

• Na rioscaí a d’fhéadfadh cur isteach ar shábháilteacht ag an obair a thuairisciú don mhaoirseoir ainmnithe 

https://www.ucd.ie/workatucd/jobs/
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agus iad a chur ar an eolas faoi na gníomhaíochtaí is gá chun srian a choinneáil ar rioscaí, iad a laghdú nó a 

bhainistiú.  

 

Bainistíocht agus Pleanáil: 

• Cuspóirí agus an chaoi a nascann siad leis an gclár oibre foriomlán laistigh den Scoil/Aonad a thuiscint. 

• Tús áite a thabhairt d’obair agus í a eagrú chun spriocanna na Scoile/an Aonaid a bhaint amach. 

• Cabhrú le gníomhaíochtaí bliantúla/réamhphleanála. 

 

Scileanna Idirphearsanta: 

• Eolas teicniúil a chur in iúl ar bhealach soiléir, gonta agus sothuigthe. 

• Éisteacht le daoine eile agus plé leo go tuisceanach agus go foighneach. 

• Cur go gníomhach le hobair na foirne, dea-shampla a thabhairt agus freagracht a ghlacadh as a gcinntí féin. 

• Cuidiú le gnéithe den phróiseas ionduchtúcháin do bhaill foirne agus mic léinn nua. 

• Freagra a thabhairt ar ghnáthiarratais ar chúnamh ó bhaill foirne. 

 

Riachtanais Seirbhíse 

• Cur chuige seirbhíse gairmiúil a léiriú i ngach gné den obair. 

 

Nuálaíocht/Solúbthacht/Inoiriúnaitheacht 

• Réimsí nuálaíochta a shainaithint go réamhghníomhach agus moltaí praiticiúla a fhorbairt lena gcur chun 
feidhme. 

• Luach a chur ar smaointe nua agus ionchur ó dhaoine eile. 

• Sceidil, tascanna agus tosaíochtaí oibre a athrú de réir mar is cuí.    

 

Príomhscileanna 

• Bainistíocht ama agus bainistíocht acmhainní 

• Cumas cumarsáid mhaith a dhéanamh le mic léinn fochéime agus iarchéime agus le baill foirne acadúla 

• Cumas teicniúil atá oiriúnach chun maoirseacht a dhéanamh ar ullmhú saotharlanna teagaisc 

 

Faoin Scoil/Aonad 

Is muidne an Scoil Cheimice is mó in Éirinn agus táimid lonnaithe i saotharlanna teagaisc agus taighde atá 
athchóirithe le déanaí in Ionad Eolaíochta Theas, in Ionad Eolaíochta Uí Bhriain UCD. Cuirimid fochéimeanna ar fáil sa 
Cheimic, sa Cheimic Leighis agus sa Bhitheolaíocht Cheimiceach, sa Cheimic le Ceimic Chomhshaoil agus Inbhuanaithe 
chomh maith le bheith ag cur go mór le clár céime na Ceimice, na Matamaitice agus an Oideachais. Cuirimid clár MSc 
múinte ar fáil sa Cheimic (trí Fhoghlaim Idirbheartaithe) agus MSc i gCeimic Shintéiseach Ardleibhéil freisin. 
 
Coinníonn an Scoil timpeallacht an-ghníomhach, ag seachadadh breis is 1400 léacht fochéime, 580 seisiún faoi stiúir 
teagascóra, agus 650 seisiún saotharlainne fochéime gach bliain. Tá ár bhfoireann acadúil, a bhfuil breis agus 35 
duine ann, páirteach go mór sa taighde, tar éis dóibh breis is €32M de mhaoiniú a fháil le 5 bliana anuas agus taifead 
láidir foilsitheoireachta a choinneáil i bpríomhirisí idirnáisiúnta. Tá an rath seo bunaithe ar scoil taighde bhríomhar, 
lena n-áirítear breis is 120 taighdeoir (MSc, PhD, agus iar-dhochtúireachta), a bhfuil rochtain acu ar ionstraimíocht 
sofaisticiúil, faoi thacaíocht Oifigeach Teicniúil, amhail áiseanna AMN (NMR), Mais-Speictriméadrachta, agus 
Criostalagrafaíochta. 
 
Bronnadh Gradam Airgid Athena Swan ar an Scoil le déanaí, rud a dhearbhaíonn ár dtiomantas don chomhionannas 
inscne agus do fhorbairt timpeallacht oibre atá cairdiúil don teaghlach. 

95 Scála Tuarastail Oifigeach Teicniúil_2010: €47,761 - €62,551 in aghaidh na bliana 
 

 
Déanfar an ceapachán ar scála agus de réir threoirlínte na Roinne Airgeadais. 
Tá sonraí maidir le hincháilitheacht don iomaíocht agus eolas faoi phinsean le fáil ag 
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https://www.ucd.ie/hr/resourcing/eligibilitytocompete/ 
 

An Coláiste Ollscoile, Baile Átha Cliath 

Tá An Coláiste Ollscoile, Baile Átha Cliath (UCD) ar cheann de na hollscoileanna dian-taighde is mó san Eoraip agus an 
ollscoil is mó in Éirinn, le pobal bríomhar de bhreis is 39,000 mac léinn agus 4,000 ball foirne ó bhreis is 152 tír. 
Comhcheanglaíonn UCD oidhreacht acadúil shaibhir le dearcadh domhanda, ag cothú nuálaíochta, cruthaitheachta 
agus sármhaitheasa i measc an teagaisc, an taighde agus an rannpháirtíocht phoiblí. 

Agus í lonnaithe ar champas álainn Belfield, cuireann UCD timpeallacht dhinimiciúil agus chuimsitheach ar fáil ina 
mbíonn smaointe ag fás agus comhoibriú ag fás. Mar ollscoil den 1% is fearr ar domhan, aithnítear UCD as a tionchar 
ar an tsochaí - ó thaighde ceannródaíoch agus nuálaíocht inbhuanaithe go dtí ceannairí amach anseo a chothú i ngach 
disciplín. 

Cuirtear sármhaitheas, ionracas, éagsúlacht agus comhoibriú chun cinn in UCD. Cuirtear deiseanna forbartha 
gairmiúla ar fáil, mar aon le cultúr oibre tacúil agus solúbtha, agus an deis cur le hobair a mhúnlaíonn an todhchaí go 
háitiúil agus go domhanda ag an bhfoireann. 

 

Tá UCD tiomanta do thimpeallacht chuimsitheach a chruthú ina gceiliúrtar éagsúlacht agus ina dtugtar comhionannas 
deiseanna do gach duine..  Fáiltíonn UCD roimh iarratais ó chách. Táimid tiomanta do thimpeallacht a chruthú ina 
ndéantar an éagsúlacht a cheiliúradh agus ina dtugtar comhionannas deiseanna do chách. Foghlaim tuilleadh faoin 
Éagsúlacht ag https://www.ucd.ie/workatucd/diversity 

 
Soláthrófar socruithe réasúnacha d’aon iarrthóir le linn an phróisis agallaimh a nochtann go bhfuil míchumas orthu 
nó go bhfuil siad néara-éagsúil. 
 

Buntáistí a bhaineann le bheith ag obair in UCD 

Cuireann UCD réimse leathan buntáistí ar fáil chun tacú le sláinte na foirne, fás gairmiúil agus cothromaíocht oibre is 
saoil. Bíonn socruithe oibre solúbtha ar fáil, lena n-áirítear roghanna oibre hibrideacha, comhroinnt poist, agus 
beartais shaoire flaithiúla. Cuireann UCD scéim pinsin láidir, cosaint ioncaim, agus coigiltis a bhaineann le taisteal ar 
fáil ar nós pleananna comaitéireachta agus rothaíochta chun na hoibre atá éifeachtúil ó thaobh cánach de. Tá 
rochtain ag baill foirne ar dheiseanna forbartha gairmiúla trí LinkedIn Learning, saoire staidéir, agus creataí 
struchtúrtha dul chun cinn gairme. Cothaíonn an ollscoil pobal cuimsitheach agus tacúil, ag tairiscint cláir folláine 
agus seirbhísí cúnaimh d’fhostaithe, agus cuireann campas Belfield áiseanna den scoth, lascainí agus áiseanna spóirt 
ar fáil. Tríd is tríd, cuireann UCD timpeallacht oibre dhearfach agus cothrom ar fáil. 

 
Tuilleadh eolais:  Buntáistí - Ag obair in UCD 
 

 
Critéir Roghnúcháin 
Tugtar achoimre sna critéir roghnúcháin ar na cáilíochtaí, na scileanna, an t-eolas agus/nó an taithí a bheadh le léiriú 
ag an iarrthóir a n-éireoidh leis nó léi ar mhaithe le dualgais an phoist a chomhlíonadh. Déanfar iarratais a mheasúnú 
bunaithe ar a mhéid a shásaíonn na hiarrthóirí na critéir sin 
 

 
Éigeantach: 
 

• Céim Onóracha (do dhaoine a thosaigh in UCD tar éis mhí na Samhna 2006); Dioplóma NCEA nó a 
chomhionann (do dhaoine a thosaigh in UCD roimh mhí na Samhna 2006). 

• Scileanna cumarsáide agus idirphearsanta den scoth, idir bhéal agus scríofa, chun idirghníomhú go 
héifeachtach le gach leibhéal foirne agus mac léinn 

• Cumas oibriú go neamhspleách agus faoi threoir chomh maith le cumas oibriú go dlúth le daoine eile mar 
chuid de thimpeallacht foirne 

• Scileanna pleanála agus eagrúcháin den scoth lena n-áirítear, an cumas oibriú go cruinn agus aird ar 
mhionsonraí 

• Eolas ar reachtaíocht sláinte agus sábháilteachta a bhaineann le hobair saotharlainne 

• Taithí ar thacaíocht a thabhairt do ghníomhaíochtaí taighde 

https://www.ucd.ie/hr/resourcing/eligibilitytocompete/
https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/
https://www.ucd.ie/workatucd/benefits/
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Eolas Breise: 
 

An Ollscoil: https://www.ucd.ie/  

Straitéis UCD 2030:  Teorainneacha a Shárú https://strategy.ucd.ie/  

Coláiste na hEolaíochta UCD https://www.ucd.ie/science/  

Scoil na Ceimice UCD https://www.ucd.ie/chem/  

Comhionannas, Éagsúlacht agus Cuimsiú ag 
UCD: 

https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/  

Treoirlínte maidir le Bogadh go hÉirinn: https://www.ucd.ie/workatucd/locationculture/movingtoireland/  

 
Fiosrúcháin Neamhfhoirmeálta AMHÁIN chuig:: 
 

Ainm: An Dr Yannick Ortin 

Teideal: Príomhoifigeach Teicniúil 

Seoladh r-
phoist: 

Yannick.ortin@ucd.ie 

Fón: 353 1 716 2408 
 

NÓ 
 

Ainm: An tOllamh James Sullivan 

Teideal: Ceann Scoile 

Seoladh r-
phoist: 

James.sullivan@ucd.ie  

Fón: 353 1 716 2135 

 
 

 

• Taithí ar obair i suíomh oideachais 

• Cur chuige solúbtha i leith na hoibre, agus toilteanas chun cabhrú le hathrú in eagraíocht atá ag athrú 

• Eolas agus tuiscint ar theagasc saotharlainne ceimice fochéime 

• Ní mór go léireodh iarrthóirí feasacht ar an gclár oibre comhionannais, éagsúlachta agus cuimsithe 

 
Inmhianaithe: 
 

• 3 bliana ar a laghad de thaithí oibre i dtimpeallacht saotharlainne nó ceardlainne.     

• Taithí oibre i suíomh oideachais, lena n-áirítear, taithíbheith ag plé  le baill foirne agus mic léinn de gach 
leibhéal. 

• Oiliúint Garchabhrach agus Sábháilteachta. 

• Eolach ar chosaint sonraí (GDPR), agus na prionsabail a ghabhann leis an obair a dhéantar i Scoil na Ceimice 

https://www.ucd.ie/
https://strategy.ucd.ie/
https://www.ucd.ie/science/
https://www.ucd.ie/chem/
https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/
https://www.ucd.ie/workatucd/locationculture/movingtoireland/
tel:+353%201%20716%202286
mailto:James.sullivan@ucd.ie

