Job Description

Sonral Poist

Colaiste | Aonad Bainistiochta
Scoil | Aonad

Teideal an Phoist & Réimse
Abhair (mds dbhartha)

Tréimhse an Phoist

Grad

Cnuasach Post agus Leibhéal
Gairme

Uimhir Thagartha don Ghradu
Poist

Bainisteoir Line

Uimhir Thagartha an
Chomortais

Riarthéir Acmhainni Daonna

Achoimre ar an bPost:

Leas-Uachtaran Airgeadais
Oifig Airgeadais

Riarthéir Cuntas Infhala

Conradh Sealadach - 2 bhliain

Ina theannta sin, painéal NAOI mhi le haghaidh poist Idnaimseartha sealadacha
de thréimhsi éagsula a bheidh folamh ina dhiaidh sin

Cuntdir Feidhmidchain Sinsearach

Bainistiocht Airgeadais — Leibhéal Gairme 2

2025-05-033

Leas-Stiurthdir Airgeadais (cuntais infhala/inioctha, agus caipiteal)
agus/nd a (h)Ainmni

019341

Natalia McDonagh

Beidh an Riarthoir Cuntas Infhdla freagrach as tacaiocht riarachdin a sholathar do raon gniomhaiochtai laistigh
d’Fheidhm na gCuntas Infhdla san Oifig Airgeadais agus san Ollscoil, mar chuid den fhoireann Cuntas Infhala.
Cinnteoidh an ceapai go ndéantar sonrascadh agus go mbailitear iocaiochtai gan ioc go cruinn agus go trathuil, chomh
maith le caidrimh dhearfacha a chothabhail le custaiméiri, agus tacu le gniomhaiochtai tuairiscithe airgeadais. Beidh
aird den scoth ar mhionsonrai ag an iarrthdir rathuil, mar aon le scileanna eagruchain laidre, agus an cumas oibrit go
neamhspledch agus le foireann chun cur le cuspdiri na foirne Airgeadais.

Priomhdhualgais agus Priomhfhreagrachtai:

e Cinntigh go ndéantar sonrascadh trathuil agus cruinn chuig custaiméiri baile agus idirndisiinta, i gcomhréir
leis na conarthai bunusacha, beartais agus ndsanna imeachta na hOllscoile.

e Cinntigh go leantar ndsanna imeachta comhlionta canach mar chuid de phrétacail sonrascadh.

® Tacaigh leis an bprdiseas iomlan cuntas infhala, lena n-airitear, prdiseail orduithe diolachain,
leithdhaileadh cisti, meaitseail iocaiochtai, bailit fiach, agus réiteach cuntas custaiméiri.

® Lean ndsanna imeachta sainbhunaithe maidir le riald creidmheasa chun monatdireacht a dhéanamh ar
fhiacha gan ioc agus obair leantach a dhéanamh go réamhghniomhach chun bailiichain thrathula a

chinntiu.

e Freagra a thabhairt go pras agus go gairmiuil ar cheisteanna custaiméiri, diospéidi billeala a réiteach, agus
saincheisteanna a chur ar aghaidh nuair is ga.

e Cuidigh le tuarascalacha miosula agus anailisi cruinne ar fhéichiunaithe a ullmhu agus a chur ar fail chun
tacu le tuairisciu airgeadais agus le cinnteoireacht ghné.

e Cuidigh le tascanna deireadh miosa, lena n-airitear réitigh, tuarascalacha, agus rialuithe ar Workday, ag
cinntiu go gcloitear le spriocdhatai agus prétacail.
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® Teagmhail a dhéanamh le geallsealbhdiri inmheanacha (Scoileanna, lonaid Taighde, Qifig Airgeadais
Taighde, Aonaid Acadula agus Riarachain) chun prdisis sonrasctha, bailitichain agus tuairiscithe a
shruthliniu.

e Tacaigh le feabhsuithe leandnacha a chur i bhfeidhm ar fheidhm na gcuntas infhala, lena n-diritear
feabhsuithe ata 4 gcur chun cinn ag an teicneolaiocht agus uasghraduithe cérais.

e Taifead cruinn & rinda a choimead ar shonrai custaiméiri, ag cinntil go gcomhliontar an Rialachan
Ginearalta maidir le Cosaint Sonrai (GDPR) agus caighdeain na hOllscoile.

e Cuidigh le cdipéisiocht agus anailis a ullmhu chun tacu le riachtanais iniuchdireachta inmheanach agus
seachtrach

e (Cludach a sholathar do dhualgais foirne eile agus freagrachtai breise a ghlacadh de réir mar a shanntar iad,
i gcomhréir leis an rol.

95 Scala Tuarastail Ctntdir Feidhmitichdin Sinsearach_2010: €46,703 - €56,831 in aghaidh na bliana

Déanfar an ceapachan ar scdla agus de réir threoirlinte na Roinne Airgeadais.
Ta sonrai maidir le hinchailitheacht don iomaiocht agus eolas faoi phinsean le fail ag
https://www.ucd.ie/hr/resourcing/eligibilitytocompete/

Failtionn UCD roimh iarratais 6 chach. Tdimid tiomanta do thimpeallacht a chruthd ina ndéantar an éagsulacht a
cheiliuradh agus ina dtugtar comhionannas deiseanna do chéch. Foghlaim tuilleadh faoin Eagsulacht ag
https://www.ucd.ie/workatucd/diversity

Solathréfar socruithe réasunacha d’aon iarrthair le linn an phrdisis agallaimh a nochtann go bhfuil michumas orthu
nd go bhfuil siad néara-éagsuil.

Critéir Roghnuchain

Ta Creat Teaghlaigh Poist ag UCD agus ta an rél seo mar chuid de Chnuasach Poist um Bainistiocht Airgeadais agus
ailinionn sé le Leibhéal Gairme 2. T3 tuilleadh sonrai maidir leis na hinniulachtai feidhmiula agus na
priomhinniulachtai leagtha amach sa Chreat Teaghlaigh Poist ar fail ag:
https://www.ucd.ie/hr/promotionsgrading/jobfamilies/

Eigeantach:

Taithi agus Cailiochtai:

e De ghnath, 2-3 bhliain de thaithi ghairmidil ag obair in eagraiocht mhér né in institidid trit leibhéal agus/né
cdiliocht ghairmiuil dabhartha triu leibhéal.

e Inniulacht laidir i Microsoft Office (go hairithe Excel) agus taithi ar chérais airgeadais ar nds Workday, Oracle,
SAP, n6 a chomhionann.

e Taithi ar bhainistiocht a dhéanamh ar lion mér idirbheart le cruinneas agus aird ar mhionsonrai.

Inniulachtai Feidhmiula:

e Canachas: Tuiscint a léiriu ar oibleagdidi comhlionta canach a bhaineann le gniomhaiochtai sonraiscthe, go
hairithe CBL (VAT) le haghaidh idirbhearta intire agus idirnaisitinta.

o Timpeallacht Ghné: Scileanna bainistiochta airgeadais a chur i bhfeidhm

e Tuairisciu Airgeadais: Tuarascalacha airgeadais a ullmhd atd oiridnach d’Usdideoiri inmhednacha agus
seachtracha.

e Iniuchadh: Tuiscint ar chreat comhlionta iniuchdireachta maidir le gniomhaiochtai infhala agus an cumas a

chinntid' go gcomhliontar caighdeain doiciméadachta, lena n-airitear sceidil tacaiochta do phraisis
inidchoireachta agus riachtanais iniichoireachta.

Priomhinniulachtai

e Cumarsaid Eifeachtach: Cumas cumarsaid shoiléir, chomhsheasmhach agus ghairmitil a dhéanamh le
geallsealbhdiri inmheanacha agus seachtracha.
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o Tionscnamh a Ghlacadh: Réamhghniomhach maidir le fadhbanna a réiteach, feabhsuithe a mholadh, agus
freagracht a ghlacadh as dualgais.

® Fdcas Seirbhise agus Nualaiocht: Tiomanta do sheirbhis den scoth a sholdthar do chustaiméiriinmhedanacha
agus seachtracha.

® Pleandil & Eagru: Scileanna eagruchdin laidre chun tosaiochtai iomaiocha a bhainistiu agus spriocdhatai a
chombhlionadh.

Caidrimh a Chothu: Cumas comhoibrit i measc foirne agus caidrimh oibre tairgiula a thogail.

Fécas Seirbhise agus Nudalaiocht: An cumas riachtanais na gcustaiméiri a thuiscint agus a réamh-mheas,
agus gniomhu chun tairge agus seirbhis ar ardchaighdean a sholathar a fhreastalaionn ar ionchais na
bpdirtithe leasmhara inmheanacha agus seachtracha go léir.

Inmhianaithe:

e Taithi i bhfeidhmeanna Cuntais Infhala, Rialu creidmheasa né feidhm Airgeadais.
e Taithi ar Workday agus/nd KX.

o Cailiocht mar theicneoir cuntasaiochta né a chomhionann.

Eolas Breise::

An Ollscoil: https://www.ucd.ie/
Straitéis UCD 2030 Teorainneacha a Sharu: https://strategy.ucd.ie/
Oifig Airgeadais UCD: https://www.ucd.ie/finance/

Comhionannas, Eagsilacht agus Cuimsid ag  https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/
UCD:

Fiosrichain Neamhfhoirmealta AMHAIN chuig:

Ainm: An tUas Peter Gallogly
Teideal: Leas-Stiurthoir
Seoladh r-phoist: Peter.Gallogly@ucd.ie
Fon: Ni bhaineann
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