Job Description

Sonrai Poist

Colaiste | Aonad Bainistiochta: Oifig um Thaighde, Nualaiocht agus Tionchair UCD
Scoil | Aonad: Institidid Mhic Con Mi UCD

Teideal an Phoist & Réimse Abhair: Riarthoir Cumarsaide agus Rannphairtiochta Taighde
Tréimhse an Phoist: 3 Bliana

Grad: Cuntdir Feidhmiuchdin Sinsearach

Cnuasach Post agus Leibhéal Gairme: = Bainistiocht agus Riarachdn Taighde & Nualaiochta - Leibhéal Gairme 2

Uimhir Thagartha don Ghradu Poist: 2025-09-069

Bainisteoir Line: Bainisteoir na hinstitidide (Cumarsaid & Oideachas) né a (h)Ainmni
Uimhir Thagartha an Chomértais: Linda Meili
Riarthéir Acmhainni Daonna: 019220

Achoimre ar an bPost:

Is ionad taighde idirdhisciplineach é Instititid Mhic Con Mi UCD (www.ucd.ie/conway), a dhéanann iniGchadh ar
mheicniochtai slainte agus galair i dtreo straitéisi coisctheacha agus réitigh nua dhiagnodiseacha agus teiripeacha a
fhorbairt. T4 sé mar aidhm againn bheith inar gceannairi maidir le taighde agus nualaiocht bhithleighis, chun
slainte agus folldine a chur chun leasa in Eirinn agus nios faide i gcéin. Ta breis is 450 duine inar bpobal taighde,
lena n-diritear acaddiri, iarchéimithe, comhaltai iardhochtuireachta, foireann theicnidil, agus riarachain. Cuirimid
timpeallacht bhriomhar, idir-dhisciplineach ar fail chun barr feabhais sna heolaiochtai bithleighis a éascu. Ta
foireann stiurthdireachta na hinstititide freagrach as bainistiocht agus riarachan na hinstitidide.

Cuspair an Phoist: Fdiltitear roimh iarratais don phost mar Riarthdir Cumarsaide & Rannphairtiochta Taighde leis
an bhfoireann stidrthdireachta. Is rdl riarachdin rithabhachtach é seo chun tacu leis an Stidrthéir cultdr taighde
dinimicitil a chothu le tacaiochtai bonneagair abhartha, agus a dhirionn ar thionscnaimh straitéiseacha
tdbhachtacha a sheachadadh; cuir i gcas, taighde rannphdirteach le comhphairtithe sochaiocha agus
rannphdirtiocht Horizon Europe. Tacéidh an ceapai le cuspdiri a bhaint amach faoi phlean straitéiseach na
hinstitidide chun barr feabhais sna heolaiochtai bithleighis a éascu, ag tacu go sonrach le spriocanna maidir le
habharthacht agus tionchar na taighde a fheabhsu agus a chur in iul (sprioc 4), agus éiceachodras a sholdthar don
taighde agus don nudlaiocht (sprioc 3). Baineann siad seo leis na cuspdiri méra ata leagtha sios i Straitéis UCD
2030. Tuairisceoidh an ceapai don Stiurthéir né don ainmni agus oibreoidh siad le foireann na stidrthdireachta.
Beidh siad ag plé le pobal na hinstitilide chomh maith le geallsealbhdiri seachtracha, lena n-airitear: othair, an
pobal, muinteoiri mednscoile, daltai, agus solathraithe seirbhise trii pairti. Beidh scileanna cumarsaide den scoth
ag an té a cheapfar; go hdirithe i gcruthu dbhair agus sna medin dhigiteacha, agus beidh siad ag feidhmiu riarthéir
innidil, a bhfuil scileanna eagruchdin agus idirphearsanta ldidre acu. Bheadh taithi ar imeachtai a bhainistiu
roimhe seo ina bhuntdiste. Ni mér don cheapai bheith sasta dul i ngleic le raon leathan daoine agus taitneamh a
bhaint as ualach oibre éagsuil.

Priomhdhualgais agus Priomhfhreagrachtai:

Cumarsaid
e Tacaigh le habhair bholscaireachta a fhorbairt do chlair agus gniomhaiochtai teicniula agus taighde.

e Tacaigh le feachtais chun cldir agus éachtai taighde a clidach do lucht féachana éagsuil.

e Tacaigh le forbairt agus imscaradh dbhair ar fud bealai mean digiteacha ata faoi tGinéireacht.
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Rannphairtiocht Phairtithe Leasmhara & Bainistiocht Imeachtai
e Oibrigh i gcomhar le chéile ar ghniomhaiochtai agus ar fheachtais chun cldir theicniula agus taighde na

hinstitidide a chur chun cinn do lucht féachana éagsuil.

e Tacaiocht ldistiochta a sholathar do sheimineair, imeachtai, taispedntais, agus tionscnaimh a chuireann
lionrd agus rannphairtiocht geallsealbhairi chun cinn.

e Oibrigh le solathraithe triu pairti chun a chinntiu go gcuirtear seirbhisi ar fail le haghaidh margaiochta,
feachtas cumarsaide, agus bainistiocht imeachtai.

Oideachas
e Tacaiocht riarachain a sholathar do sheachadadh modul agus ceardlanna oideachais na hinstitidide.

e Teagmhail a dhéanamh le léachtdiri agus le mic léinn i ngach gné den sceideald, den chlarud, de na
fiosruchain, agus den sheachadadh.

e Cunambh a thabhairt do léachtéiri le riarachan na bprdiseas measunaithe.

Stiarthoireacht Riarachain
e Tacaiocht riarachain a sholathar don Stitrthoir agus do choisti na hinstitidide, lena n-airitear sceidealq,

|6istiocht, doiciméadu, agus miontuairisci a ghlacadh.

e Tacaiocht riarachain a sholathar do chumarsaid inmheanach na hinstitidide le pobal de bhreis is 450
acadair, taighdeoiri luathghairme (PhD, iardhochtuireachta), foireann theicnidil, agus riarachdin.

e Tacaiocht trasfheidhmeach a sholathar laistigh den fhoireann stiurthéireachta de réir mar is ga.

Aon dualgais eile:
® Aon dualgais eile a shannann an Stiurthoéir né a (h)ainmni

95 Scala Tuarastail Cuntdir Feidhmitchain Sinsearach (2010): €46,703 - €56,831 in aghaidh na bliana
Déanfar an ceapachan ar scdla agus de réir threoirlinte na Roinne Airgeadais.

Ta sonrai maidir le hinchailitheacht don iomaiocht agus eolas faoi phinsean le fail ag
https://www.ucd.ie/hr/resourcing/eligibilitytocompete/

Failtionn UCD roimh iarratais 6 chach. Taimid tiomanta do thimpeallacht a chruthu ina ndéantar an éagsulacht a
cheilidradh agus ina dtugtar comhionannas deiseanna do chach. Foghlaim tuilleadh faoin Eagsulacht ag
https://www.ucd.ie/workatucd/diversity

Solathroéfar socruithe réastnacha d’aon iarrthéir le linn an phraisis agallaimh a nochtann go bhfuil michumas
orthu né go bhfuil siad néara-éagsuil.

Critéir Roghnuchdin

T4 Creat Teaghlaigh Poist ag UCD agus td an rdl seo mar chuid de Chnuasach Poist um Bainistiocht agus
Riarachan Taighde & Nudlaiochta agus ailinionn sé le Leibhéal Gairme 2. Ta tuilleadh sonrai maidir leis na
hinniudlachtai feidhmiula agus na priomhinnidlachtai leagtha amach sa Chreat Teaghlaigh Poist ar fail ag:
ttps://www.ucd.ie/hr/promotionsgrading/jobfamilies/

Eigeantach:
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Taithi agus Cailiochtai

2-3 bliana de thaithi ghairmiuil ag obair in eagraiocht mhér nd in instititid trid leibhéal agus cailiocht triu
leibhéal i gcumarsaid, caidreamh poibli, 1éiriit mean, margaiocht, né a chomhionann (bheadh ciiliocht
iarchéime ina bhuntasite).

Eolas ar choincheapa, prionsabail, teicnici, agus cleachtais chumarsdide chun lucht féachana
spriocdhirithe a aithint agus tionchar a imirt orthu tri mheain scriofa, labhartha agus amhairc ar fud na
bpriomhchainéil ata faoi tinéireacht.

Eolas ar choincheapa, prionsabail, agus cleachtais rannphairtiochta geallsealbhdiri.

Inniulachtai Feidhmitla

Scileanna Taighde Spriocdhirithe & Nualaiochta: Eolas maith ar chur i bhfeidhm saineolais speisialaithe i
réimsi abhartha taighde; Oideachas agus Rannphairtiocht Phoibli, Cumarsaid Taighde go sonrach

Comhordu Clar lar-Dhamhachtana: Eolas maith ar choincheapa bainistiochta oibriochtula, go hairithe
maidir le clar taighde a chur i bhfeidhm. Airitear leis seo, tacaiocht dhireach a sholathar d’acadéiri, agus
an idirphlé le haonaid eile (nd solathraithe seachtracha) a bhainistiu chun seachadadh seirbhise don
chlar a chinntid.

Priomhinniulachtai

Cumarsdid Eifeachtach: Ardchumas dul i mbun cumarséide scriofa agus labhartha até soiléir, gan
athbhri, trédhearcach, agus comhsheasmhach le Luachanna UCD, chun faisnéis agus smaointe a chur in
iul agus a roinnt le daoine eile, éisteacht go ciramach, tuiscint a shoiléiria agus tuairimi éagsula a mheas.

Pleanail agus Eagruchain: An cumas a gcuid oibre féin a phleanail agus a eagru, tosaiochtai soiléire a
leagan amach agus a chinntit go mbaintear spriocdhatai amach, chomh maith le gniomhaiochtai a eagrd,
tascanna a chur le chéile agus a scaradh chun aschur a sholathar de réir achar ama soiléir cuspéiri na
hinstitidide agus na hOllscoile a bhaint amach.

Bainistiocht Tionscadail: Cumas maith chun a chinntiu go bhfuil spriocanna, cuspdir agus critéir
rathulachta tionscadail n6 clair sainmhinithe go soiléir ag an tus, chun roéil agus freagrachtai gaolmhara,
seachadtai agus clocha mile a shoiléiriti agus chun plean tionscadail mionsonraithe a thdgail agus chun
monatéireacht chdramach a dhéanamh ar dhul chun cinn ina choinne.

Caidrimh a Chothu: Cumas maith caidrimh oibre éifeachtach a choth laistigh da réimse féin agus ar
bhonn nios leithne le comhoibrit agus comhar a spreagadh i réimsi eile agus comhphairtiochtai a chothu
chun torthai a bhaint amach.

Tionscnamh a Ghlacadh: Sarchumas chun moltai a dhéanamh maidir le feabhstchain ina réimse oibre
féin agus gniomhu go luath chun aghaidh a thabhairt ar fhadhbanna agus iad a réiteach agus réitigh a
aimsid.

Fdcas Seirbhise agus Nualaiocht: Cumas suntasach chun riachtanais an phobail taighde, agus
geallsealbhdiri inmheanacha agus seachtracha a thuiscint agus a réamh-mheas chun tacaiocht ar
ardchaighdedn a sholdthar a chomhlionann na hionchais sin.

Inmhianaithe:

Ni bhaineann. (Gan Critéir Inmhianaithe)

Eolas Breise:
An Ollscoil: https://www.ucd.ie/
Straitéis UCD 2030 Teorainneacha a Sharu: https://strategy.ucd.ie/
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Institidid Mhic Con Mi UCD: http://www.ucd.ie/conway/

Comhionannas, Eagsdlacht agus Cuimsid ag UCD: https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/

Fiosruchain Neamhfhoirmedlta AMHAIN chuig:

Ainm: Elaine Quinn

Teideal: Bainisteoir na hinstititide (Cumarsaid & Oideachas)

Seoladh r-phoist: Elaine.quinn@ucd.ie

Fon: +353-87-2343785
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