Job Description

Sonrai Poist

Colaiste | Aonad Bainistiochta Oifig um Rannphdirtiochta Domhanda UCD

Scoil | Aonad UCD Ar Fud na Cruinne

'I:eideal an Phoist agus Réimse Oifigeach Scolaireachtai agus Maoinithe Idirndisiunta

Abhair (mds dbhartha)

Tréimhse an Phoist Conradh Sealadach 5 bliana

Grad Oifigeach Riarachain Il

Teaghlach Poist Oibriochtai agus Bainistiocht Acaduil agus Clair — Leibhéal Gairme 3
(APOM - 3)

Tagairt Ghradaithe Poist 2022-10-098

Bainisteoir Line Bainisteoir Scolaireachtai agus Maoinithe Idirnaisiinta (n6 a hainmni)

Uimhir Thagartha an Chomértais 019167

Riarthéir Acmhainni Daonna Natalia McDonagh

Achoimre ar an bPost:

Stidrann agus treoraionn UCD Ar Fud na Cruinne straitéisi dhomhanda na hollscoile ag solathar
saincheannaireachta i gcomhphairtiochtai agus rannphairtiocht, i mac léinn idirnaisiinta a earcu agus a thacu, i
dteacht agus imeacht foirne agus mac Iéinn agus sna gnéithe idirnaisiinta d’eispéireas na mac léinn.

Tri chaidreamh a threisiu le pairtithe leasmhara seachtracha, feidhmionn UCD Ar Fud na Cruinne sa spas ina
n-idirghniomhaionn an ollscoil agus an pobal idirndisitnta le chéile. Tacaionn si le ceannairi na hollscoile chun
beartas a mhunlu, oibrionn si le Coldisti/Scoileanna agus le haonaid tacaiochta eile chun seachadadh a chinntid,
agus téann si i mbun plé le mic léinn agus le baill foirne chun rath agus tionchar a thomhas.

Is i mBaile Atha Cliath ata ceanncheathrt UCD Ar Fud na Cruinne agus chomh maith leis sin stidrann agus bainistionn
si lionra lonad Domhanda na hollscoile, a fheidhmionn mar mhoil do ghniomhaiocht UCD i Meiricea Thuaidh, sa tSin,
san Ais Theas, i réigitin an Aigéin Chitin agus na hAise, agus sa Mheanoirthear.

Agus iad freagrach don Bhainisteoir Scoldireachtai agus Maoinithe Idirnaisiunta, déanfaidh sealbhdir an phoist riar ar
scoldireachtai idirndisiinta agus maoiniu eile, lena n-airitear Cinamh Cénaidhme do Mhic Léinn sna Stait Aontaithe,
Cuinamh do Mhic Léinn Cheanada, urraiochtai seachtracha agus maoiniu triu pairti. Cuirfidh an ceapai go mér leis an
bhfeidhm fheabhsaithe scoldireachta agus maoinithe a éascéidh earcaiocht agus coinneail mac léinn idirnaisiunta,
chomh maith le deiseanna maoinithe a fhiosrd agus comhphairtiochtai straitéiseacha a fhorbairt agus a neartu sa
réimse seo.

Priomhdhualgais agus Priomhfhreagrachtai:

e Cuir le deiseanna nua scolaireachta, iasachtai, agus maoinithe eile a aithint agus a fhorbairt a éascaionn do
mhic [éinn idirnaisiunta teacht chuig UCD.

e Cuir le taighde ar iomaitheoiri agus ar an gcleachtas is fearr don phrdiseas socraithe tailli teagaisc nach as
tiortha lasmuigh den AE iad, tri hanailis a dhénamh ar thailli teagaisc iomaiochta agus feidhmiocht
earcaiochta lasmuigh den AE, chun eolas a thabhairt maidir le socr tailli teagaisc i dtiortha lasmuigh den
AE.

. Tacaiocht riarachain den scoth a sholathar do chlair chiinaimh do mhic Iéinn i Meiricea Thuaidh, lena n-
diritear (ach gan a bheith teoranta déibh) Cinamh Cénaidhme do Mhic Léinn sna Stait Aontaithe, Cinamh
do Mhic Léinn Cheanada, iasachtai priobhaideacha do mhic léinn sna Stdit Aontaithe agus Sochair Gnéthai
Seansaighdiuiri.
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. Dul i dteagmhail le raon leathan aonad ar fud na hOllIscoile, lena chinntit go ndéantar na praisis a
bhaineann le hioc amach cisti, tacaiocht do mhic Iéinn, agus riachtanais mhaoinithe sheachtraigh eile a
chur i gecrich go réidh agus i gcomhréir le ceanglais rialala.

e  Seirbhis agus cdram custaiméiri ar ardchaighdean a sholathar d’eagraiochtai maoinithe agus do ghrupai
ainmnithe mac léinn idirndisiunta sula dtagann siad chuig UCD agus nuair a shroicheann siad é i ndail le
riarachan clar maoinithe dbhartha.

o Bainistiocht a dhéanamh ar fhorbairt agus ar chur i bhfeidhm clar scolaireachta UCD do mhic Iéinn thar lear
faoin mBainisteoir Scolaireachtai agus Maoinithe Idirnaisiunta.

. Iniichadh a dhéanamh ar scoldireachtai agus ar mhaoiniu seachtrach (go hairithe Cinamh Cénaidhme na
Stat Aontaithe) chun a chinntit go gcomhliontar ceanglais rialdla inmheanacha agus seachtracha.

o Pairt a ghlacadh i ngniomhaiochtai earcaiochta mac Iéinn thar lear, agus béim ar dheiseanna chun staidéar
a dhéanamh in UCD a chur chun cinn do shealbhdiri scoldireachta idirnaisitinta i roinnt spriocthiortha eile.

. Caidrimh oibre éifeachtacha a choth le baill foirne in aonaid acadula agus riarachain, a bhfuil baint acu le
scolaireacht agus maoiniu idirnaisianta.

. Bainistiocht a dhéanamh ar an bhfoireann tacaiochta.

e Aon dualgais eile, le réasun, a iarrann an bainisteoir line

95 Scala Tuarastail Oifigeach Riarachain 11 2010 (2013): €51,484 - €65,806 in aghaidh na bliana.
Déanfar an ceapachan ar scala agus i gcomhréir le treoirlinte na Roinne Airgeadais.

Ta sonrai maidir le hinchailitheacht chun dul san iomaiocht agus faisnéis faoi phinsean ar fail ag:
https://www.ucd.ie/hr/resourcing/eligibilitytocompete/

Ta UCD tiomanta do thimpeallacht chuimsitheach a chruthu ina ndéantar an éagsulacht a cheiliiradh agus ina dtugtar
comhionannas deiseanna do gach duine. Failtimid roimh iarratais 6 gach duine, iad siud a shainaithnionn aon cheann de na
tréithe cosanta ata leagtha amach indr mbeartas Comhionannais, Eagstlachta agus Cuimsithe san aireamh. Tuilleadh eolais faoin
Eagsulacht ag https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/

Soldthroéfar socruithe réastnacha d’aon iarrthéir le linn an phraisis agallaimh a nochtann go bhfuil michumas orthu né go bhfuil
siad néara-éagsuil.

Critéir Roghnuchain

T4 Creat Cnuasach Poist ag UCD agus ta an rél seo mar chuid de Chnuasach Poist um Oibriochtai agus Bainistiocht Acaduil agus
Clair agus tagann sé le Leibhéal Gairme 3. Ta tuilleadh sonrai ar na hinniulachtai feidhmiula agus larnacha ata leagtha amach sa
Chreat Cnuasach Poist ar fail ag https://www.ucd.ie/hr/promotionsgrading/jobfamilies/

Eigeantach:
Taithi agus Cdiliochtai

e Taithi ghairmiuil 3-4 bliana bheith ag obair in eagraiocht mhor nd in instititid trid leibhéal agus/né céim
trid leibhéal dbhartha

e Tiomantas a léirid don chlar oibre comhionannais, éagsulachta agus cuimsithe.

Inniulachtai Feidhmiula

o Tacaiocht, Treoir agus Combhairle (Leibhéal Oilteachta 2): Cumas laidir chun tacaiocht, treoir agus comhairle a

sholdthar do mhic Iéinn, don fhoireann acaduil agus don fhoireann. Cludaionn sé leas agus folldine na mac Iéinn agus
na foirne laistigh den institidid chomh maith le tacaiocht agus comhairle oibriochtdil, i gcdsanna neamhfhoirmidla agus
foirmiula araon.

e Anailis Ghnd (Leibhéal Oilteachta 2): Riachtanais Usdideoiri a aistrit go réitigh. Proisis a taifead, tuarascdlacha a

scriobh agus cultur feabhstchain leantnach a chruthd.
e  Bainistiocht Sonrai (Leibhéal Oilteachta 2): Eolas cruinn ar na cleachtais is fearr maidir le bainistiocht sonrai agus

cleachtais maidir le rialachais sonrai.
o  Athléimneacht Oibriochtuil (Leibhéal Oilteachta 2): Seasmhacht agus feidhmiocht a choinneail i dtascanna laethula

agus gniomhu go héifeachtach faoi bhru. Diongbhdilteacht, féinsmacht agus tiomantas a léirid in aghaidh timpeallachta
atd ag athru nod in aghaidh constaici
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Grinneas Teicniuil (Leibhéal Oilteachta 2): An cumas eolas, scileanna agus breithitnas teicnitil a chur i bhfeidhm agus

a fheabhsu le toradh a bhaint amach né le tascanna a chur i gcrich go héifeachtach. An cumas smaoineamh ar bhealai
le forbairti nua a chur i bhfeidhm chun feidhmiocht eagraiochtdil né seirbhis do chustaiméiri a fheabhsu.

Priomhinniulachtai

Focas Seirbhise agus Nualaiocht (Leibhéal Oilteachta 3): Cumas forleathan chun riachtanais an chustaiméara a

thuiscint agus a réamh-mheas. Raon smaointe nudlacha a ghinitint chun a chinntit go bhfuil cérais/nésanna imeachta
a bhfuil seirbhis shaoraideach nios fearr do chustaiméiri ag baint leo.
Pleandil agus Eagru (Leibhéal Oilteachta 3): Cumas suntasach chun gniomhaiochtai a eagru, tascanna a scaradh agus a

nascadh lena chéile chun aschur a sholathar de réir tréimhse ama shoiléir agus cuspoiri
Scoile/Aonaid/Coldiste/Ollscoile a chomhlionadh.

Cumarsaid Eifeachtach (Leibhéal Oilteachta 3): Sarscileanna cumarsaide 4 |éirit tri chumarsaid scriofa agus 6 bhéal ata
soiléir, gan débhri, trédhearcach agus comhsheasmhach le Luachanna UCD

Tionscnamh a Dhéanamh (Leibhéal Oilteachta 3): Sdrchumas chun a bheith tionscantach tri ghniomhu go luath chun
déiledil le agus chun fadhbanna a réiteach agus réitigh a aimsiu.

Caidreamh a Fhorbairt (Leibhéal Oilteachta 2): Cumas suntasach a fhorbairt chun caidrimh oibre éifeachtacha a
fhorbairt laistigh da réimse féin agus ar bhonn nios leithne. Comhoibrit agus comhar a spreagadh i ndaoine eile.
Feasacht Eagraiochta (Leibhéal Oilteachta 2): Tuiscint mhaith a Iéiriti ar an Timpeallacht Ardoideachais ina bhfuil UCD

ag feidhmid, lena n-airitear struchtuir rialachais agus rialachain.

Athru a Bhainistiu (Leibhéal Oilteachta 2): Cumas maith cur chuige dearfach a ghlacadh i leith aghaidh a thabhairt ar
an obair agus glacann le hathruithe. Failte a chur roimh aiseolas maidir le feidhmiocht agus déileail leis ar bhealach
tairbheach.

Daoine a Bhainistiu (Leibhéal Qilteachta 1): Cumas maith chun an obair cheart a ailiniu leis na daoine cearta; tascanna

a tharmligean do dhaoine de réir a gcuid buanna agus spéiseanna; a chinntit go bhfuil na scileanna agus na hacmhainni
réasunta ag daoine chun rudai a chur i gcrich.
Bainistiocht Tionscadail (Leibhéal Qilteachta 1): Sarscileanna bainistiochta tionscadail agus an cumas oibrit ar bhonn

comhoibrithe thar theorainneacha eagraiochta agus taithi ar thionscadail ilfheidhmidla mhaorscala a chur chun feidhme.

Inmhianaithe:

Céim iarchéime.

Eolas ar thimpeallachtai ardoideachais idirnaisiunta.

Eolas Breise:

An Ollscoil: https://www.ucd.ie/

Straitéis UCD 2020-2024: Réidh don Todhchai https://strategy.ucd.ie/

Oifig um Rannphairtiochta Domhanda UCD https://www.ucd.ie/globalengagement/
UCD Ar Fud na Cruinne: https://www.ucd.ie/global/
Comhionannas, Eagstlacht agus Cuimsit ag UCD: https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/
Eile: Ni bhaineann

Fiosrichain Neamhfhoirmealta AMHAIN chuig:

Ainm: Doireann Gilna

Teideal: Bainisteoir Scoldireachtai agus Maoinithe Idirnaisiinta

Seoladh riomhphoist: doireann.gilnal@ucd.ie

Fon: Ni bhaineann
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