Job Description

Sonrai Poist

Colaiste | Aonad Bainistiochta:

Scoil | Aonad:

Teideal an Phoist agus Réimse Abhair
Tréimhse an Phoist:

Grad:

Bainisteoir Line:

Uimhir Thagartha an Chomortais:

Riarthéir Acmhainni Daonna:

Achoimre ar an bPost:

Colaiste na hEolaiochta UCD

Scoil na Ceimice UCD

Oifigeach Teicniuil

Buan

Oifigeach Teicniuil

Priomhoifigeach Teicniuil agus a (h)ainmni
019118

Yasemin Ozdemir

Is mian le Scoil na Ceimice, Colaiste na hOllscoile, Baile Atha Cliath Oifigeach Teicnitil a cheapadh. Is post buan,
lanaimseartha é seo atd lonnaithe i Scoil na Ceimice in lonad Eolaiochta Ui Bhriain ar Champas Belfield UCD.

T4 ranndg taighde moér le ra ag Scoil na Ceimice le breis agus 30 ball foirne, 100 mac léinn taighde agus 20
taighdeoir iardhochtuireachta ag obair ann. Freisin, cuirimid tri Chéim Ondracha BSc ar fail: BSc sa Cheimic; BSc sa
Cheimic Leighis & Bitheolaiocht Cheimiceach, agus BSc sa Cheimic le Ceimic Inbhuanaithe agus Chomhshaoil; ta
dha chlar Maistreachta ann agus moduil i gcupla clar eile in UCD.

Is mian leis an Scoil Oifigeach Teicniuil a cheapadh chun tacu le clar teagaisc na Scoile agus a ngniomhaiochtai

teagaisc.

Beidh rdl larnach ag an Oifigeach Teicniuil tacaiocht a sholathar d’oibrit agus do chothabhdil trealaimh taighde
saotharlainne na Scoile. Déanfaidh siad le Nésanna Imeachta Caighdednacha Oibritichain (SOPs) a fhorbairt chun
sabhailteacht a chinntid, cuirfidh siad an fhoireann agus taighdeoiri oilidint i mbailid agus ionramhail sonrai;
feidhmeoidh siad freisin mar stér eolais agus mar theagmhalai Scoile maidir le cothabhail, oibrit sabhailte, agus
fabhtcheartd na hionstraimiochta. Beidh rdl tacaiochta i gceist freisin i bhfabhtcheartu crua-earrai agus bogearrai.

Priomhdhualgais agus Priomhfhreagrachtai:

Scileanna Teicniula:

e Feabhsuithe teicniula leanunacha a chur chun cinn, caighdeain a leagan sios agus solubthacht a spreagadh

laistigh den fhoireann

e  Cur le cothabhail agus caram trealaimh a bhaineann le taighde agus teagasc araon

e Achoinneail cothrom le data le forbairti teicnitla agus dul in oiridint do theicneolaiochtai nua

Slainte agus Sabhailteacht:

e Na cleachtais Slainte agus Sabhdilteachta is fearr a chur chun cinn

e Achinntit go bhfuil cleachtas sabhailte agus Usaid trealaimh agus éadai cosanta mar chuid den

ghnathamh 6 14 go 13
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e Narioscai a d’fhéadfadh cur isteach ar shabhailteacht ag an obair a thuairiscii don mhaoirseoir ainmnithe
agus iad a chur ar an eolas faoi na gniomhaiochtai is ga chun srian a choinneail ar rioscai, iad a laghdu n6 a
bhainistiu

Bainistiocht agus Pleanail:
e Cuspairi agus an chaoi a nascann siad leis an gclar oibre foriomlan laistigh den Scoil/Aonad a thuiscint

e Tus dite a thabhairt d’obair agus i a eagrd chun spriocanna na Scoile/an Aonaid a bhaint amach
e Cabhru le gniomhaiochtai bliantula/réamhphleanala

Scileanna Idirphearsanta:
e Eolas teicnitil a chur in iul ar bhealach soiléir, gonta agus sothuigthe

e Eisteacht agus déileail go tuisceanach agus go foighneach le daoine eile.

Cur go gniomhach le hobair na foirne, dea-shampla a thabhairt agus freagracht a ghlacadh as a gcinnti féin

e  Cuidiu le gnéithe den phroiseas ionduchtuchain do bhaill foirne agus mic [éinn nua

Freagra a thabhairt ar ghnathiarratais ar chinamh 6 bhaill foirne

Riachtanais Seirbhise:

e  Cur chuige seirbhise gairmiula a léiria i leith gach gné den obair

Nudlaiocht/Soltibthacht/Inoiriinaitheacht:

e Réimsi nudlaiochta a shainaithint go réamhghniomhach agus moltai praiticitla a fhorbairt lena gcur chun
feidhme

e Luach a chur ar smaointe nua agus ionchur ¢é dhaoine eile

e Sceidil, tascanna agus tosaiochtai oibre a athru de réir mar is cui

Sainitil don phost seo:
e Cothabhil, calabrd agus fabhtchearti a dhéanamh ar raon ionstraimi taighde (mar sh. Gléas fisea-asaithe
ard-speictrimeolaiochta, trealamh infridhearg, trealamh crématagrafaiochta saotharlainne-bhunaithe,
ionaitheoiri tuaslagéra tirime, agus gléis eile sa Scoil)

e Tacaigh le gniomhaiocht taighde na Scoile tri thacaiocht theicniuil agus oilidint a sholathar do bhaill foirne,
do mhic léinn, agus do thaighdeoiri maidir le hoibrit ionstraimi, anailis samplai, agus nésanna imeachta
cothabhdla

e Comhordu agus seicealacha cothabhala coisctheacha agus sabhailteachta rialta a dhéanamh ar threalamh
saotharlainne, lena n-airitear fardal a choinneadil agus pairteanna agus tomhaltdin a ordu de réir mar is g
le haghaidh cothabhail trealaimh agus a chinntiu go gcomhlionann na hionstraimi uile caighdeain
sabhailteachta agus rialala (mar sh. OSHA, EPA, beartais institidideacha)

e Gniomhu mar phriomhtheagmhalai do sholathraithe ionstraimi, teicneoiri seirbhise, agus bainistiocht
conarthai barantais/seirbhise do raon ionstraimiochta, ag cinntit go bhfanann an ionstraimiocht cothrom
le data.

e Taifid mhionsonraithe a choinneail ar chothabhail, ar dheisitichain agus ar chalabru chun criocha
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comhliontachta agus initchdireachta.
e Cunamh a thabhairt le cur i bhfeidhm agus le socru ionstraimi agus trealaimh nua saotharlainne.
e Cdnamh a thabhairt le bainistiocht rochtana ar threalamh d'Usaideoiri Scoile agus seachtracha.

e Nosanna Imeachta Caighdednacha Oibritchain (SOPs), measunuithe riosca, agus doiciméid tacaiochta
teicniula a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm d’ionstraimiochta agus trealaimh na Scoile.

Scala Tuarastail 95 Oifigeach Teicnitil_2013 (7915): €47,261 - € 61,932 in aghaidh na bliana.

Déanfar an ceapachan ar scdla agus de réir threoirlinte na Roinne Airgeadais.
Ta sonrai faoi inchailitheacht chun dul san iomaiocht agus eolas pinsin ar fail ag
https://www.ucd.ie/hr/resourcing/eligibilitytocompete/

Failtionn UCD roimh iarratais 6 chach. Taimid tiomanta do thimpeallacht a chruthd ina ndéantar an éagsulacht a
cheilidradh agus ina dtugtar comhionannas deiseanna do chéach. Foghlaim tuilleadh faoin Eagsulacht ag
https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/

Solathréfar socruithe réastinacha d’aon iarrthéir le linn an phrdisis agallaimh a nochtann go bhfuil michumas orthu
né go bhfuil siad néara-éagsuil.

Critéir Roghnuchain

Tugtar achoimre sna critéir roghnuchdin ar na céiliochtai, na scileanna, an t-eolas agus/no an taithi a bheadh le
|éirid ag an iarrthdir a n-éireoidh leis no 1éi ar mhaithe le dualgais an phoist a chomhlionadh. Déanfar iarratais a
mheasunu bunaithe ar a mhéid a shasaionn na hiarrthdiri na critéir sin.

Eigeantach:

e Céim Ondracha (do dhaoine a thosaigh in UCD i ndiaidh mhi na Samhna 2006); Diopldma NCEA né a
chomhionann (daoine a thosaigh in UCD roimh mhi na Samhna 2006)

e Scileanna cumarsdide agus idirphearsanta den scoth, idir scileanna béil agus scriofa

e Cumas oibrit go neamhspledch agus faoi threoir chomh maith le cumas oibrit go dlith le daocine eile mar
chuid de thimpeallacht foirne

e Scileanna pleandla agus eagraiochta den scoth lena n-airitear cumas léirithe oibrit go cruinn agus aird a

tabhairt ar mhionsonrai
e Taithi ar Usdid bogearrai trialacha
e Eolas ar reachtaiocht sldinte agus sabhailteachta de réir mar a bhaineann si le hobair shaotharlainne
e Taithi ar thacu le gniomhaiochtai taighde
e Eolas ar phrionsabail agus ar mheicnic oibriochta réimse leathan ionstraimiochta ceimiceach
e Ardleibhéal inniulachta ar charsai TF

e  Cur chuige solubtha i leith na hoibre, agus toilteanas cabhru le hathru in eagraiocht ata ag teacht chun

cinn

e Caithfidh iarrthoiri feasacht ar chomhionannas, éagsulacht agus cuimsiu a léiriu

Inmhianaithe:
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e Taithi 3 bliana ar a laghad ag obair i dtimpeallacht saotharlainne né ceardlainne

e Taithi ag obair i suiomh oideachais lena n-diritear taithi ar idirghniomhu le gach leibhéal foirne agus mac
léinn

e Qilidint Gharchabhrach agus Sabhailteachta

e Eolas ar Dhea-Chleachtais Saotharlainne (GLP) agus ar Nésanna Imeachta Caighdeanacha Oibritchain
(SOPs)

e Taithii gcothabhdil agus i mbainistiocht ionstraimiochta eolaiochta ar scala mor agus casta/ilchodach, lena
n-diritear bogearrai oibriochta agus riachtanais storala sonrai.

e Eolas laidir ar chérais oibritchain éagsula (Windows, Linux, macOS), bogearrai a chur i bhfeidhm agus
tacaiocht a thabhairt ddibh.

Eolas Breise:

An Ollscoil: https://www.ucd.ie/
Straitéis UCD 2030: Teorainneacha a Sharu https://strategy.ucd.ie/
Colaiste na hEolaiochta UCD: https://www.ucd.ie/science/
Scoil na Ceimice UCD: https://www.ucd.ie/chem/

Combhionannas, Eagsulacht agus Cuimsiti ag UCD: | https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/

Fiosrtichain Neamhfhoirmealta AMHAIN chuig:

Ainm: An tOllamh James Sullivan
Teideal: Ceann Scoile, Scoil na Ceimice UCD
Seoladh r-phoist: james.sullivan@ucd.ie
Fon: (01) 716 2135
Ainm: An Dr. Yannick Ortin
Teideal: Priomhoifigeach Teicnitil, Scoil na Ceimice UCD
Seoladh r-phoist: yannick.ortin@ucd.ie
Fon: (01) 716 2443
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