Job Description

Sonrai Poist

Colaiste | Aonad Bainistiochta: Gnéthai Acadula UCD

Scoil | Aonad: Rochtain & Foghlaim ar feadh an tSaoil UCD

Teideal an Phoist agus Réimse Abhair = Teagascéir Tacaiochta Foghlama

(mds dbhartha):

Tréimhse an Phoist: Buan ( Méide Painéal 12 Mhi do Réil Bhuana & Sealadacha)
Grad: Oifigeach Riarachdin Il

Cnuasach Poist agus Leibhéal Gairme: = Bainistiocht agus Oibriochtai Acadula agus Clar -Leibhéal Gairme 3
Uimhir Thagartha don Ghradu Poist 2025-09-064

Bainisteoir Line: Stidrthdir, Rochtain & Foghlaim ar feadh an tSaoil UCD

Uimhir Thagartha an Chomértais: N° 019024

Riarthéir AD: Aline Burgos

Achoimre ar an bPost:

Is é rél Rochtain & Foghlaim ar Feadh an tSaoil (ALL) UCD na bheith tacu leis an Ollscoil chun bheith ina pobal scolartha
éagsuil agus cuimsitheach. Agus iad ag tuairisciu don Bhainisteoir Tacaiochta Michumais, beidh an Teagascoir
Tacaiochta Foghlama ina bhall larnach den fhoireann ALL. Cuirfidh an t-iarrthéir rathuil le tiomantas na hOllscoile
rannphairtiocht a leathnu agus rochtain a fheabhsu do gach mac Iéinn, ag cothu timpeallachta chuimsithi a chuireann
éagsulacht agus comhionannas chun cinn.

Beidh rdl l[arnach ag an Teagascéir Tacaiochta Foghlama i dtaca le tacu le mic léinn faoi mhichumas agus iad a chumasu
chun a l[dnacmhainneacht a bhaint amach agus pairt iomlan a ghlacadh i saol na hOllscoile.

Beidh taithi shuntasach ag an té a cheapfar ar thacaiocht a thabhairt do mhic léinn faoi mhichumas i suiomh
oideachais. Cuirfidh siad eolas speisialaithe i bhfeidhm chun seirbhis ar ardchaighdean a fhorbairt agus a
sheachadadh do mhic léinn. Cuirfidh siad tacaiocht ar leith ar fail do mhic léinn a bhfuil disléicse agus deacrachtai nd
michumais foghlama eile orthu. Aireofar leis seo, meastnuithe scagtha a dhéanamh, measunuithe riachtanas a
dhéanamh, pleananna tacaiochta foghlama saincheaptha a fhorbairt agus tacaiocht foghlama spriocdhirithe a
sheachadadh (duine le duine agus i ngrupai araon) chun rath agus cuimsii na mac léinn a fheabhsi agus béim ar
neamhspledchas na mac léinn.

Priomhdhualgais agus Priomhfhreagrachtai:
| measc na bpriomhdhualgais agus na bpriomhfhreagrachtai, beidh:

e Measunuithe scagthastala disléicse agus tastail dhiagndiseach a dhéanamh do mhic léinn ata ag lorg
tacaiochta.

e Pleananna tacaiochta foghlama aonair a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm i gcomhar le daltai.

e  Measunuithe riachtanas a chomhlanu agus socruithe séasunta a mholadh.

e Leanuint le forbairt straitéise scileanna acadula réamhghniomhach do raon éagsuil foghlaimeoiri, lena n-
airitear mic léinn faoi mhichumas agus saindeacrachtai foghlama , le béim ar straitéisi foghlama
neamhspledcha.

e Teagmhdil a dhéanambh le baill foirne acadula chun feasacht ar dhifriochtai foghlama a chur chun cinn agus
chun Socruithe Réasunta a éascu.
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e Taifeadeadh cruinn a choinnedil ar mheasunuithe, ar phleananna tacaiochta, agus ar ghniomhaiochtai eile i
gcombhréir le beartais chosanta sonrai.

e Combhad cruinn a choinnedil chun dul chun cinn gach mac Iéinn a rianu chun anailis staitistidil a dhéanamh
ar fheidhmiocht na seirbhise agus tuarascail bhliantdil a ullmhd ar thacaiocht foghlama agus ar
ghniomhaiochtai gaolmhara.

e Fan ar an eolas faoi na cleachtais is fearr, taighde agus forbairti i dtacaiocht disléicse agus in oideachas
cuimsitheach.

e Combhairle agus treoir a chur ar fail maidir le teicneolaiocht chinta agus acmhainni foghlama inrochtana.

e Rannchuidiu le forbairt agus seachadadh oilitina agus ceardlann do bhaill foirne agus do mhic Iéinn maidir le
deacrachtai foghlama agus straitéisi tacaiochta.

e Pairt a ghlacadh i bhfoirne ildisciplineacha agus i gcoisti michumais ar an gcampas de réir mar is ga.

e Déan teagmbhiil le colaisti/scoileanna/seirbhisi tacaiochta eile, de réir mar is ga, chun cur chuige
comhoibrioch a sholathar maidir le tacu le mic léinn faoi mhichumas i ngach gné de shaol an cholaiste.

e Déan teagmhdil le solathraithe seirbhise seachtracha nuair is ga.

e  Cur le forbairt agus cur i bhfeidhm beartais, cleachtais, céras agus proéiseas cuimsitheacha i gcomhar le
geallsealbhairi.

e Ullmhu tuarascélacha don Ollscoil agus do ghniomhaireachtai seachtracha de réir threoracha an
Bhainisteora Tacaiochta Michumais.

e De réir mar a leanann Rochtain & Foghlaim ar Feadh an tSaoil UCD ag leathnu agus ag forbairt, is docha go
mbeidh ga le solubthacht maidir le dualgais shonracha a leithdhaileadh. Da bhri sin, nil sé beartaithe go
mbeadh an liosta dualgas a shonraitear thuas eisiach na sriantach; féadfar dualgais a chur leis n6 a
tharraingt siar de réir mar is ga.

Tuarastal: 95 Admin Officer 1i_2010 (0173_X) € 51,484 - € 65,806 in aghaidh na bliana

Déanfar an ceapachdan ar scala agus de réir threoirlinte na Roinne Airgeadais.
Ta sonrai maidir le hinchdilitheacht chun dul san iomaiocht agus eolas faoi phinsin ar fail ag

https://www.ucd.ie/hr/resourcing/eligibilitytocompete/

Ta UCD tiomanta do thimpeallacht chuimsitheach a chruthd ina ndéantar an éagsulacht a cheilidradh agus ina
dtugtar comhionannas deiseanna do chach. Cuirimid failte roimh iarratas 6 chach, lena n-diritear iad a shamhlaitear
le haon cheann de na tréithe cosanta a leagtar sios inar mbeartas um Chomhionannas, Eagsulacht agus Cuimsiti T4
tuilleadh eolas faoi Eagsulacht ar fail ag https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/

Solathréfar socruithe réasunta d’aon iarratasoir le linn an phradisis agallaimh a nochtann go bhfuil michumas orthu
né go bhfuil siad néara-éagsuil.

Critéir Roghnuchain

Ta Creat Teaghlaigh Poist ag UCD agus ta an rél seo mar chuid den Teaghlach Poist um Oibriochtai agus Bainistiocht
Acaduil agus Clar agus tagann sé le Leibhéal Gairme 3. Ta tuilleadh sonrai maidir leis na hinniulachtai feidhmidla
agus larnacha a ndéantar cur sios orthu sa Chreat um Chnuasaigh Poist le fdil ag
https://www.ucd.ie/hr/promotionsgrading/jobfamilies/

Eigeantach:

Taithi agus Cailiochtai

e 3-4 bliana de thaithi ghairmiuil ag obair in eagraiocht mhér né in institidid trit leibhéal agus/né céim triu
leibhéal i ndisciplin dbhartha.

e Cailiocht nd creidiunu aitheanta i measunu disléicse (mar sh. Woodcock Johnson, DAST, AMIIS, ADiA, n6 a
chomhionann) nd toilteanas pairt a ghlacadh san oilitint seo agus cailiocht a bhaint amach.

e Taithi bheith ag obair le raon leathan daoine faoi mhichumas, lena n-diritear saindeacrachtai foghlama.

e® Scileanna cumarsaide agus eagrichdin ata dea-fhorbartha.
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e Taithi roimhe seo ar chleachtas cuimsitheach.
Inniulachtai Feidhmiula

e Bainistiocht Sonrai (Leibhéal Oilteachta 2): Eolas laidir ar dhea-chleachtas i mbainistiocht sonrai.

e Athléimneacht Oibriochtuil (Leibhéal Qilteachta 2): Cumas suntasach chun seasmhacht agus feidhmiocht
a choinneidil i dtascanna laethula agus gniomhu go héifeachtach nuair a bhionn bru ort.

e Tacaiocht, Treoir agus Comhairle (Leibhéal Oilteachta 3): Cumas laidir chun tacaiocht agus treoir a
sholdthar do mhic Iéinn, don fhoireann teagaisc agus don fhoireann, agus eolas agus innitlacht a fhorbairt i
ndail le seirbhisi tacaiochta eile agus cathain is ceart dul i ngleic leo.

e Grinneas Teicniuil (Leibhéal Oilteachta 2): Cumas maith eolas, scileanna, agus breithitnas teicniuil a chur i
bhfeidhm le torthai a bhaint amach. An cumas bealai a aithint chun seirbhis a fhorbairt agus a fheabhsu 6
pheirspictiocht an chustaiméara

Priomhinniulachtai

e Caidrimh a Chothu (Leibhéal QOilteachta 2): Taithi ldidir ar obair i bhfoirne agus an cumas oibrit i measc
foirne éagsula ag an am céanna.

e Cumarsaid Eifeachtach (Leibhéal Oilteachta 3): Scileanna riarachdin, eagrichain agus cumarsaide den
scoth. Scileanna idirphearsanta agus cumarsaide an-éifeachtach, le cumas léirithe comhoibriu agus
caidrimh éifeachtacha a choinnedil le daoine laistigh agus lasmuigh den ollscoil.

o Pleandil agus Eagruchain (Leibhéal Qilteachta 3): Taithi ar a gcuid oibre féin a phleandil agus a eagrq,
tosaiochtai soiléire a leagan amach agus a chinntit go mbaintear spriocdhatai amach, chomh maith le
gniomhaiochtai a eagru, tascanna a chur le chéile agus a scaradh chun aschur a sholathar de réir achar ama
soiléir chun cuspdéiri na Scoile/an Aonaid/an Cholaiste/na hOllIscoile a bhaint amach.

e  Athru a Bhainistiu (Leibhéal Oilteachta 2):
o Taithi ar phrdisis athbhreithnithe agus feabhsu seirbhise leanunach.
o An cumas tabhairt faoi chur chuige dearfach chun dul i ngleic leis an obair chomh maith le
hathruithe a ghlacadh agus aiseolas a bhaineann le feidhmiocht a lorg agus déiledil leis go
cuiditheach.

e Daoine a Bhainistiu (Leibhéal Qilteachta 1): Eolas domhain ar raon na Socruithe Réaslnta agus na
dtacaiochtai atd ar fail, agus Usaid chui na socruithe agus na dtacaiochtai sin. Eolas ar dhearadh uilioch,
inrochtaineacht, agus teicneolaiocht chunta. Eolas ar na dushlain a bhaineann le rannphdirtiocht a leathnu
do gach grupa ata faoi ionadaiocht.

e Bainistiocht Tionscadail (Leibhéal Oilteachta 1):
o Taithi ar anailis a dhéanamh ar shaincheisteanna casta, tuarascalacha a dhréachtu, cur i lathair a
dhéanamh, agus cur le tionscadail.
o Cumas chun a chinntit go sainmhinitear spriocanna, cuspadiri agus critéir ratha tionscadail no clair
go soiléir ag an tus, réil agus freagrachtai gaolmhara, spriocanna insolathartha, garspriocanna a
shoiléirit agus plean tionscadail mionsonraithe a fhorbairt agus monatdireacht chiramach a
dhéanambh ar an dul chun cinn ina leith.

o Tionscnamh a Ghlacadh (Leibhéal Oilteachta 1): Cumas gniomhu ar thionscnamh agus a bheith
réamhghniomhach maidir le deiseanna agus réitigh a aithint.

Critéir Eigeantacha mar chuid de Chlar Oibre Comhionannais, Eagsulachta agus Cuimsithe UCD

e Nimor d’iarrthdiri feasacht ar chlar oibre comhionannais, éagsulachta agus cuimsitheachta a léiriu

© Acmhainni Daonna UCD Cod don Teideal Poist: 8012 Sainchuntas Poist 019024



Inmhianaithe:

e Taithi shuntasach ag obair le mic léinn ollscoile né i suiomh oideachais.

e Taithi ar obair le raon grupai ata faoi mhibhuntaiste san ardoideachas.

e Solubtha agus inoiriinaithe maidir le tosaiochtai iolracha agus buaicphointi séastracha in ualach oibre na
Seirbhise a bhainistiu.

e (diliocht iarchéime i Siceolaiocht Oideachais, Staidéar Michumais, né réimsi gaolmhara.

e Taithi ar fhoireann a oilidint né ceardlanna a sheachadadh maidir le tacaiocht foghlama né feasacht ar
mhichumas.

e Cumas cérais bhainistiochta sonrai a bhaineann le seirbhisi michumais a Usaid.

Eolas Breise

An Ollscoil: https://www.ucd.ie/
Straitéis UCD 2030: Teorainneacha a https://strategy.ucd.ie/
Sharu

An Coldiste/Aonad Bainistiochta: https://www.ucd.ie/all/

Combhionannas Eagsulacht agus Cuimsiu https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/
in UCD:
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