Job Description

Sonrai Poist

Colaiste | Aonad Bainistiochta: Colaiste na nEolaiochtai Talmhaiochta agus Slainte UCD
Scoil | Aonad: An tSaotharlann Naisitnta Tagartha Viris UCD

Teideal an Phoist agus Limistéar Abhair (mds infheidhme) = Oifigeach Sinsearach Teicnitil

Tréimhse an Phoist: Téarma socraithe 12 mhi (Painéal sealadach 12 mhi_
Grad: Oifigeach Sinsearach Teicniuil

Bainisteoir Line Priomhoifigeach Teicnitil

Uimhir Thagartha an Chomértais 018960

Riarthdir Acmhainni Daonna Yasemin Ozdemir

Achoimre ar an bPost:

Ta rél tabhachtach ag an tSaotharlann Naisiinta Tagartha Viris (NVRL) i Seirbhisi Sldinte na hEireann mar
phriomhsheirbhis dhiagnoiseach agus tagartha do chliniceoiri a n-imscridaionn ionfhabhtuithe vireasacha. Cuireann
an tsaotharlann thart ar 170 tastdil ar fail chun 45 pataigin dhifridla ar a laghad a dhiagnaéisiu agus cuirtear breis is
1 millidn tastail i gcrich in aghaidh na bliana mar chuid den ualach oibre reatha. Cuireann an tSaotharlann seirbhis
ghlao-dhualgais chlinicidil agus theicnitil 24/7 ar fil chun déileail le riachtanais thdstdla phrdinneacha agus chun
tacaiocht a thabhairt don Chldr Naisitinta Trasphlanduchain.

Ta an NVRL creidiunaithe ag an Eagraiocht Dhomhanda Slainte (WHO) mar Shaotharlann Ndisiinta le haghaidh
Péilidiviris, Fliu, Bruitineach agus Bruitineach Dhearg. Ta an NVRL creidiunaithe freisin ag Bord Naisitinta na
hEireann um Chreidiint (INAB) chun tabhairt faoi thastail mar ata sonraithe sa Sceideal ar a bhfuil an Uimhir
Chlaraithe 326MT, i gcomhréir leis an gCaighdedn Idirndisitnta ISO/IEC 15189.

Is é priomhchuspdir an phoist na imscraduithe diagndiseacha a dhéanamh ar shamplai othar de réir ndsanna
imeachta cruthaithe agus a chinntiu go dtabharfar torthai tastala saotharlainne ar ais go tapa d’usaideoir na
seirbhise NVRL. Beidh an sealbhdir poist freagrach freisin as maoirseacht a dhéanamh ar an bhfoireann
saotharlainne dbhartha le linn déibh a ndualgais a chomhlionadh agus as a airithit go gcomhlionfar Céras
Bainistiochta Cailiochta agus Beartas Sdbhailteachta NVRL.

Priomhdhualgais agus Priomhfhreagrachtai:

Scileanna Teicniula:
e Feabhsuithe teicnitla leantnacha a chur chun cinn, caighdedin a leagan sios agus solubthacht a spreagadh
laistigh den fhoireann
e A bheith freagrach as cothabhail trealaimh a Usaidtear i ngniomhaiochtai taighde agus teagaisc ar an
gcaighdedn is airde is féidir
e Coinnigh cothrom le data le forbairti teicnitla agus daoine eile a threoru san athru go teicneolaiochtai nua

Slainte agus Sabhailteacht:
e Na cleachtais Slainte agus Sabhailteachta is fearr a chur chun cinn
e Dulin oiritdint ar theicnici agus teicneolaiochtai nua a thugtar isteach ar bhealach a thugann tosaiocht do
shabhailteacht i gconai
e Athbhreithnit agus tuairiscit a dhéanamh ar chleachtas oibre laistigh den Scoil/Aonad, ag cur béim ar
rioscai nd guaiseacha féideartha nuair is cui
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Oibriu le daoine eile chun a chinntiu go leantar cleachtas oibre sabhdilte,

Bainistiocht agus Pleanail:

Obair a phleanail agus a chur in ord tosaiochta chun cuspdiri/spriocanna na Scoile/an Aonaid a bhaint
amach agus obair a tharmligean de réir mar is ga

Cabhraigh le cuspairi na Scoile/an Aonaid a bhaint amach agus an chaoi nascann siad leis an gclar oibre
iomlan

Pairt a ghlacadh i ngniomhaiochtai bliantdla/réamhphleanéla

Scileanna Idirphearsanta:

Eolas casta agus teicnidil a chur in idl ar bhealach soiléir, gonta agus sothuigthe

Eist le daoine eile agus pléigh leo go hiogair agus go foighneach

Scileanna teanga agus cumarsaide a oiritini chun freastal ar riachtanais daoine/luchtanna féachana éagsula
Cur chuige solubtha a Iéiriu maidir le torthai foirne a sheachadadh

Treoirlinte a leanuint chun gnéithe den phrdiseas ionduchtaithe agus oilidint a chur i gcrich do bhaill foirne
agus do mhic [éinn nua

Tacaiocht agus cinamh a sholathar go réamhghniomhach do bhaill eile na foirne

Riachtanais Seirbhise

Ardchaighdeain seirbhise gairmiula a sholathar do gach gné den obair

Nuadlaiocht/Soltibthacht/Inoiriinaitheacht

Nualaiochtai iomchui a shainaithint agus a chur chun feidhme go réamhghniomhach ina réimsi freagrachta
féin

Cur le pleanail maidir le sceidealu, leithdhdileadh tascanna agus tosaiocht, de réir mar is cui

Cur le hathruithe agus solubthacht a chur i bhfeidhm tri smaointe agus tri ghniomhartha

Riachtanais R6l Sonracha

Tionscnaimh nua a shainaithint a d’fhéadfadh feabhas a chur ar chdiliocht na seirbhise a chuireann an
tSaotharlann ar fail

Pairt a ghlacadh i bprdiseail thrathuil agus chui de gach eiseamal a fhaightear sa tsaotharlann lena
gcinntitear go seachadfar seirbhis ar ardchaighdedn ar bhealach ata éifeachtuil agus éifeachtach 6 thaobh
an chostais de

Tastdlacha diagndiseacha a dhéanamh, de réir nésanna imeachta cruthaithe agus algartaim chliniciula
Torthai na tastdla saotharlainne a udaru i gcds inarb infheidhme le haghaidh tuairisciu deiridh.

Fioruithe agus bailiochtu tastalacha diagndiseacha a dhéanamh agus a thuairisciu de réir mar a iarrtar
Cuidiu a thabhairt trealamh a roghnu, a cheannach, a uasghradd, a athsholathar, a fhiord agus a bhailiochtu
de réir mar a iarrtar

Beidh an sealbhoir poist freagrach freisin as maoirseacht a dhéanamh ar an bhfoireann saotharlainne
abhartha agus a ndualgais a gcur i gcrich acu agus as a airithit go gcomhlionfar Céras Bainistiochta
Cailiochta agus Beartas Sabhailteachta NVRL

Maoirseacht a dhéanamh ar oilidint agus ar fhorbairt na foirne saotharlainne dbhartha agus na ngairmithe
cuairte de réir mar a iarrtar

lonadaiocht a dhéanamh don Phriomhoifigeach Teicniuil nuair a iarrtar sin agus freagrachtai tarmligthe
sonraithe a chomhlionadh

Pairt a ghlacadh, de réir mar is ga, in earcd, i roghnu agus i gceapadh foirne saotharlainne

Tiomantas a thabhairt do cheanglais ISO 15189 Saotharlanna Leighis - Ceanglais ar leith maidir le Cdiliocht
agus Innidlacht

A bheith freagrach as cailiocht a gcuid oibre agus a chinntit go gcomhliontar gach reachtaiocht abhartha,
Treoracha AE maidir le Cdiliocht Saotharlainne agus Céras Bainistiochta Cailiochta an NVRL

Pairt a ghlacadh i gcur chun feidhme cldr inmhednach agus seachtrach um rialu cailiochta agus um
dhearbhu cailiochta

Tuairisciu agus taifeadadh a dhéanambh, i gcomhar, leis an maoirseoir dabhartha, ar aon diallas n6
neamhchomhlionadh a d’fhéadfadh cur isteach ar chdiliocht na seirbhise NVRL

Cuspairi cailiochta an NVRL a bhaint amach agus a chothabhiil

Meas a léiriu ar fhaisnéis a fhaightear i gclrsa na ndualgas a chomhliontar, agus staonadh 6 fhaisnéis den
sért sin a nochtadh gan toilit an fhostai/othair, né an duine ata i dteideal gniomhu thar a gceann, ach
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amhadin i gcas ina gceanglaitear nochtadh le dli né le hordu Clirte, né go bhfuil sé riachtanach ar mhaithe le
leas an phobail.
e Pairtaghlacadh in athbhreithnid comhphairteach bliantuil ina gcuimsitear breithnid ar an méid seo a leanas:
O cuspoiri agus pleananna sonraithe na saotharlainne
o sainchuntas poist
o  cuspdiri pearsanta
o riachtanais oiliina agus forbartha

Gnéithe a bhaineann go sonrach leis an bpost seo:
Tabhair faoi deara go bhfuil an chuid seo roghnach. | measc na samplai td Sonrai faoi uaireanta socraithe,
buaicthréimhsi, gnds feistis né coinniollacha a bhaineann le postroinnt etc.

Tuarastal: € - € Arna chomhldni ag Acmhainni Daonna

Déanfar an ceapachdn ar scdla agus de réir threoirlinte na Roinne Airgeadais.

Ta sonrai maidir le hinchailitheacht chun dul san iomaiocht agus faisnéis pinsin ar fail ag
https://www.ucd.ie/hr/resourcing/eligibilitytocompete/

Ta UCD tiomanta do thimpeallacht chuimsitheach a chruthd ina ndéantar an éagsulacht a cheilidradh agus ina dtugtar
comhionannas deiseanna do gach duine. Failtimid roimh iarratais 6 gach duine, lena n-diritear iad siud lena
mbaineann aon cheann de na tréithe cosanta atd leagtha amach indr mbeartas um Chomhionannas, Eagsulacht agus
Cuimsit. Foghlaim tuilleadh faoin Eagsulacht ag https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/

Solathréfar socruithe réasunacha d’aon iarrthéir le linn an phraisis agallaimh a nochtann go bhfuil michumas orthu
né go bhfuil siad néara-éagsuil.

Critéir Roghntchain

Tugtar achoimre sna critéir roghnutchain ar na cailiochtai, na scileanna, an t-eolas agus/nd an taithi a bheadh le
|éirid ag an iarrthoir a n-éireoidh leis nd Iéi ar mhaithe le dualgais an phoist a chomhlionadh. Déanfar iarratais a
mheasunu bunaithe ar a mhéid a shasaionn na hiarrthdiri na critéir sin.

Eigeantach:

e  Céim Mhaistreachta (do dhaoine a thosaigh in UCD tar éis mhi na Samhna 2006); Diopléma NCEA n6 a
chomhionann (do dhaoine a thosaigh in UCD roimh mhi na Samhna 2006)

e 5 bliana ar a laghad de thaithi oibre dbhartha

e Eolas den scoth ar reachtaiocht slainte agus sabhdilteachta toisc go mbaineann si le hobair shaotharlainne

e Taifead cruthaithe inléirithe ar innidlacht theicniuil chui agus ar thaithi phraiticiuil i dtimpeallacht Ollscoile
noé i dtimpeallacht chomhchosdil

e Scileanna cumarsaide agus idirphearsanta den scoth, idir scileanna béil agus scriofa

e Cumas cruthaithe oibrit go neamhspleach agus faoi threoir chomh maith le cumas oibrit go dltth le daoine
eile mar chuid de thimpeallacht foirne

e Féinspreagadh agus tionscnaiocht laidir

e Taithi ar bheith ag obair le mic léinn taighde iarchéime agus taighdeoiri

e  Cur chuige loighcitil réitigh fadhbanna

e Scileanna pleandla agus eagraiochta den scoth agus cumas léirithe tosaiocht a thabhairt, oibriu le
spriocdhatai dochta agus freagracht a ghlacadh as tairgi insolathartha le cruinneas agus aird ar
mhionsonrai

e Cumas oibriu le pacaisti bunusacha IT (Ms Word, Excel, etc.).
e Eolas maith oibre ar Chdrais Faisnéise Saotharlainne

e Eolas den scoth ar Chreidiunu Saotharlainne (ISO015189)

e Tuiscint den scoth ar chritéir rialaithe cailiochta
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e Nimor d’iarrthéiri feasacht ar chomhionannas, ar éagsulacht agus ar chuimsiu a léiriu.

Critéir Eigeantacha mar chuid de Chlér Oibre UCD um Chomhionannas, Eagstlacht agus Cuimsit

Ni mor duit an critéar cui don rél a roghnu agus a chur san direamh faoin gcuid éigeantach den Sainchuntas Poist.
Chun tuilleadh eolais agus sonrai a fhail faoi “leibhéil choibhéiseacha” na Daimhe agus na foirne eile, déan
teagmhail le do Chombhairleoir Acmhainni.

Critéir le haghaidh graid AOIl — AOIA agus leibhéil choibhéiseacha na Daimhe agus foirne eile
e Nimor d'iarrthdiri feasacht ar chomhionannas, ar éagsulacht agus ar chuimsiu a léiriu.

Critéir ghrdid SAOIV — SAOQIIl agus leibhéil choibhéiseacha na Foirne Teagaisc agus foirne eile
e  Nimor d’iarrthdiri a |éirid conas a chuirfidh siad go dearfach le timpeallacht chuimsitheach agus leibhéal

feasachta ar chomhionannas, éagsulacht agus cuimsiu a chothda.

Critéir do rdil shinsearacha - UMT mdide tuarascalacha direacha agus SAOII nd leibhéil choibhéiseacha na Ddimhe

agus foirne eile
e  Caithfidh iarrataséiri fianaise a chur ar fail a léirionn ceannasaiocht agus/né tiomantas léirithe i leith an

chomhionannais inscne, agus i leith an chldir nios leithne maidir leis an gcomhionannas, éagsulacht agus
cuimsiu.

Inmhianaithe:

e QOilidint Gharchabhrach agus Sabhailteachta

e  Cur chuige solubtha i leith na hoibre, agus toilteanas cabhru le hathru in eagraiocht ata ag teacht chun cinn

e Ballraiocht a bheith agat né a bheith inchailithe do bhallraiocht in Acadamh Eolaiochta na Saotharlainne
Miochaine (MAMLS) né a chomhionann

e Eolas ar phacdisti bogearrai um Rialt Doiciméad/Riald Cailiochta

Eolas Breise:
Mura sonraitear a mhalairt, beidh URLanna chuig an leathanach baile/na leathanaigh bhaile dbhartha & gcur ar fdil
ag AD.

An Ollscoil: https://www.ucd.ie/

Straitéis 2030 UCD: Teorainneacha a Sharu https://strategy.ucd.ie/

An Colaiste/Aonad Bainistiochta: Colaiste na nEolaiochtai Talmhaiochta agus Slainte UCD
An Scoil/Oifig Chlair/Aonad: An tSaotharlann Naisiinta Tagartha Naisiunta Viris UCD

Combhionannas Eagsulacht agus Cuimsitiag UCD  https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/

Fiosrichain Neamhfhoirmeéalta AMHAIN chuig:
Tabhair faoi deara go bhfuil an chuid seo roghnach. Seolfar iarratais chuig riarthéir AD sannta.

Ainm: Deirdre Burke

Teideal: Bainisteoir Saotharlainne
Seoladh r-phoist: Deirdre.Burke@ucd.ie
Fon: 01716 1328
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