Job Description

Sonrai Poist

Coldiste | Aonad Bainistiochta: Colaiste na nEolaiochtai Séisialta agus an DIi UCD

Scoil | Aonad: Scoil na hEachamaiochta UCD

Teideal an Phoist agus Réimse

Abhair (mds dbhartha): Oifigeach Taighde agus Riarachain

Tréimhse an Phoist: Conradh Seasta Sealadach 5 bliana

Grad: Oifigeach Riarachdin Il

Teaghlach Poist: Bainistiocht agus Riarachan Taighde agus Nualaiochta - Leibhéal Gairme 3
Tagairt Ghradaithe Poist: 2025-08-062

Bainisteoir Line: Bainisteoir Scoile

Uimhir Thagartha an Chomédrtais: 018904

Riarthéir Acmhainni Daonna: Qiong Zhang

Achoimre ar an bPost:

Ta Oifigeach Taighde agus Riarachain a lorg ag Scoil na hEacnamaiochta UCD, chun tacaiocht riarachain dhinimiciuil
agus sholubtha a chur ar fdil le haghaidh gniomhaiochtai taighde na Scoile chomh maith le freagrachtai riarachain
eile. Tuairisceoidh an té a cheapfar do Bhainisteoir na Scoile, agus oibreoidh sé/si go dluth le damh na Scoile,
taighdeoiri aonair agus sealbhdiri deontais faoi stidir Bhainisteoir na Scoile agus Ceann na Scoile. Rachaidh an té a
cheapfar i dteagmhail le haonaid eile de chuid UCD, go hairithe Taighde UCD, Airgeadas UCD agus Acmhainni Daonna
UCD chun a chinntiu go gcloitear leis na treoirlinte go Iéir. Coinneoidh an té a cheapfar bunachar sonrai d’iarratais
mhaoinithe reatha, roimhe seo agus cinn a d’fhéadfadh a bheith ann amach anseo. Ina theannta sin, coinneoidh an
té a cheapfar ar an eolas maidir le haon seisidin oiliina n6 eolais a bhaineann le deiseanna maoinithe abhartha agus
freastaldidh sé/si le taighdeoiri agus thar ceann taighdeoiri.

Solathréidh an té a cheapfar saineolas riarachain laethuil ardleibhéil do ghniomhaiochtai teagaisc agus taighde na
Scoile, ag tacu le seachadadh saoraideach tacaiochtai acadula, taighde agus tacaiochtai do mhic Iéinn ar bhealach
éifeachtach gairmidil. Airitear leis sin seirbhis thar a bheith soltbtha, freagruil agus éifeachtach a sholathar do mhic
léinn, scoileanna, baill foirne agus priomhphairtithe leasmhara eile chun tacd le comhiarrachtai na Scoile.
Feidhmeoidh an post i dtimpeallacht fhuinniuil agus éabhldideach.

Priomhdhualgais agus Priomhfhreagrachtai:

Tacaiocht Taighde

e Tacaiocht riarachdin a sholdthar do raon leathan gniomhaiochtai taighde sa Scoil, e.g. tacaiocht a thabhairt
don fhoireann teagaisc agus taighdeoiri i rith an phroisis deontais; tacaiocht riarachain a sholathar do
Choiste Taighde agus do Ghrupai Taighde na Scoile; idirchaidreamh a dhéanamh le comhphdirtithe agus le
hinstitididi agus le Planna.

e Tacaiocht Réamhdhamhachtana a sholathar tri dheiseanna deontais a aithint, agus cinamh a thabhairt le
tascanna riarachain maidir le hiarratais ar dheontais.

e Coinnigh ar an eolas maidir le hathruithe leanunacha i rialachdin agus spriocdhatai clar maoinithe taighde
agus cinntigh go gcuirtear an fhaisnéis seo ar fail do chomhghleacaithe taighde.

e |dirchaidreamh a dhéanamh le haonaid inmhednacha abhartha (go hairithe, Taighde UCD, Airgeadas
Taighde UCD agus Acmhainni Daonna UCD) chun taighdeoiri a chur ar an eolas faoi threoirlinte
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gniomhaireachtai maoinithe agus institidideacha maidir le gealltanais dhlithiula, airgeadais, riosca agus
Acmhainni Daonna. Agus idirchaidreamh a dhéanamh le pairtithe seachtracha i dtairiscinti ildisciplineacha.

Tacaiocht lardhamhachtana a bhainistiu le haghaidh chéim thionscnaimh agus do chéim nuathionscanta na
ndamhachtaini deontais.

Tacaiocht a sholathar do phrdisis AD, buiséadu agus solathar deontas taighde.

Tacu le comhoibrit le comhphairtithe taighde agus le hinstititidi eile.

Cabhru le taighdeoiri aonair chun gnéithe riarachain de thuarascadlacha a ullmhu le haghaidh comhlachtai
maoinithe agus eagraiochtai eile.

e Cumarsaid barr feabhais taighde a bhainistit do UCD, do chomhghleacaithe agus don phobal i gcoitinne.

e Imeachtai taighde a eagru agus foilseachain agus taighde na Scoile a chur chun cinn.
Sainiuil don phost seo:

e Solubthacht chun oibrit lasmuigh de phriomhuaireanta oibre 6 am go ham chun tacu le himeachtai agus de
réir mar a d’fhéadfadh spriocdhatai tionscadail a chinneadh.

95 Scala Tuarastail Oifigeach Riarachain li_2010 (0173_X): €51,484 - €65,806 in aghaidh na bliana

Déanfar an ceapachan ar scdla agus i gcomhréir le treoirlinte na Roinne Airgeadais.

Ta sonrai maidir le hinchailitheacht chun dul san iomaiocht agus faisnéis faoi phinsean ar fail ag:
https://www.ucd.ie/hr/resourcing/eligibilitytocompete/

T4 UCD tiomanta do thimpeallacht chuimsitheach a chruthu ina ndéantar an éagsulacht a cheilidradh agus ina dtugtar
comhionannas deiseanna do gach duine. Fdiltimid roimh iarratais ¢ gach duine, iad siud a shainaithnionn aon cheann
de na tréithe cosanta ata leagtha amach inar mbeartas Comhionannais, Eagstlachta agus Cuimsithe san direamh.
Tuilleadh eolais faoin Eagstlacht ag https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/

Solathrofar socruithe réastnacha d’aon iarrthair le linn an phradisis agallaimh a nochtann go bhfuil michumas orthu
né go bhfuil siad néara-éagsuil.

Critéir Roghnuchain

Ta Creat Cnuasach Poist ag UCD agus ta an rél seo mar chuid de Chnuasach Poist um Bainistiocht agus Riarachain
Taighde agus Nualaiocht agus tagann sé le Leibhéal Gairme 3. Ta tuilleadh sonrafi ar na hinnitlachtai feidhmiula
agus larnacha atd leagtha amach sa Chreat Cnuasach Poist ar fail ag
https://www.ucd.ie/hr/promotionsgrading/jobfamilies/

Eigeantach:

Taithi agus Cailiochtai

e Taithi ghairmiuil 3-4 bliana ag obair in eagraiocht mhor né in institidid trid leibhéal agus/né cailiocht trid
leibhéal. (bheadh ciiliocht iarchéime ina bhuntdiste).

e Cruinneas agus aird ar mhionsonrai agus scileanna laidre cinnteoireachta agus fadhbanna a réiteach.
e Cumas cruthaithe chun oibriu as do stuaim féin chomh maith le bheith ag obair le daoine eile.

e Nimor d’iarrthdiri feasacht ar chlar oibre comhionannais, éagsulachta agus cuimsitheachta a léiriu.
Innidlachtai Feidhmiula

e Tacaiocht Tograi: Eolas laidir ar na céimeanna éagsula i bhforbairt tograi (deiseanna a aithint agus crioch a
chur le gairmeacha ar iarratais . Airitear leis seo: gairmeacha a thuiscint, tacaiochtai a fhorbairt agus a chur
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i bhfeidhm, gairmeacha a bhainistiu, athbhreithnit a dhéanamh ar thograi agus comhairle a thabhairt
fathu.

e Combhordu Clar lar-Dhamhachtana: Eolas maith ar choincheapa bainistiochta oibriochtula go hairithe
maidir le cur i bhfeidhm clar taighde. Airitear leis seo tacaiocht dhireach a sholathar d’acadulaithe agus an
comhéadan le haonaid eile (né comhphairtithe seachtracha) a bhainistit chun seachadadh seirbhise don
chlar a chinntiu.

e Claru Deontas: Tuigtear agus cuirtear proisis chlartchain deontas i bhfeidhm. Airitear leis seo: bainistiocht
riosca, conarthai, bainistiocht doiciméad agus proiseas.

Priomhinniulachtai

e Cumarsaid Eifeachtach: An cumas dul i mbun cumarséide scriofa agus labhartha atd soiléir, gan athbhri,
trédhearcach, agus comhsheasmhach le Luachanna UCD, chun faisnéis agus smaointe a chur in iul agus
a roinnt le daoine eile, éisteacht go ciramach, tuiscint a shoiléirit agus tuairimi éagsula a mheas.

e Tionscnaiocht a Ghlacadh: An cumas moltai a dhéanamh maidir le réimsi feabhsuchdin ina réimse oibre
féin agus an cumas bheith in ann gniomhu go luath chun aghaidh a thabhairt ar fhadhbanna réitigh a
aimsiu.

e Focas Seirbhise agus Nudlaiocht: Cumas ldidir chun tacaiocht agus treoir a sholathar do mhic Iéinn, don
fhoireann teagaisc agus don fhoireann teagaisc, eolas agus innitlacht a fhorbairt i ndail le seirbhisi
tacaiochta eile agus cathain is ceart dul i ngleic leo. Cumas chun riachtanais na gcustaiméiri a thuiscint agus
a réamh-mheas, ag gniomhu chun tairge agus seirbhis ardchaighdedin a sholdthar chun freastal ar ionchais
na bpairtithe leasmhara inmheanacha agus seachtracha uile.

e Pleandil agus Eagru: An cumas a gcuid oibre féin a phleandil agus a eagru, tosaiochtai soiléire a leagan
amach agus a chinntit go mbaintear spriocdhatai amach, chomh maith le gniomhaiochtai a eagru, tascanna
a scaradh agus a chur le chéile chun aschur a sheachadadh de réir tréimhse ama shoiléir chun cuspairi
Scoile/Aonaid/Colaiste/Ollscoile a bhaint amach

e Feasacht Eagraiochta: An cumas tuiscint laidir a léirid ar UCD ina iomlaine, lena n-airitear struchtuir
rialachais agus rialachain.

e  Athru a Bhainistit: An cumas cur chuige dearfach a ghlacadh maidir le dul i ngleic leis an obair agus le
hathruithe a thagann chun cinn a ghlacadh agus fdilte a chur roimh aiseolas maidir le feidhmiocht agus
déileail leis ar bhealach cuiditheach.

e Caidrimh a Chothu: An cumas caidrimh oibre éifeachtacha a choth laistigh da réimse féin agus ar bhonn
nios leithne le comhoibrit agus comhar a spreagadh i réimsi eile agus comhphdirtiochtai a chothu chun
torthai a bhaint amach.

e Bainistiocht Tionscadail: Cumas a chinntil go sainitear spriocanna, cuspdiri agus critéir ratha tionscadail né
clair go soiléir ag an tus, roil agus freagrachtai gaolmhara, spriocanna inghndthaithe, garspriocanna
a shoiléiria agus plean tionscadail mionsonraithe a fhorbairt agus monatdireacht chiramach a dhéanamh
ar an dul chun cinn ina aghaidh.

Inmhianaithe:

e Eolas agus taithi ar struchtuir agus ndsanna imeachta na hOllscoile.
e Taithi tionscadail taighde a bhainistiu.
e Eolach ar réitigh TF maidir le bainistiocht taighde.

e Cumas léirithe chun tus dite a thabhairt d'ualach oibre éagsuil agus spriocdhatai a bhaint amach.
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Eolas Breise:

An Ollscoil:
Straitéis UCD 2030: Teorainneacha a Sharu
An Coldiste/Aonad Bainistiochta:

Scoil/ Oifig an Chldir/ an Aonaid:

Comhionannas, Eagsulacht agus Cuimsit ag UCD:

Fiosruchain Neamhfhoirmedlta AMHAIN chuig:

Ainm: Helen Kenny
Teideal: Bainisteoir Scoile
Seoladh riomhphoist: helen.kenny@ucd.ie
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