Job Description

Sonrai Poist

Colaiste | Aonad Bainistiochta:
Scoil | Aonad:
Teideal an Phoist & Réimse Abhair:

Tréimhse an Phoist:

Grad:

Cnuasach Poist agus Leibhéal Gairme
Uimhir Thagartha don Ghradu Poist
Bainisteoir Line

Uimhir Thagartha an Chomértais

Riarthoir Acmhainni Daonna

Achoimre ar an bPost:

Airgeadas UCD
Airgeadas UCD
Riarthoir Sinsearach Teicneolaiocht Airgeadais

Post sealadach 3 bliana MOIDE painéal sé mhi le haghaidh postanna
folmha eile sealadacha lanaimseartha de thréimhsi éagsula a
d’fhéadfadh teacht chun cinn sa tréimhse sin.

Oifigeach Riarachdin 1

Bainistiocht Airgeadais - Leibhéal Gairme 4

2025-05-039

Ceannasai Teicneolaiochta Airgeadais agus/né ainmnitheach
018868

Qiong Zhang

Tacaionn an Riarthdir Sinsearach Teicneolaiochta Airgeadais le cérais teicneolaiochta airgeadais a bhainistiu agus
a bharrfheabhsd, ag cinntiu cruinneas sonrai, cosaint agus comhthatha ar fud na bhfeidhmchlar. Tacaionn an rél
seo le comhordu Maistirchothabhdil Sonrai, cuireann sé tacaiocht oilitina ar fail, cinntionn sé go gcomhliontar
ceanglais rialdla agus inilchta, agus déanann sé maoirseacht ar an bhfoireann Teicneolaiochta Airgeadais.

Tacaionn an Riarthéir Sinsearach Teicneolaiochta Airgeadais le feabhsuithe préisis, agus le tionscnaimh
chaighdeanaithe faoi stidir na foirne Feabhsuchain Leanutnach.

Priomhdhualgais agus Priomhfhreagrachtai:

e Feidhmionn sé/si mar phriomhriarthoir ar uirlisi Teicneolaiochta Airgeadais, Feidhmchlar Workday agus

Adaptive.

e Bainistionn sé/si comhéadain sonrai idir feidhmchlair, ag leantdint amlinte réamhshainithe chun oibriu
rianuil a chinntid. Imscridaionn sé/si teipeanna comhthathaithe, déanann sé/si anailis ar bunchuiseanna,
agus cuireann sé/si pleananna i bhfeidhm chun saincheisteanna sa todhchai a mhaolu agus a chosc.

e Socraionn sé/si cumraiocht le haghaidh fearainn slandala, bainistiocht praisis ghné, grupai slandala,
beartas fiordheimhnithe, Usdideoiri corais comhthathaithe agus gnéithe cumraiochta eile, de réir mar is

ga.

e Bainistii a dhéanamh ar sholdthar réil Usdideora agus bainistiocht cuntas i gcomhréir le SOPanna

inmheanacha.

e Solathraionn sé/si monatdireacht, meastdireacht, agus optamu ar fheidhmiocht na bhfeidhmchlar.

e Oibrionn sé/si go dluth le pairtithe leasmhara inmhednacha chun Cumraiocht Préisis Ghnd

Workday/Adaptive agus Slandail Inchumraithe a chothabhail.
e Cinntionn sé/si suitedil agus bailiochtu rathdil ar uasghraduithe agus paisti a sholathraionn dioltoiri.

e Qilivint agus forbairt foirne a sholathar maidir le cdérais airgeadais a Usaid, lena n-diritear uirlisi tacaiochta
agus abhair oiliuna a chruthud chun an fhoghlaim a threisiu.

e Nodsanna imeachta inmhednacha agus treoracha riarachdin na foirne Teicneolaiocht Airgeadais a

chothabhail agus a nuashonru.
e Solathraionn sé/si saineolas don phobal Airgeadais maidir le teicneolaiocht a chur i bhfeidhm.
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e Comhoibrionn sé/si leis na foirne um Fheabhsi Leandnach Airgeadais, an Oifig Airgeadais, agus na
Seirbhisi Faisnéise chun bogearrai, uirlisi agus feidhmchlair airgeadais a chomhthathu agus chun
lochtanna bogearrai a réiteach go trathuil.

e Cinntionn sé/si go gcoimeadtar rialachas agus slaine sonrai laistigh de choérais airgeadais.

e Tacaionn sé/si le hiniichadh na réiteas airgeadais tri oibrit go dluth le hinidchdiri inmheanacha agus
seachtracha, tri aghaidh a thabhairt ar aon thorthai agus iad a chur i bhfeidhm go pras.

e Plean oibre bliantuil a ullmhud i gcomhar leis an mBainisteoir Cérais Airgeadais don aonad teicneolaiochta
airgeadais.

e lonadaiocht a dhéanamh don Cheannasai Teicneolaiochta Airgeadais nuair is ga.
e Tugann sé faoi aon dualgais eile a shanntar ag an gCeannasai Teicneolaiochta Airgeadais, an Ceannasai
Feabhsuchain Leanunaigh né an Leas-Stiurthoir Teicneolaiochta Airgeadais & Feabhsuchain Leanunaigh.

Sonrach don Phost seo / NOTA TABHACHTACH d’larrthéiri

Cruthofar painéal sealadach trina lionfar poist bhreise sealadacha lanaimseartha mar ‘Speisialtéir Feabhstichain
Leantinach’, més rud é go n-éireoidh siad folamh laistigh de SE mhi 6 chomértas tosaigh chun CEANN phost
sealadach (3 bliana) ata ar fail faoi lathair a lionadh. [N.B. Is féidir le fad na bpost sealadach Idnaimseartha a
thairgfear ar bhonn painéil athra.]

95 Oifigeach Riarachdin 1_2010: €52,815 - €71,492 in aghaidh na bliana
Déanfar an ceapachan ar scdla agus de réir threoirlinte na Roinne Airgeadais.

Ta sonrai maidir le hinchailitheacht chun dul san iomaiocht agus faisnéis phinsin ar fdil ag:

https://www.ucd.ie/hr/resourcing/eligibilitytocompete/

T4 UCD tiomanta do thimpeallacht chuimsitheach a chruthu ina ndéantar an éagsulacht a cheilidradh agus ina
dtugtar comhionannas deiseanna do chach. Fdiltimid roimh iarratais ¢ gach duine, iad siud a shainaithnionn aon
cheann de na tréithe cosanta ata leagtha amach indr mbeartas Comhionannais, Eagsulachta agus Cuimsithe san
direamh. Tuilleadh eolais faoin Eagsulacht ag: https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/

Solathroéfar socruithe réastnacha d’aon iarrthair le linn an phraisis agallaimh a nochtann go bhfuil michumas
orthu né go bhfuil siad néara-éagsuil.

Critéir Roghnuchain

T4 Creatlach do Chnuasaigh Phoist ag UCD agus ta an rél seo mar chuid den Chnuasach Poist Bainistiochta
Airgeadais agus tagann sé le Leibhéal Gairme 4. T3 tuilleadh sonrai ar na hinniulachtai feidhmiula agus larnacha
atd leagtha amach sa Chreat um Chnuasaigh Post ar fail ag:
https://www.ucd.ie/hr/promotionsgrading/jobfamilies/

Eigeantach:

Taithi agus Cailiochtai

e Cailiocht ghairmidil trit leibhéal in Airgeadas, Cuntasaiocht, Cdrais Faisnéise né disciplin gaolmhar.

® 4-5 bliana de thaithi ghairmidil ar bh ainistiocht céras airgeadais, lena n-airitear réitigh bogearrai
Airgeadais a chur i bhfeidhm agus a bharrfheabhsu go rathuil in eagraiocht mhér né in institidid triu
leibhéal.

e Scileanna maithe cumarsaide, idir scriofa agus labhartha, leis an gcumas dul i dteagmhail le pairtithe
leasmhara ag gach leibhéal.

e Tuiscint mhaith ar fheidhmeanna airgeadais, nésanna imeachta, prionsabail chuntasaiochta agus
timthriallta pleanala.

e Aird l3idir ar mhionsonrai, ag cinntiu cruinneas sonrai, slaine, agus cloi le caighdedin chomhlionta.
e Tuiscint mhaith ar rialuithe airgeadais agus ar bhainistiocht riosca laistigh de thimpeallacht airgeadais.

e Taithi ar thacu le pleandil tastala, cur i gcrich, agus tastail glactha Usdideora.
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Taithi ar thacu le cérais airgeadais a chur chun feidhme agus a uasghradu.
Saineolas maidir le Feidhm Airgeadais:
o Eolas laidir ar fheidhmeanna airgeadais, nésanna imeachta, agus prionsabail chuntasaiochta.

o Tuiscint mhaith ar rialuithe airgeadais agus ar bhainistiocht riosca laistigh de thimpeallacht
airgeadais.

o Taithi shuntasach i ndearadh, i meastoireacht agus i solathar comhairle maidir le cuntasaiocht
airgeadais agus coérais ghaolmhara, lena n-diritear forbairti reatha agus atd ag teacht chun cinn
do phdirtithe leasmhara uile na hollscoile.

Inniulachtai Feidhmitla

Timpeallacht Ghné: Tuigeann sé/si comhthéacs nios leithne na hollscoile agus an chaoi a dtacaionn

cérais airgeadais le spriocanna acadula agus riarachain. Coinnionn sé/si feasacht ar athruithe in
oibriochtai airgeadais agus cleachtais earnala. Tacaionn sé/si le comhthathi agus feidhmid riandil na
gcoras teicneolaiochta airgeadais, ag cur le leanunachas gnd agus le hiontaofacht préisis ar fud Oifig
Airgeadais UCD.

Tuairisciu Airgeadais: Tacaionn sé/si le cumraiocht agus le cothabhail na gcéras airgeadais chun slaine

sonrai a chinntit agus chun tuairiscid cruinn airgeadais a éascu. Cuireann sé/si ndsanna imeachta réitigh i
bhfeidhm agus déanann sé/si monatdireacht orthu. Oibrionn sé/si leis an Qifig Airgeadais chun a chinntiu
go bhfuil sonrai corais ag teacht le riachtanais tuairiscithe institidideacha, agus ag ardu saincheisteanna
nuair is ga.

Iniiichadh: Cabhraionn sé/si le hullmhacht iniichéireachta a choinnedil trina chinntit go ndéantar praisis
chérais a dhoiciméadu agus a chumrd de réir ionchais initchdireachta. Tacaionn sé/si le hiarratais
inidchodireachta tri shleachta sonrai a ullmhdq, stair chumraiochta a athbhreithnid, agus cabhra le moltai
inichdireachta a chur i bhfeidhm. Cinntionn sé/si solathar réil cruinn, leithscaradh dualgas, agus logail
nuair is cui.

Canachas: Coinnionn sé/si feasacht bhunusach ar an tionchar a bhionn ag cumraiochtai cérais ar
chomhlionadh canach, lena n-diritear VAT agus RCT. Tacaionn sé/si le foirne airgeadais trina chinntit go
ndéantar sonrai a bhaineann le tuairisci cédnach a phrdisedil i gceart i gcérais. Ardaionn sé/si
saincheisteanna casta a bhaineann le cérais canach chuig comhghleacaithe sinsearacha nd saineolaithe.

Priomhinniulachtai

Pleanail agus Eagru: Léirionn sé/si cumas den scoth chun a gcuid oibre féin a phleanail agus a eagru go
héifeachtach agus tosaiochtai soiléire a leagan sios lena chinntii go gcomhliontar spriocdhatai.

Caidrimh a Chothu: Fianaise shoiléir ar chumas suntasach caidrimh oibre éifeachtacha a thégail laistigh
den réimse féin agus ar bhonn nios leithne agus comhoibrit agus comhar a spreagadh i réimsi eile.

Bainistiocht Tionscadail:

o  Léirit ar an gcumas spriocanna/cuspairi tionscadail a chinneadh ag cinntit go bhfuil cuspéir an
tionscadail sainmhinithe go soiléir, mar aon le critéir ratha agus cumas cruthaithe chun amlinte
agus riachtanais acmhainni a phleanail chun spriocdhatai tionscadail a chomhlionadh.

o Scileanna anailiseacha agus réitigh fadhbanna ardfhorbartha, leis an gcumas saincheisteanna,
bearnai a aithint agus réitigh éifeachtacha a fhorbairt.

o Taithi cruthaithe ar riachtanais Usaideora a aistriu go réitigh, chun préisis a dhoiciméadu, chun
tuarascdlacha a scriobh agus, chun doiciméadu usaideora a scriobh.

Daoine a Bhainistiu:

o Fianaise ar chumas a fhorbairt maidir le daoine a bhainistiu, oibrit chun foireann laidir a
chruthd, caitheamh go cothrom agus go comhsheasmhach le gach duine agus cuntasacht a
roinnt agus iad ag tarmligean.

o Taithi cruthaithe ar obair chun foireann laidir a chruthu agus a bhainistid, agus an obair cheart a
ailiniu leis na daoine cearta agus tacu go héifeachtach le dushldin feidhmiochta.

Pairtithe Leasmhara a Bhainistit: Léirionn sé/si scileanna suntasacha bainistiochta pairtithe leasmhara,
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teagmhdil a dhéanambh le pdirtithe leasmhara chun riachtanais a aithint, freagairt do riachtanais agus
ionchais a bhainistiua.

e Cumarsaid: Scileanna cumarsaide ardfhorbartha leis an gcumas dul i mbun cumarsaide i scribhinn agus 6
bhéal atd soiléir, gan athbhri agus trédhearcach, leis an gcumas coincheapa casta teicniula a mhinid do

phairtithe leasmhara neamhtheicnidla.

e Athru a Bhainistiu: Teist laidir ar chur chuige dearfach a ghlacadh maidir le dul i ngleic le hobair agus
glacadh le hathrd, cinntionn sé/si bainteacht agus rannphairtiocht chui pairtithe leasmhara i
gclair/tionscadail athraithe.

e Feasacht Eagraiochtdil: Léirionn sé/si eolas agus tuiscint laidir ar chreatai agus ar phraisis rialachais agus
bainistiochta UCD.

e  Critéir Eigeantacha mar chuid de Chlar Oibre UCD um Chomhionannas, Eagsulacht agus Cuimsit: Ni
mor d’iarrthéiri feasacht a léirit ar chlar oibre an chomhionannais, na héagsulachta agus an chuimsithe

Inmhianaithe:

e Scileanna TF dea-fhorbartha, ag teacht le riachtanais an rail.

e Curibhfeidhm Workday/Adaptive agus taithi mar Riarthdir an-inmhianaithe.

e Taithi ag scriobh tuarascalacha i Workday n6 Adaptive Report Writer.

e Taithi shuntasach ar bhainistiocht/riarachan céras in eagraiocht mhoér.

e Ardleibhéal uimhearthachta, cruinnis agus aird ar mhionsonrai, in éineacht le scileanna laidre anailise
agus réiteach fadhbanna.

e Eolas ar chérais eile na hOllscoile, e.g. Banner; RMS.

e Tuiscint ar an timpeallacht ghno, an ga ata le rialuithe agus sldine sonrai a airithid, agus ag an am céanna
eispéireas Usaideoiri sasuil a airithiu d'Usdideoiri na gcoras airgeadais.

® A bheith fior-inniuil maidir le riachtanais Usaideoiri a aistriu go réitigh, praisis a dhoiciméadu, agus cultur
feabhsuchain leanunach a chruthu.

e Fianaise ar fhorbairt gairme agus scileanna go dti seo.

Eolas Breise:

An Ollscoil:

Straitéis UCD 2025-2030: Teorainneacha a Sharu

Oifig Airgeadais UCD

Combhionannas, Eagstlacht agus Cuimsit ag UCD

Eile (Sonraigh le do thoil):

Fiosrtichdin Neamhfhoirmedlta AMHAIN chuig:

Ainm:

Teideal:

Seoladh riomhphoist:

Fon:
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N/B
Richael Leahy
Stidrthéir Airgeadais
richael.leahy@ucd.ie
017161277
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