Job Description

Sonrai Poist

Colaiste | Aonad Bainistiochta: Colaiste na hinnealtdireachta agus na hAiltireachta UCD
Scoil | Aonad: Innealtdireacht Shibhialta

Teideal an Phoist agus Réimse Abhair: = Priomhoifigeach Teicnidil 1

Fad an Phoist: Buan

Grad: 95 Priomhoifigeach Teicniuil (CTOI)

Bainisteoir Line: Priomhoifigeach né Ainmni

Uimhir Thagartha an Chomértais: 018544

Riarthéir Acmhainni Daonna: Jolanca Desouza

Achoimre ar an bPost:

Cuirtear failte roimh iarratais don phost mar Oifigeach Teicnidil Sinsearach i Scoil na hinnealtdireachta
Sibhialta, chun ceannasaiocht a thabhairt do thaighde agus do theagasc na Scoile, go hairithe mar a
bhaineann sé le tacaiocht saotharlainne agus oibre allamuigh. Is scoil dhinimiciuil i Scoil na
hinnealtdireachta Sibhialta ata dirithe ar thaighde agus a leagann béim ar leith ar chlair theagaisc den
scoth a sholathar. Ta dha larionad taighde sa Scoil: an Larionad um Thaighde ar Bhonneagar Criticiuil
(CCIR) agus an Larionad um Thaighde Acmhainni Uisce (CWRR). Ta na réimsi, abhair thégala, meicnic,
struchtuir, ceimic uisce agus fuiolluisce, hiodrélaic, geoiteicnic, agus priontail 3T mar chuid den taighde
agus teagasc laistigh den scoil.

Is cuid thabhachtach dar bpunanna taighde agus teagaisc iad saotharlanna na Scoile, agus beidh an té a
cheapfar i gceannas ar fhoireann theicniuil na saotharlainne i Scoil na hinnealtdireachta Sibhialta. Beidh
taithi agus cailiochtai ag an té a cheapfar a bhaineann le disciplin innealtdireachta gaolmhar. Beidh
orthu tabhairt faoi rél bainistiochta i dtaca le teicneoiri eile sa Scoil agus maoirseacht a dhéanamh ar an
sreabhadh oibre sna saotharlanna. Ina theannta sin, cuirfidh an té a cheapfar tacaiocht theicnidil ar fail
(sa tsaotharlann agus obair allamuigh araon) agus tabharfaidh siad faoi thascanna ginearalta,
cothabhdil agus dualgais chothabhala laistigh de na saotharlanna. Cuirfidh siad tacaiocht ar fail do
theagasc fochéime agus iarchéime agus gniomhaiochtai taighde sa Scoil, chomh maith le tacaiocht a
thabhairt do ghniomhaiochtai taighde agus teagaisc fhoireann teagaisc agus taighdeoiri
lardhochtuireachta na Scoile. Beidh scileanna cumarsaide agus idirphearsanta iontacha ag an té a
cheapfar, chomh maith le heitic oibre laidir.

I measc bhunluachanna na Scoile ta barrfheabhas sa taighde agus san oideachas araon, colaisteacht,
agus an toilteanas dul i mbun rannphairtiochta le saol na hollscoile agus an saol gairmiuil. Ta an Scoil
tiomanta d’fheabhas a chur ar a cuid teagaisc, taighde agus rannphairtiochta leis an tsochai. Beidh sé
de chumas ag an té a cheapfar dul i mbun rannphairtiochta gniomhai maidir le haidhmeanna
straitéiseacha na Scoile a bhaint amach, chomh maith le hionchur suntasach a bheith acu i dtaca le
heispéireas na mac léinn i Scoil na hinnealtdireachta Sibhialta UCD. Ta an Scoil mar chuid de Cholaiste
na hinnealtdireachta agus na hAiltireachta UCD, ar bronnadh duais chré-umha Athena SWAN air le
déanai, mar aitheantas ar a thiomantas comhroinnte chun a &irithid go mothaionn an damh, an
fhoireann agus mic Iéinn go bhfuil timpeallacht chomhionann, éagsuil agus ionchuimsitheach ann.

Priomhdhualgais agus Priomhfhreagrachtai:
Scileanna Teicnidla:
e Feabhsuithe teicnitla leanudnacha a chur chun cinn, caighdeain a leagan sios agus solubthacht a

spreagadh laistigh den fhoireann.

e Maoirseacht a dhéanamh ar chothabhail agus ar oibriu trealaimh speisialtéra ar an gcaighdean
is airde.
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shaotharlanna na Scoile.

Sldinte agus Sabhdilteacht:
e Tabhairt isteach agus cur i bhfeidhm theicnici agus theicneolaiochtai nua sa Scoil/an tAonad a
stiradh, bunaithe ar phrionsabail/threoirlinte sldinte agus sdbhailteachta stuama, chomh
maith le rannphdirtiocht ar Choiste Slainte agus Sabhailteachta na Scoile.

e Antdbhacht a bhaineann le Slainte agus Sabhailteacht a chur chun cinn i measc na foirne agus
na mac léinn go léir.

e  Maoirseacht a dhéanamh ar dhéchulacht agus ar thionchar féideartha rioscai agus cérais
dearbhaithe rialaithe chui a chur i bhfeidhm. A chinntit go ndéantar beart leantach chun
guaiseacha no rioscai a bhaint.

Bainistiocht agus Pleandil:
e Bainisteoir line do bhaill foirne laistigh den Scoil, i gceannas ar fhorbairt agus ar chur chun

feidhme chdéras/ struchtdr chun sreabhadh oibre éifeachtuil tri na saotharlanna a chinntid,
obair a tharmligean agus daoine eile a spreagadh chun barr a gcumais a bhaint amach.

e  Tuiscint shoiléir ar Straitéis agus ar chuspdiri na Scoile a léirit agus iad seo a aistriu go dti an
méid ata ag teastdil 6 na hoifigigh theicnidla sa Scoil.

e Saincheisteanna/ dushldin fhéideartha a réamh-mheas agus a chinntit go bhfuil pleananna
teagmhais i bhfeidhm.

e | gcombhar leis an gCeann Scoile/an t-ainmni, ceannasaiocht a thabhairt maidir le
leithdhdileadh na n-acmhainni agus na n-aiseanna teicnidla go léir.

e Maoirseacht agus bainistiocht a dhéanamh ar bhuiséid theicniula a bhaineann le saotharlanna
na Scoile.

e Freagrach as an bpleanail bhliantuil/ réamhphleanail don ghrupa foirne teicnidla.

Scileanna Idirphearsanta:
e Caidrimh rithabhachtacha a bhainistiu laistigh den fhoireann, ar fud teorainneacha laistigh den

Scoil/den Aonad/den Cholaiste agus le comhghleacaithe ar fud na hOllIscoile.
e Laidreachtai agus riachtanais forbartha na foirne teicniula a thuiscint.
e Cumarsdid a dhéanamh go héifeachtach mar cheannaire na foirne teicniula.
e Caidrimh a bhainistit chun comhthuiscint a chothu agus athruithe dearfacha a chruthu.

e Achinntit go gcomhliontar cuspairi foirne agus go bhfuil siad ailinithe le straitéis, spriocanna
agus cuspairi ginearalta UCD.

e  Feidhmiu mar mheantadir agus mar eiseamldir do bhall foirne agus do mhic Iéinn.
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e  Seisilin oiliina neamhfhoirmiula a chur ar fail maidir le tascanna/gni
e Abhar acmhainne Usaideach a aithint/a sholathar chun tact le hobair daoine eile.
Riachtanais Seirbhise

e Ardchaighdedin a leagan sios don fhoireann theicnitil agus baill foirne a spreagadh chun
teorainneacha leibhéal seirbhise a bhrd chun cinn.

e Feidhm a bhaint as eolas leathan ar bheartais agus ndsanna imeachta na hOlIscoile chun
combhairle a chur ar bhaill foirne, ar mhic léinn agus ar chomhghleacaithe, de réir mar is cui.

Nuaélaiocht/Solubthacht/Inoiritinaitheacht
e Nualaiochtai teicnitla a thionscnamh agus a thiomaint ar fud na foirne, ag comhoibrit le

comhghleacaithe eile, de réir mar is cui.

e  Cur chuige nua a threoru agus a sheachadadh ar fud na foirne teicniula chun freastal ar
riachtanais eagraiochtula.

e  Cur chuige cruthaitheach agus ata dirithe ar réitigh a sheachadadh maidir le dul i ngleic le
saincheisteanna de réir mar a thagann siad chun cinn.

Scala Tuarastail: €71,381 - €80,652

Déanfar an ceapachan ar scdla agus i gcomhréir le treoirlinte na Roinne Airgeadais.
Ta sonrai maidir le hinchdilitheacht chun dul san iomaiocht agus faisnéis faoi phinsean ar fail ag:
https://www.ucd.ie/hr/resourcing/eligibilitytocompete/

Ta UCD tiomanta do thimpeallacht chuimsitheach a chruthd ina ndéantar an éagsulacht a cheiliuradh
agus ina dtugtar comhionannas deiseanna do gach duine. Failtimid roimh iarratais 6 gach duine, iad
siid a shainaithnionn aon cheann de na tréithe cosanta ata leagtha amach inar mbeartas
Comhionannais, Eagstlachta agus Cuimsithe san direamh. Tuilleadh eolais faoin Eagsulacht ag
https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/

Solathréfar socruithe réasuinacha d’aon iarrthdir le linn an phraisis agallaimh a nochtann go bhfuil
michumas orthu né go bhfuil siad néara-éagsuil.

Critéir Roghntichdin

Tugtar achoimre sna critéir roghntchain ar na céiliochtai, na scileanna, an t-eolas agus/né an taithi a
bheadh le léirit ag an iarrthdir a n-éireoidh leis nd léi ar mhaithe le dualgais an phoist a chomhlionadh.
Déanfar iarratais a mheasunu bunaithe ar a mhéid a shasaionn na hiarrthéiri na critéir sin.

Eigeantach

e  Céim Maistir (do dhaoine aonair a thosaigh in UCD tar éis mhi na Samhna 2006); Diopléma
NCEA n6 a chomhionann (do dhaoine aonair a thosaigh in UCD roimh mhi na Samhna 2006).
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e Taithi oibre dbhartha de 5 bliana ar a laghad i rél Teicniuil i saotharlann innealtdireachta
dbhartha.

e Sarscileanna ceannaireachta agus bainistiochta daoine.

e Sarscileanna cumarsaide agus idirphearsanta lena n-airitear an cumas oibriu leis an bhfoireann
teagaisc, le taighdeoiri foirne agus le mic léinn ar gach leibhéal.

e  Cur chuige solubtha i leith na hoibre, agus toilteanas chun cabhru le hathru in eagraiocht ata
ag forbairt.

e Taithi laidir ar bhainistiocht buiséid.

e Taifead laidir cruthaithe, inléirithe, ar innidlacht theicnidil chui agus ar thaithi “teagmhalach” i
dtimpeallacht ollscoile, nd i dtimpeallacht chomhchosuil.

e Eolas den scoth ar reachtaiocht slainte agus sabhdilteachta mar a bhaineann si le hobair
shaotharlainne agus le hobair allamuigh.

e Scileanna pleanala agus eagraiochta den scoth lena mbaineann cumas léirithe i dtaca le hobair
a chur in ord tosaiochta, oibriu le spriocdhatai dochta agus freagracht a ghlacadh as tairgi
insolathartha le cruinneas agus déanann an-chiram de na mionsonrai.

e  Cur chuige loighcitil, lena mbaineann béim ar fhadhbanna a réiteach.
e Scileanna TF den chéad scoth.

e Caithfidh iarrthoiri feasacht ar chomhionannas, éagsulacht agus ionchuimsiu a léiriu.

Inmhianaithe:
e Qilidint Sabhailteachta agus QOilidint Garchabhrach.

e Ceadunas tiomdna lan agus glan lena n-éascaitear tiomaint ar bhéithre na hEireann.
e (diliocht Slainte agus Sabhailteachta.

e Taithi/eolas ar a bheith ag obair le tomhas saotharlainne agus ionstraimiocht agus cérais
bailithe sonrai comhaimseartha.

e Taithi ar ionchur a dhéanamh i leith taighde acaduil tri dhea-theist maidir le comhudar

foilseachan.
An Ollscoil: https://www.ucd.ie/
Straitéis UCD 2030: https://strategy.ucd.ie/

Teorainneacha a Sharu

An Coldiste/Aonad Bainistiochta:

Scoil/ Oifig an Chlair/ an Aonaid:

Combhionannas, Eagstlacht agus Cuimsit ag UCD  https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/
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Fiosrtichain Neamhfhoirmealta AMHAIN chuig:

Ainm: An tOllamh Cunta John O’Sullivan
Teideal: Priomhoifigeach, Scoil na hinnealtéireachta Sibhialta UCD
Seoladh riomhphoist: jj-osullivan@ucd.ie
Fon: +35317163213
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