Job Description

Sonrai Poist

Coldiste | Aonad Bainistiochta: Colaiste Slainte agus Talmhaiochta UCD

Scoil | Aonad:

Scoil an Leighis Tréidliachta UCD

Teideal an Phoist agus Réimse Abhair = Altra Tréidliachta

(mds dbhartha)

Tréimhse an Phoist: Conradh Cuspdir Sonraithe (fad ama measta 12 mhi) (agus cruthu painéil

Bainisteoir Line

ina dhiaidh sin, beidh feidhm ag Painéal T&C)

Priomh-Altra né ainmni

Grad: Altra Tréidliachta_Grad Gairme
Uimhir Thagartha an Chomértais 018292
Riarthéir Acmhainni Daonna Aline Burgos

Achoimre ar an bPost:

Ta Ospidéal Tréidliachta UCD (UCDVH) ag iarraidh altra tréidliachta de ghrad gairme a cheapadh do mhdinliacht
ainmhithe beaga chun ciram altranais d'ardchaighdedn a sholathar tri fhreagrachtai comhroinnte a ghlacadh as
foireann disciplin ar leith agus tri chuidiu le sreabhadh othar a chomhordu tri sheirbhisi ospidéil.

Ni mér d’iarrthdiri Céiliocht Altranais Tréidliachta ata inchlaraithe le Comhairle Tréidliachta na hEireann a bheith

acu.

Cuirfear iarrataséiri rathula ar phainéal chun folintais shealadacha reatha agus amach anseo a lionadh ar feadh
tréimhse suas le 12 mhi tar éis na hagallaimh a reachtail.

Priomhdhualgais agus Priomhfhreagrachtai:

1. Dualgais altranais

o

Ardchaighdedan curaim altranais a sholathar laistigh de dhisciplin na nAinmhithe Beaga a dhéanann
ndsanna imeachta sonracha ard-altranais faoi threoir né faoi mhaoirseacht tréidlia mar a
cheadaitear laistigh de Chuid 8 den Acht um Chleachtas Tréidliachta, 2005.

o Cabhrd leis an tacaiocht altranais don rannég a chomhordu

o Pdirt a ghlacadh i seirbhisi faoi stidir altraf

o Ardchaighdean sldinteachais, glaineachta agus eagraiochta a choinneail le béim ar rialu
ionfhabhtuithe d’othair, d’fhoireann, do scolairi agus do chuairteoiri chuig UCDVH

2. Dualgais riarachdin

o Cumarsaid éifeachtach a chinntil idir foirne disciplin agus an bhainistiocht

o Cabhru le comhordu a dhéanamh ar shreabhadh othar i seirbhisi ospidéil

o Cabhru le huainchldir a ullmhu agus ldistiocht laethuil, rialu stoic agus
ceannach le riomhsholathar a bhainistiu

o Cabhru le cothabhail trealaimh, deisit agus comhordu teagmhalacha seirbhise

o Cabhru le prétacail ditidla a chruthd agus a chur i bhfeidhm agus pairt a ghlacadh i bprétacail
ospidéil a fhorbairt

o Achinntit go gcloitear le beartais um rialt ionfhabhtuithe i gconai

o Achinntit go gcloitear le beartais Slainte agus Sabhailteachta i gcénai
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3. Teagasc agus oilitint

Maoirseacht agus oilidint a dhéanamh ar scolairi tréidliachta agus altranais tréidliachta
Maoirseacht agus oilidint a dhéanamh ar altrai sdisearacha (sealaiochta)

Measunu ar scolairi tréidliachta agus altranais

Scileanna praiticiula altranais a léirid agus a oilidint

Teagasc curaim altranais

Teagasc maidir le trealamh ospidéil a usaid

Teagasc inti agus CPD a sheachadadh

Rannphairtiocht i gcomhdhail bhliantuil UCDVH

O O o0 0O 0 0 O O

Sainiuil don phost seo:

Beidh ort 36.5 uair sa tseachtain a oibrit thar 5 13 i rith na seachtaine idir Dé Luain agus Dé Domhnaigh.

D’fhéadfadh go mbeadh ga le hobair lasmuigh de ghnathuaireanta deireadh seachtaine agus i rith na seachtaine ar
bhonn réta. Athréidh amanna tosaithe agus criochnaithe ag brath ar riachtanais an ospidéil. Socréfar leithdhaileadh
iarbhir na n-uaireanta oibre seo le do line bainisteoir.

Tuarastal: Altra Tréidliachta_Career Grad (7928) €36,006 - €46,560

Déanfar an ceapachdn ar scdla agus de réir threoirlinte na Roinne Airgeadais.

Ta sonrai maidir le hinchailitheacht chun dul san iomaiocht agus eolas faoi phinsin ar fail ag
https://www.ucd.ie/hr/resourcing/eligibilitytocompete/

Ta UCD tiomanta do thimpeallacht chuimsitheach a chruthd ina ndéantar an éagsulacht a cheilidradh agus ina dtugtar
comhionannas deiseanna do chach. Cuirimid failte roimh iarratas 6 chach, lena n-diritear iad a shamhlaitear le haon
cheann de na tréithe cosanta a leagtar sios inar mbeartas um Chomhionannas, Eagstlacht agus Cuimsid. Ta tuilleadh
eolas faoi Eagsulacht ar fail ag https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/

Solathréfar socruithe réasunta d’aon iarrataséir le linn an phroisis agallaimh a nochtann go bhfuil michumas orthu né
go bhfuil siad néara-éagsuil.

Critéir Roghnuchain

Tugtar achoimre sna critéir roghnuchain ar na cdiliochtai, na scileanna, an t-eolas agus/né an taithi a bheadh le
[éirit ag an iarrthoir a n-éireoidh leo ar mhaithe le dualgais an phoist a chomhlionadh. Déanfar iarratais a mheasunu
bunaithe ar a mhéid a shasaionn na hiarrthadiri na critéir sin.
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Eigeantach:

Eolas:
e Eolas oibre den scoth ar an Acht um Chleachtadh Tréidliachta, 2005, go hairithe Altrai Tréidliachta Cuid 8

e Eolas maith oibre ar roil altranais laistigh d’ospidéal atreoraithe nd speisialtéra

Cailiochtai:
e  Cailiocht Altranais Tréidliachta ar féidir a chlaru le Comhairle Tréidliachta na hEireann

Scileanna:
e Taithiiarchailiochta 3 bliana ar a laghad mar altra tréidliachta nd taithi phraiticiuil abhartha ar féidir a léiriu
laistigh d’ospidéal atreoraithe no speisialtdra, mas féidir
e Taithi phraiticitil dbhartha ar féidir a léiriu laistigh d’ospidéal atreoraithe no speisialtora, mas féidir
e Sarscileanna cumarsaide 6 bhéal agus i scribhinn
e Bheith in ann iltascail a dhéanamh agus oibriti go neamhspleach nuair is ga

Comhionannas, Eagsulacht agus Cuimsit: Tiomantas a léiriti don chlar oibre um chomhionannas, éagstlacht agus
cuimsiu.

e Nimor d’iarrthoiri feasacht ar chlar oibre comhionannais, éagsulachta agus cuimsithe a léiriu

Inmhianaithe:

Eolas:

e Eolas agus taithi ar chérais sreafa othar laistigh d’ospidéal atreoraithe né speisialtéra
Cailiochtai:

e Ardchailiochtai altranais né tiomantas do staidéir bhreise dbhartha
Scileanna:

e Taithi ar ghndé nd ar bhainistiocht

e Taithi ar scolairi tréidliachta agus altranais a mhaoirsiu agus a stitradh

e Taithi ar oilitint a chur ar scolairi tréidliachta agus altranais tréidliachta agus ar mheasunu a dhéanamh
orthu

e Dea-scileanna IT

Eolas Breise:

An Ollscoil: https://www.ucd.ie/
Straitéis UCD 2020-2024: Réidh don https://strategy.ucd.ie/
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Todhchai
An Coldiste/Aonad Bainistiochta:
An Scoil/Qifig Chléir/Aonad:

Combhionannas, Eagsulacht agus https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/
Cuimsiu (EDI) ag UCD

Fiosrichain Neamhfhoirmedlta AMHAIN chuig:

Tabhair faoi deara go bhfuil an chuid seo roghnach. Seolfar iarratais chuig riarthéir Acmhainni Daonna sannta.
Ainm:
Teideal:

Seoladh
riomhphoist:

Fon:
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