Job Description

Sonrai Poist

Coldiste | Aonad Bainistiochta An Coldiste Slainte agus Eolaiochtai Talmhaiochta
Scoil | Aonad Scoil an Leighis

Teideal an Phoist & Limistéar Abhair Bainisteoir Gnéthai Cailiochta agus Rialala
(mds abhartha)

Fad an Phoist Téarma Seasta Sealadach 5 Bliana

Grad Oifigeach Riarachdin IA

Cnuasach Poist and Leibhéal Gairme Oibriochtai & Bainistiocht Acadula agus Clair (APOM) — Leibhéal Gairme 5
Uimhir Thagartha don Ghradu Poist 2014/055

Bainisteoir Line An tOllamh Peter Doran
Uimhir Thagartha an Chomartais 018001
Riarthéir Acmhainni Daonna Julie Breen

Achoimre ar an bPost:

Is saoraid othardhirithe é an tlonad Taighde Chliniciuil UCD (UCD CRC) ata faoi stiuir scolairi agus le haghaidh
taighde aistrithigh chlinicitil ag na hOspidéil Ollscoile Mater Misericordiae agus Naomh Uinseann. Feidhmitear é
faoi struchtur rialachais comhthdite amhain laistigh de Scoil an Leighis UCD. De bhreis ar thacu le punann mér de
thionscadail thaighde chliniciula atd faoi stidir imscradaitheoiri san earnail, td an tlonad Taighde Chliniciuil UCD ar
thus cadhnaiochta maidir le seachadadh oilitina taighde chlinicidil. Is pointe comhtheagmhdlach é an t-ionad chun
dul i mbun plé le tionscal (cuideachtai cégaisiochta, CROanna, udardis rialala) agus a mbitear ag comhoibriu ar
bhonn ndisiunta agus idirnaisiunta ar ratai méadaitheacha.

Ta an post Cursai Cailiochta agus rialala rithabhachtach i dtaca le rath leanunach an lonaid Thaighde Chlinicitil UCD
agus lena dtacéfar le ceannasaiocht an ionaid tri:

e  Corais chailiochta a fhorbairt, a chur chun feidhme agus a chothabhdil laistigh den lonad Taighde Chliniciuil
e Tacaiocht a sholathar d’Imscradaitheoiri ag tabhairt faoi thrialacha clinicitla arna dtosu ag imscrudaitheoiri
e larratais ar Trialacha Cliniciula a chomhordu agus iad a gcur faoi bhraid comhlachtai rialdla

e Tionscnaimh dhearbhaithe Cdiliochta a fhorbairt agus a stiuradh

Priomhdhualgais agus Priomhfhreagrachtai:
Beidh an sealbhoir poist freagrach as na priomhthascanna seo a leanas.

Céras Cdiliochta

e Cabhru le ceannasaiocht an lonaid Thaighde UCD chun a chinntit go ndéantar trialacha clinicidla arna
ndéanamh i gcomhréir le treoirlinte ICH GCP, le reachtaiocht &itiuil agus leis an Treoir maidir le Trialacha
Cliniciula.

e  (Codras cailiochta a bhunu agus a chothabhail lena dtacaitear le gniomhaiochtai an lonaid lena n-airitear
BNIOnna agus orduithe oibre gineardlta agus a bhaineann go sonrach le staidéar.

e  Codrais a chur chun feidhme agus monatdireacht a dhéanamh orthu chun comhliontacht rialdla a chinntiu ar
feadh saolré na staidéar cliniciuil, ag forbairt ndsanna imeachta QA chun tacu le staidéir a thosu, a chur
chun feidhme, a chur i gcrich agus a chur i gcartlann.
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Sabhailteacht agus Faireachas Cégaisiochta

e Cabhru le faireachas cégaisiochta a chinntiu agus go gcomhlionfar oibleagaidi an lonaid Thaighde Chliniciuil
UCD maidir le tuairisciu ar shabhailteacht.
e Monatdireacht a dhéanamh ar thuairiscit ar shabhailteacht i dtrialacha cliniciula arna dtosu ag
imscrudaitheoiri chun comhliontacht a chinntid
e Tacu le Boird Mhonatdireachta ar Shabhailteacht Shonrai i dtaca le staidéir inmhednacha, i gcas inar ga
Feidhmeanna Rialdla

e  Straitéisi rialala a fhorbairt a thagann le hamlinte na dtionscadal agus lena gcabhroéfar le forbairt
chaipéisiochta maidir le haighneachtai (i.e. prétacal, bileog faisnéise othair agus toilit). Cuirfear an
sealbhdir poist ar an eolas maidir le gach cumarsaid a bhaineann le saolré thrialach a dhéanfar leis na
hadardis innidla.

e Aighneachtai trialach clinicitil ata faoi stitir imscradaitheoiri agus arna gcur faoi bhrdid na n-tdards innidil
abhartha a chomhordu.

e Idirchaidreamh a dhéanamh leis na hudarais innidla a mhéid a bhaineann sé le trialacha cliniciula sonracha.

Inidchadh agus Scrudu

e Ullmhudchain don iniuchadh riachtanach a dhéanfaidh udarais inniula agus comhphdirtithe tionscail a
stidradh

e  Gniomhu mar an priomhdhuine teagmhdla do ghniomhaireachtai rialala le linn inidchtai riachtanacha,
e  Athbhreithniu a dhéanamh ar aon thorthai na n-initchtai, ag glacadh freagracht as beart leigheasta a
chomhordu, ag cinntit go gcuirfear tascanna i gcrich agus go gcomhlionfar caighdeain rialala riachtanacha
Oilidint
e  Cldir oiliina saincheaptha a fhorbairt don fhoireann Ci réimsi a bhaineann le cailiocht agus le rialdil, de réir
mar is ga

e  Cur le clair a mhuineann céimithe i dtaighde Cliniciuil agus Aistritheach

m
)

e Dualgais eile a bhaineann leis an rél a dhéanamh de réir mar a stidrann Stiarthéir an lonaid Thaighde
Chliniciuil UCD

95 Oifigeach Riarachdin Lasmuigh den la_2013 (2010) (7080) Scala Tuarastail: €69,226 - €80,894

Déanfar an ceapachdn ar scéla agus de réir threoirlinte na Roinne Airgeadais.

Ta sonrai maidir le hinchdilitheacht chun dul san iomaiocht agus faisnéis pinsin ar fail ag
https://www.ucd.ie/hr/resourcing/eligibilitytocompete/

Failtionn UCD roimh iarratais 6 chach. Taimid tiomanta do thimpeallacht a chruthld ina ndéantar an éagsulacht a
cheiliuradh agus ina dtugtar comhionannas deiseanna do chéach. Foghlaim tuilleadh faoin Eagsulacht ag
https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/

Critéir Roghntchain

Ta Creatlach Grupai Post in UCD agus td an rél seo mar chuid de Ghripa Post na Bainistiochta agus Oibriochtai
Acadula agus Clar (APOM), agus ta sé ag teacht le Leibhéal Gairmréime 5. Ta tuilleadh sonraf ar na hinniutlachtai
feidhmidla agus larnacha ata leagtha amach sa Chreat Cnuasach Poist ar fail ag
https://www.ucd.ie/hr/promotionsgrading/jobfamilies/

Eigeantach:
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Taithi agus Cailiochtai

e 5-6 bliana de thaithi ghairmiuil ag obair i rél a bhaineann le bainistiocht agus oibriochtai acadula agus clar
in eagraiocht mhor nd in institidid trid leibhéal agus céim triu leibhéal.

e Alan taithi ar charsai cailiochta agus rialala.

e Taithi ar fhaomhadh trialacha cliniciula

e Taithi ar chiall a bhaint as reachtaiocht a bhaineann le taighde cliniciuil

e Taithi ag obair i dtimpeallacht taighde chliniciuil.

e Taithi ar Bhainistiu Staidéir Thaighde Chlinicitil né ar Mhonatdireacht a dhéanamh ar Thrialacha

e Taithi roimhe sin ag obair laistigh de thimpeallacht Ollscoile né ospidéil.

e Sarscileanna cumarsdide agus idirphearsanta.

e Scileanna cinnteoireachta agus réitigh fadhbanna l3idre.

e  Cumas oibriu as stuaim féin agus mar bhall d’fhoireann ag tarmligean go héifeachtach chun spriocdhatai a
bhaint a amach.

e Muinin agus gairmiulacht ag déiledil le fiosrichdin 6 mhic [éinn, 6n bhfoireann acaduil agus 6n bpobal i
gcoitinne i bpearsa, ar an teileafén agus tri r-phost.

e  Crionnacht agus cairéis ag déiledil le faisnéis runda.

e Scileanna TF ldidre lena n-diritear innidlacht i MS Office agus i dtdirgi gaolmhara.

Inniulachtai Feidhmitla

e Anailis Gné (Leibhéal Oilteachta 3): Cumas den scoth chun riachtanais Usaideora a aistriu go réitigh,
doiciméid a phrdiseadil, tuarascdlacha a scriobh agus cultur um fheabhsud leantnach a chruthu.

e Bainistiocht Sonrai (Leibhéal Oilteachta 3): Eolas suntasach ar dhea-chleachtais bainistiochta sonrai agus
cleachtais rialaithe sonrai.

e Athléimneach Oibriochtula (Leibhéal Oilteachta 3): Cumas fairsing chun stamina agus feidhmiocht a
choinnedil i dtascanna laethula agus gniomhu go héifeachtach faoi bhrd agus chun diongbhailteacht, féin-
smacht agus tiomantas a thaispedint i bhfianaise timpeallacht né mibhuntaisti ata ag athrud. Airitear leis sin
teacht aniar 6 dhioma né achrann, gan ligean da leithéid sin tionchar diultach a imirt ar fheidhmiocht
leanunach.

e Tacaiocht, Treoru agus Comhairle (Leibhéal Oilteachta 3): Cumas suntasach tacaiocht, treoir agus
comhairle a chur ar fail do mhic léinn, don ddmh agus don fhoireann. Cludaionn sé seo leas agus folldine na
mac léinn agus na foirne laistigh den institidid chomh maith le tacaiocht agus comhairle oibriochtuil, i
gcasanna neamhfhoirmiudla agus foirmiula araon. D’fhéadfadh go n-aireofai leis sin an ga a bheith ar an
eolas faoi na seirbhisi tacaiochta ata ar fdil; comhairle agus treoir thacuil a chur ar fail; agus comhairle a
thabhairt do dhaoine eile ar shaincheisteanna ar leith.

e Grinneas Teicnitil (Leibhéal Oilteachta 3): Sarchumas chun eolas teicniuil, scileanna, agus breithitinas a
chur i bhfeidhm agus a fheabhsu chun toradh a chur i gcrich né chun tascanna a chur i gerich go
héifeachtach agus chun smaoineamh ar bhealai chun forbairti nua a chur i bhfeidhm chun feidhmiocht
eagraiochtuil né seirbhis do chustaiméiri a fheabhsu. Cumas den scoth treochtai a aithint i dteoiric agus i
gcleachtas a réimse theicniuil féin agus ullmhu go héifeachtach le haghaidh athruithe a bhfuiltear ag suil
leo.

Priomhinniulachtai

e Cumarsaid Eifeachtach (Leibhéal Oilteachta 4): An cumas dul i mbun cumarsaide scriofa agus labhartha
ata soiléir, gan débhri, trédhearcach agus comhsheasmhach le Luachanna UCD, in ann eolas agus smaointe
a chur i lathair agus a roinnt le daoine eile, éisteacht go ciramach, tuiscint a shoiléirit agus dearcthai
éagsula a mheas.

e Pleanail agus Eagru (Leibhéal Oilteachta 4): Cumas eisceachtuil chun a gcuid oibre féin a phleanail agus a
eagru go héifeachtach, tosaiochtai soiléire a leagan sios agus a chinntiti go gcomhliontar spriocdhatai agus
gniomhaiochtai a eagrq, tascanna a scaradh agus a chur le chéile chun aschuir a sheachadadh de réir frama
ama soiléir chun cuspdiri Scoile/Aonaid/Colaiste/Ollscoile a bhaint amach.
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e Feasacht Eagraiochta (Leibhéal Oilteachta 4): Sarchumas tuisceana ar UCD ina iomlaine a léiriq, lena n-
diritear struchtuir rialachais agus rialachdin, agus tuiscint a léirid ar Thirdhreach an Ardoideachais ina n-

oibrionn UCD.

e Bainistiocht Tionscadail (Leibhéal Oilteachta 3): Cumas suntasach chun spriocanna, cuspéiri agus critéir
ratha tionscadail né clair a chinntit agus seo a shainit go soiléir ag an tus, raéil agus freagrachtai gaolmhara,
spriocanna insolathartha, garspriocanna a shoiléirit agus plean tionscadail mionsonraithe a fhorbairt agus
monatdireacht chdramach a dhéanamh ar an dul chun cinn ina choinne.

e Pairtithe Leasmhara a Bhainistiu (Leibhéal Qilteachta 1): Cumas an tabhacht a bhaineann le

rannphairtiocht na ngeallsealbhdiri a thuiscint, riachtanais na bpairtithe leasmhara a fhreagairt, ionchais a
bhainistiu agus caidrimh oibre Ididre le pdirtithe leasmhara inmhednacha agus seachtracha a fhorbairt agus

a chothd.

® Nimor d’iarrthoiri feasacht ar chlar oibre comhionannais, éagsulachta agus ionchuimsithe a léiriu

Inmhianaithe:

e Cumas comhphairtiochtai éifeachtacha agus caidrimh oibre laidre a bhunu ar gach leibhéal go hinmheanach
agus go seachtrach, lena n-airitear ceannrddaithe taighde, feidhmeannaigh thionscail sinsearacha agus
comhairleoiri i ngniomhaireachtai stait.

e Diograis, nualaiocht agus solubthacht ag freagairt ar riachtanais an phoist a bhféadfar uaireanta oibre a

bheith i gceist leis.

Eolas Breise:

An Ollscoil:

Straitéis UCD 2020-2024: Réidh don
Todhchai

An Coldiste/Aonad Bainistiochta:
An Scoil/Oifig Chlair/Aonad:

Comhionannas, Eagsulacht agus
Cuimsia (EDI) ag UCD

https://www.ucd.ie/

https://strategy.ucd.ie/

https://www.ucd.ie/chas/

https://www.ucd.ie/medicine

https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/

Fiosrichain Neamhfhoirmealta AMHAIN chuig:

Ainm: Professor Peter Doran
Teideal: Ollamh na dTrialacha Cliniciula
Seoladh riomhphoist: Peter.doran@ucd.ie
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