Job Description

Sonrai Poist

Colaiste | Aonad Bainistiochta: = Oifig an Sparanai UCD

Scoil | Aonad: Seirbhisi Eastait UCD

Teideal an Phoist agus Réimse | Innealtdir Tionscadail

Abhair:

Fad an Phoist: Buan X 1 (Agus chomh maith leis, Painéal DHA Mhi DHEAG do Phoist
Idnaimseartha ar fhad éagsuil atd folamh ina dhiaidh sin agus até Buan agus/né
Sealadach)

Grad: Innealtdir Tionscadail

Cnuasach Poist agus Leibhéal Oibriochtai Eastait — Leibhéal Gairme 5

Gairme:

Uimhir Thagartha um N/B

Phostmheastdireacht:

Bainisteoir Line: Bainisteoir Seirbhisi Tégéla (né Ainmni)

Uimhir Thagartha an 017954

Chomortais:

Riarthéir Acmhainni Daonna: Nicole Johnston

Achoimre ar an bPost:

Ta Seirbhisi Eastait UCD ag iarraidh Innealtdir Tionscadail a cheapadh agus painéal a chruthi éna bhféadfar
ceapachdin sa todhchai a dhéanamh. Beidh culra a bhaineann le tégail ag an iarrthéir rathuil/na hiarrthéiri rathula
agus beidh spéis aige/aici/acu i ngach gné de thégail 6 thus tionscadail go haistrit agus aitiocht. Beifear ag suil go
gecuirfidh an duine le gach gné de shaolré an tionscadail lena n-airitear pleanail, seachadadh agus ditiocht an
fhoirgnimh ina dhiaidh sin agus seirbhisi tacaiochta na hOllscoile.

Beidh an tlnnealtdir Tionscadail larnach chun seachadadh rathuil tionscadal caipitil, bonneagair agus
mionchothabhdla agus féadfar rél suiomhbhunaithe a leagan air/uirthi chun gniomhaiochtai a bhaineann le tdgail a
chomhordu de réir mar is ga. Beidh an t-iarrthoir rathdil ina p(h)riomhbhall de Sheirbhisi Eastait UCD a chuirfidh le
hoibrit leaninach éifeachtach an champais ollscoile bhriomhair ar bhonn 24/7.

Beidh cailiocht 34 leibhéal a bhaineann le hinnealtdireacht nd le tégdil ag an gceapai agus beidh taithi chruthaithe
aige/aici i réimse comhchosuil. Beidh scileanna cruthaithe idirphearsanta agus eagraiochtula aige/aici chomh maith
leis an gcumas chun a bheith ag obair ar thionscadail iomadula i dtimpeallacht ildisciplineach.

Tairgfear forbairt ghairmiuil agus spreagfar i tri thionscnaimh don cheapai do stadas Innealtéra Cairte né da
choibhéis.

Abhartha go sonrach don phost seo / IMP. NOTA d’larratasgiri:

Cruthdéfar painéal sealadach trina lionfar poist ‘Innealtéra Tionscadail’ Bhuana n6 Shealadacha (lanaimseartha) eile;
agus ma thagann sé chun cinn laistigh de DHA mhi DHEAG 6n gcéad chomértas chun post Buan lanaimseartha
amhain a lionadh ata ar fail faoi lathair. [NB: Féadann, agus bionn, fad na bpost sealadach a thairgtear de bharr
Painéil ata @ bhunt a bheith éagsuil].

Priomhdhualgais agus Priomhfhreagrachtai:

Beidh ar an Innealtdir Tionscadail an méid seo a leanas a dhéanamh;

e lonadaiocht a dhéanamh do leasanna Sheirbhisi Eastdit UCD agus cur le gach céim de thionscadail shannta
lena n-diritear dearadh, tdgail, aistrid agus ditiocht ina dhiaidh sin, agus a bheith ag obair go dlith le
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ceannasaithe tionscadail.

An rél mar innealtdir suiomhbhunaithe UCD (innealtdir cdnaitheach) maidir le tionscadail chaipitil
roghnaithe chun baint amach gach cuspdra tionscadail a chinntiu.

Gach gné de chonarthai Oibreacha Direacha roghnaithe de chuid UCD a phleandil agus a bhainistiu lena n-
diritear glanadh suimh, malairti seirbhise, oibreacha cumasaithe agus oibreacha feistithe foirgnimh.

Gniomhu mar idirghabhalai tionscadail d’aistrid na foirgnimh nua lena n-airitear oilidint ar phriomhcharais
foirgnimh a eagru de réir mar is dbhartha d’usaideoiri deiridh, bainisteoir dualgais, soldthraithe seirbhise
cothabhdla agus pairtithe leasmhara eile.

Préisis bainistiochta tionscadail UCD a chur chun feidhme lena n-diritear tuairisciu ar chlar, costas agus
cailiocht maidir le gach tionscadal lena n-diritear rioscai agus deiseanna a shainaithint.

Conraitheoiri, foireann deartha agus usdideoiri deiridh a chomhordu le linn tréimhsi aimsithe fabhtanna
agus dliteanais i leith fabhtanna.

Baill foirne agus solathraithe seirbhise a stiuradh, a spreagadh agus meantdireacht a dhéanamh orthu.

Ndsanna imeachta a athbhreithnid, a fhorbairt agus a chur chun feidhme maidir le dearbhu cdiliochta agus
comhlionadh lena n-airitear

aighneachtai teicniula, iaimh bhalla, raitis mhodha agus ceadanna oibre.

lonchur riachtanach a sholathar chun a chinntit go gcuirtear Limhleabhair Thionscadail Dhigiteacha (DPM)
i gcrich go rathuil, go ndeimhnitear iad agus go bhfuil siad ar fail ag criochnu tionscadail lena n-airitear
O&M, liniochtai den tégdil, coimisiunu, deimhnithe criochnaithe, taifid maidir leis na Rialachain um Riala
Foirgniochta (Leasu) (BCaR), comhthathd BIM agus comhlionadh na n-oibleagaidi reachtula etc.

Raon feidhme mionoibreacha roghnaithe a mheas agus iad a dhearadh, a sholathar, a bhainistit agus a
aistrid lena n-airitear taifid BCaR nuair is iomchui e.g. le haghaidh oiriuna foirgnimh, oibreacha sibhialta né
criocha cothabhala.

Priomhrdl a ghlacadh in oibrit agus i gcothabhdil gnéithe sannta de bhonneagar agus d’fhoirgnimh an
champais lena n-diritear boithre, carrchldis, corais draenala foirgnimh, uisce, gas, tirdhreach agus limistéir
thaitneamhachta etc.

Gniomhu mar idirghabhalai tionscadail do thionscadail éagsula tdgala agus bhonneagair, lena chinntiu
cumarsaid thrathuil maidir le priomheolas agus tionchair champais le gach pairti leasmhar tionscadail agus
campais.

A bheith ag obair go dluth le Bainisteoir Dualgais UCD, Seomra Céadfhreagartha agus Oifig Sdbhailteachta
UCD (SIRC) chun a chinntii go gcoinnitear sabhailteacht agus oibriochtai campais le linn tréimhse
thionscadail.

Cur le foireann freagartha ata ag déileail le teagmhais oibriochtila amhail cur isteach seirbhise né
teagmbhais drochaimsire.

Taifid/tuarascédlacha tionscadal leantnach, miontuairisci cruinnithe, comhaid initchta solathair a choimead
lena n-airitear taifid a uasdatu ar bhonneagar campais, amhail liniochtai, bail, clar sécmhainni, toilleadh
etc.

Cur le huasdatu agus forbairt doiciméad beartais lena n-diritear Treoracha Deartha Theicniuil na Seirbhisi
Eastait, treoir maidir le friotaiocht urlair in aghaidh sciorradh, tégdil inbhuanaithe/thuisceanach agus
Imchlddach Foirgnimh agus clabhsur tionscadail/ cleachta foghlamtha.

Tuarascalacha oibriochta agus tuarascélacha ar stadas tionscadail, uasdatuithe agus moltai a sholathar don
Lucht Bainistiochta Sinsearai de réir mar is ga.

Tacaiocht a sholathar lena n-diritear le linn uaireanta frithshdisialta do riachtanais oibriochtula de réir mar
is ga, amhail cur isteach seirbhise agus teagmhais drochaimsire.

Aon dualgais dbhartha a dhéanamh de réir mar a iarrann Lucht Bainistiochta Sinsearai

95 Innealtdir Tionscadail_2010 Scala Tuarastail: €65,589 - €80,147 in aghaidh na bliana

Déanfar an ceapachdn ar scéla agus de réir threoirlinte na Roinne Airgeadais.

T4

sonrai maidir le hinchdilitheacht chun dul san iomaiocht agus faisnéis pinsin ar fail ag

https://www.ucd.ie/hr/resourcing/eligibilitytocompete/
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Ta UCD tiomanta do thimpeallacht chuimsitheach a chruthd ina ndéantar an éagsulacht a cheilidradh agus ina
dtugtar comhionannas deiseanna do gach duine. Cuirimid failte roimh iarratais 6 gach duine, lena n-diritear uathu
siud a mbaineann aon cheann de na tréithe cosanta ata leagtha amach indr mbeartas Comhionannais, Eagstlachta
agus Cuimsithe leo. Foghlaim tuilleadh faoin Eagstlacht ag https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/

Solathréfar socruithe réastinacha d’aon iarratasdir le linn an phrdisis agallaimh a nochtann go bhfuil sé/si faoi
mhichumas né go bhfuil siad néara-éagsuil.

Critéir Roghntichain

Ta Creat Cnuasaigh Poist in UCD agus ta an rél seo mar chuid de Chnuasach Poist na nOibriochtai Eastait agus ta sé
ag teacht le Leibhéal Gairme 5. Ta tuilleadh sonrai maidir leis na hinniulachtai feidhmiula agus larnacha a ndéantar
cur sios orthu sa Chreat Cnuasaigh Poist le fail ag https://www.ucd.ie/hr/promotionsgrading/jobfamilies/

Eigeantach:

Taithi agus Cailiochtai

Beidh ar an iarrthéir rathuil na nithe seo a leanas a bheith acu:

e  Cdiliocht trit leibhéal (Leibhéal Céime iosta san innealtdireacht shibhialta n6 cailiocht a bhaineann le togail
ar leibhéal 8 de NFQ) agus 3 bliana ar a laghad de thaithi ar obair abhartha.

Inniulachtai Feidhmitula

Eolas agus tuiscint laidir ar choincheapa, prionsabail agus cleachtais na n-innitulachtai feidhmiula seo a leanas:

e Grinneas Gnd, Oibriochta agus Teicnitil: tuiscint shoiléir ar na prdisis, na cérais agus na riachtanais
oibriochta agus theicniula agus ag an am céanna cur le hoibrid rianuil na Seirbhisi Eastait go trathuil.

e Feabhas Oibriochta: Acmhainni laistigh d’fhoirne a phleandil agus a bharrfheabhsi chun torthai a
uasmhéadu agus feidhmiocht atd ag teastdil a bhaint amach. Tuiscint ar chdrais ghaolmhara agus ar
theicneolaiochtai gaolmhara.

e Feasacht Bainistiochta Tégdla: Eolas praiticitil ar bhainistiocht tégala agus ar fhéidearthacht togala agus
tuiscint ar cheisteanna fadtéarmacha a bhaineann le cothabhail foirgnimh.

e Slainte & Sabhailteacht: Feasacht ar chleachtais tégala sabhailte agus feasacht fhoriomlan ar
thimpeallacht champais bheo agus cur leo siud.

Priomhinniulachtai

e Tionscnaiocht a Ghlacadh: Cumas ldidir chun tionscnaiocht a ghlacadh tri ghniomhd go luath chun dul i
ngleic le fadhbanna agus chun iad a shocru agus chun teacht ar réitigh.

e Cumarsaid Eifeachtach a Dhéanamh: Scileanna laidir cumarsaide atd léirithe trid an gcumas chun eolas

agus smaointe a chur in iul do dhaoine agus iad a roinnt leo, éisteacht go curamach, tuiscint a shoiléiriu
agus dearcthai éagsula a mheas. Sarscileanna cumarsaide i scribhinn agus 6 bhéal.

e Pairtithe Leasmhara a Bhainistiu: tuiscint shoiléir ar an tdbhacht a bhaineann le rannphairtiocht pairtithe
leasmhara. Forbraionn agus cothaionn sé/si caidreamh oibre laidir le pairtithe leasmhara inmheédnacha
agus seachtracha.

e Pleanail agus Eagri: Cumas suntasach chun do chuid oibre féin a phleandil agus a eagru go héifeachtach
agus tosaiochtai soiléire a leagan amach chun a chinntit go mbainfear amach spriocdhatai.

e Bainistiocht Tionscadail: A chinntit go bhfuil spriocanna, cuspdiri agus critéir ratha an tionscadail né an
chldir sainmhinithe go soiléir ag an tus. Monatdireacht a dhéanamh ar dhul chun cinn, costas agus cailiocht
go curamach in aghaidh an phlean tionscadail. Eolas agus taithi ar phrodisis tionscadail tégéala chun
spriocanna tionscadail a bhaint amach i gcénai.

e Feasacht Eagraiochta: Tuiscint a léirid ar Sheirbhisi Eastdit UCD, lena n-airitear struchtuir rialachais agus
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rialachain.

e Combhionannas, Eagstlacht agus Cuimsit: Ni mér d’iarrthdiri a 1éirit conas a chuirfidh siad go dearfach le
timpeallacht chuimsitheach agus leibhéal feasachta ar chomhionannas, éagsulacht agus cuimsiu a chothd.

e Scileanna TF: Scil TF chumasach dbhartha.

o Nimor d’iarrthoiri feasacht ar chlar oibre comhionannais, éagsulachta agus cuimsithe a léiriu

Inmhianaithe:

e Taithi oibre abhartha roimhe seo né socrichan in innealtdireacht tionscadail né i rél comhchosdil.
® Spéis mhor i ngach gné den timpeallacht thogtha

e Scileanna AutoCAD

e Taithi ar obair le Samhaltu Eolais Foirgnimh (BIM) né a leithéid

e Cailiocht leibhéil maistreachta.

Eolas Breise:

An Ollscoil: https://www.ucd.ie/

Straitéis UCD 2020-2024: Réidh don Todhchai: = https://strategy.ucd.ie/

Oifig an Sparanai UCD: http://www.ucd.ie/bursar/

Seirbhisi Eastdit UCD: http://www.ucd.ie/bursar/
Combhionannas, Eagstlacht agus lonchuimsit https://www.ucd.ie/workatucd/diversity/
in UCD:

Fiosrichain Neamhfhoirmealta AMHAIN chuig:

Ainm: An tUas. Nicky Doyle

Teideal: Bainisteoir na Seirbhisi Tégala
Seoladh riomhphoist: nicholas.doyle@ucd.ie

Fon: N/B
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